
Nabór na opiekuna/opiekunkę środowiskową 
 

Kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Brzezinach ogłasza nabór na stanowisko: 

OPIEKUN/OPIEKUNKA ŚRODOWISKOWA NA TERENIE GMINY BRZEZINY 

Forma zatrudnienia: umowa o pracę – pełen etat 

Przewidywalny termin zatrudnienia: luty 2017 r.  

Okres zatrudnienia: 02.2017 – 31.12.2018  

1. Wymagania konieczne: 

   - wykształcenie minimum średnie, 
 

- pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystania z pełni praw publicznych, 
 
- znajomość przepisów ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej i innych aktów 
  normatywnych związanych z pomocą społeczną, dotyczących usług opiekuńczych, 
 
- prawo jazdy kat. „B” i posiadanie własnego środka transportu, znajomość topografii Gminy Brzeziny, 
 
- umiejętność i doświadczenie w pracy z osobami przewlekle chorymi, starszymi i niepełnosprawnymi, 
 
- stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na stanowisku opiekunki środowiskowej, 
 
- niekaralność za przestępstwo popełnione umyślnie, w szczególności za przestępstwo przeciwko 
  obrotowi gospodarczemu, działalności instytucji państwowych oraz samorządu terytorialnego, 
  wiarygodności dokumentów lub za przestępstwo karne skarbowe, 

 
- nieposzlakowana opinia. 
 

2. Wymagania dodatkowe: 

                     - umiejętność organizacji pracy własnej i w domu chorego, samodzielność,   

                     - sumienność, kreatywność i obowiązkowość, 

                     - odpowiedzialność, 

                     - umiejętności interpersonalne (łatwość nawiązywania kontaktu, empatia, cierpliwość, umiejętność 

                       pracy w zespole),                         

                     - wysoka kultura osobista, 

                     - odporność na stres, 

                     - uczciwość,  

                     - dyspozycyjność. 

      

      3.     Planowany zakres powierzonych zadań dotyczy w szczególności: 

 - czynności higieniczno – pielęgnacyjne w zależności od potrzeb indywidualnych podopiecznego,  

 - czynności gospodarcze w domu podopiecznego,  

 - czynności opiekuńcze, 

 - dostosowanie diety do stanu zdrowia i przygotowywanie podopiecznemu posiłków, 

 - prowadzenie niezbędnej dokumentacji (karta ewidencyjna czasu pracy) 

 - bieżąca współpraca z pracownikami socjalnymi i asystentami rodzin, pozostałymi 

   pracownikami GOPS w Brzezinach oraz innymi instytucjami w zakresie wymiany  

   informacji na temat środowisk objętych lub wymagających objęcia poszczególnymi  



   rodzajami usług opiekuńczych,  

 - inne zadania zlecone przez Kierownika GOPS-u w Brzezinach. 

 

           4.    Szczególne uprawnienia i obowiązki: 

                      - kierowanie się zasadami etyki zawodowej, poszanowania godności i prawa osób do  

                        samostanowienia, 

                      - zachowanie tajemnicy służbowej, 

                      - podnoszenie swoich kwalifikacji zawodowych poprzez udział w szkoleniach i samokształcenie. 

 

  5.    Wymagane dokumenty aplikacyjne:  

                      - CV  

                        CV należy opatrzyć klauzulą: „ Oświadczam, że wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych  

                        osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawą z dnia 29.08.1997 r.  

                        o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.) 

   7.    Dokumenty dodatkowe - kserokopie:  

           - ewentualne referencje, 

           - świadectwa pracy, 

           - zaświadczenia o ukończonych kursach i szkoleniach,  

           - dokumenty potwierdzających przydatność do pracy na danym stanowisku, 

           - oświadczenie o pełnej zdolności do czynności prawnych, korzystaniu z pełni praw         

             publicznych,  

           - oświadczenie, że kandydat nie był skazany za przestępstwa popełnione umyślnie lub  

             umyślne przestępstwa skarbowe,  

           - oświadczenie kandydata o niekaralności,   

           - oświadczenie o stanie zdrowia pozwalającym  na podjęcie pracy na stanowisku               

             opiekunki środowiskowej.  

 

    8.   Termin składania dokumentów aplikacyjnych upływa w dniu 27.01.2017 r. do godziny 12.00.  

   

    9.   Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać osobiście w Urzędzie Gminy Brzeziny w pokoju nr 17  

          lub przesłać drogą pocztową w zaklejonej kopercie z dopiskiem:  

         „Dotyczy naboru na stanowisko opiekuna/opiekunki środowiskowej w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej   

          w Brzezinach ”, adres: Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Brzezinach ul. 1000-lecia 8, 62-874    

          Brzeziny.  

Dokumenty aplikacyjne, które wpłyną do Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Brzezinach  po upływie terminu do ich 

składania nie będą rozpatrywane. Lista kandydatów spełniających wymagania formalne opublikowana zostanie na 

stronie internetowej Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Brzezinach. W przypadku wyłonienia kandydata na ww. 

stanowisko pracy, kandydat przed zawarciem stosunku pracy winien dostarczyć dokumenty w oryginale poświadczające 

wykształcenie, nabyte umiejętności oraz świadectwa pracy. 

 

 



 


