Uchwata Nr XXI/170/2016
Rady Gminy Brzeziny

z dnia 31 padziernika 2016 roku

zmieniapca Uchwad Nr 185/XXVI1/09 Rady Gminy Brzeziny z dnia 04 gruar2009 r. w sprawie
utworzenia Zespotu Ekonomiczno - Administracyjn&pxot w Brzezinach.

Na podstawie art. 10a ustawy z dnia 8 marca 199@amorzdzie gminnym (Dz.U. z 2016 r., poz.
446) celem dostosowania dziatadnbistniegcego Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkét w
Brzezinach do nowych przepisdada Gminy Brzeziny uchwalg co nasfpuje:

§1

Zalgcznik do Uchwaty Nr 185/XXV1/09 Rady Gminy Brzezimydnia 4 grudnia 2009 r. w sprawie
utworzenia Zespotu Ekonomiczno - Administracyjn&pxot w Brzezinach otrzymuje brzmienie jak
w zahczniku do niniejszej uchwalty.

§2

Wykonanie uchwaty powierzagsiwoéjtowi Gminy Brzeziny.

§3

Uchwata wchodzi wycie z dniem podjcia, z mog obowizujaca od dnia 1 stycznia 2017 r.



Zafgcznik
do Uchwaty Nr XX1/170/2016
Rady Gminy Brzeziny

Z dnia 31 padziernika 2016 roku

STATUT

Rozdziat |
Przepisy ogolne
§1

Zespot Ekonomiczno - Administracyjny Szkét w Brzeath dziata w oparciu o:

1) ustawve z dnia 8 marca 1990 r. o samgmizie gminnym (t.j. Dz.U. z 2016 r., poz. 446 zpbdzm.),

2) ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publiczngghDz.U. z 2013 r., poz. 885 z b
zm.),

3) ustawe z dnia 29 wrzénia 1994 r. o rachunkowai (t.j. Dz.U. z 2016 r., poz. 1047),
4)Ustave z dnia 7 wrzénia 1991 r. o systemigwiaty (tj. Dz.U. 2015, poz. 2156 z fh. zm.)

5) postanowienia niniejszego Statutu.

§2

Zespo6t Ekonomiczno - Administracyjny Szkét w Braemih, zwany dalej Zespotem, jest gminn
jednostlg organizacyjn obstugujca jednostki dwiatowe Gminy, w rozumieniu art. 10b ust. 1 ustawy
Z dnia 8 marca 1990 r. o samgnizie gminnym.



§3

1. Siedzily Zespotu jest budynek Usdu Gminy przy ulicy 1000-lecia 8 w Brzezinach, a
obszarem dzialania Gmina Brzeziny, zwana dalej Gmin

Nadzér nad dzialalrdgiag Zespotu sprawuje Wéjt Gminy Brzeziny

Zespot uywa pieczci podiwnej o tréci ,Zespdt Ekonomiczno-Administracyjny Szkot w
Brzezinach, ul. 1000-lecia 8, 62-874 Brzeziny”. sErpieczci uzupetniona mze byt o numer
telefonu, NIP oraz REGON.

w N

Rozdziat Il

Cel i zakres dziatania

§4

Celem dziatania Zespotu jest prowadzenie wspolbsjugi administracyjnej, finansowej i
organizacyjnej jednostekwiatowych, dla ktérych organem prowadygm jest Gmina Brzeziny.

§5

Realizupc cel, o ktorym mowa w 8§ 4 Zespot peoingerowa w dziatalnd¢ obstugiwanych jednostek
wytacznie w zakresie i na zasadach élorych w ustawie o systemigwiaty, ustawie Karta
Nauczyciela niniejszym Statucie.

§6

Dziatalnag¢ Zespotu nie narusza witgiwosci organow Gminy jako organu prowagego jednostki, o
ktérych mowa w § 4.



Rozdziat 11l

Gospodarka finansowa

§7

Zespot jest gminpjednostly budzetows prowadaca gospodark finansow na zasadach oldlenych

w ustawie o finansach publicznych.

§8

Dziatalnci¢ zespotu jest finansowana z lzetl Gminy Brzeziny.

§9

Podstaw gospodarki finansowej jest roczny plan finansovegotu.

Rozdziat IV

Organizacja i zarzadzanie

§10

1. Zespotem kieruje Kierownik, zatrudniany i zwalnigmygez Wojta Gminy Brzeziny.
Przetazonym stizbowym Kierownika Zespotu jest Wojt Gminy Brzeziny.

3. Kierownik Zespotu wykonuje czyndoi z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikow
Zespotu.

no



§11

1. Kierownik Zespotu dziata jednoosobowo na podetgyetnomocnictwa udzielonego przez Wajta
Gminy Brzeziny.

2. Do zada kierownika naley w szczegoIngci:

1. reprezentowanie Zespotu na zejiva,
2. biezacy nadz6r nad wykonywaniem zadaespotu

3. racjonalne gospodarowanie funduszami i sktadnikaajatku bedacymi w dyspozycji
Zespotu,

4. opracowywanie planéw dziatania Zespotu i sprawézdech wykonania.

§12

Zespo6t w imieniu Gminy Brzeziny, jako organu proegakgo jednostki swiatowe, sprawuje nadzor
nad ich dziatalngcia w zakresie spraw finansowych i administracyjnych.

Rozdziat V

Zadania

§13

1. Zakres obowdzkow powierzonych Zespotowi w ramach wspolnej obsjednostek okrdonych w
8§ 4 Statutu obejmuije:

1. wykonywanie zadaz zakresu rachunkowa i sprawozdawczei,
2. prowadzenie obstugi finansowo - &gowej jednostek obstugiwanych,
3. naliczanie wynagrodze zasitkdw i innychiwiadczeé naleznych pracownikom zatrudnionym

w jednostkach obstugiwanych, w tym wypéatiadczeé z zakladowego funduszwiadcze
socjalnych,

4. rozliczanie podatku dochodowego od 0s6b fizycznysitladek ZUS dla pracownikow
jednostek obstugiwanych,

5. sporzdzanie zéwiadcze o wysokdci wynagrodzé dla celow emerytalno — rentowych
pracownikéw jednostek obstugiwanych oraz do inngeldw, na wniosek pracownika, w
porozumieniu z jednosikobstugiwang,



6. przygotowywanie dla dyrektora jednostki obstugiwjanateriatow niezbdnych do
opracowania planu finansowego danej jednostki,

7. sprawowanie bigcej kontroli przestrzegania dyscypliny etbwej przez jednostk
obstugiwa,

8. biezacy nadz6r nad realizacplan6w finansowych jednostek obstugiwanych.

9. archiwizacja zgromadzonej dokumentacji finansowdppstek obstugiwanych

10.wspotdziatanie z kierownikami jednostek w zakrasi@izacji bieacych zada,
programow rzdowych, dotacji celowych itp.

11.rozliczenie wynikow inwentaryzacji w kgjach rachunkowych jednostek
obstugiwanych.

2. Zespot realizuje zadaniadace zadaniami organu prowadego, a zlecone do prowadzenia
Zespotowi:

1. przygotowywanie pogpowania egzaminacyjnego dla nauczycieli ubiggajh s¢ o awans
na stopié@ nauczyciela mianowanego,

2. przeprowadzanie konkurséw wytanjeych kandydatéw na dyrektorow placowek
oswiatowych,

3. przedhienie powierzania stanowiska dyrektorow placéwekiatowych
przygotowywanie procedury oceny pracy dyrektoroacplvek éwiatowych,

5. przygotowywanie projektéw uchwat Rady Gminy i zgtzeh Wéjta Gminy dotycgcych
oswiaty

»

i jednostek obstugiwanych
6. przyjmowanie zgtoszepracodawcOw o zawieraniu umoéw z pracownikami médaioymi
i przygotowywanie decyzji o dofinansowaniu koszisztatcenia mtodocianych,

7. prowadzenie i koordynowanie dziate zakresie systemu informacgwiatowej, w tym
prowadzenie bazy danyclhwaiatowych,

8. dokonywanie analizy arkuszy organizacyjnych szkakgd zatwierdzeniem przez Wojta
Gminy,

9. wspotdziatanie z wkeiwymi komisjami Rady Gminy,
10. kontrola spetniania obowzku nauki przez mtodziez terenu Gminy Brzeziny

11. prowadzenie spraw zeaanych z zaktadaniem szkét publicznych i niepulolych przez
osoby prawne inne hjednostki samoggu terytorialnego.

12.rozliczaniesredniego wynagrodzenia nauczycieli zgodnie z &a. Bstawy Karta Nauczyciela

13. udzielanie i rozliczanie dotacji dla publicznyclagbwek éwiatowych prowadzonych przez
osoby prawne inne hjednostki samogglu terytorialnego i niepublicznych placéwek
oswiatowych.



§14

1. Realizujc cele, o ktérych mowa w § 13 Zespoétiaangerowa w dziatalnd¢ obstugiwanych
jednostek wydcznie i na zasadach oklenych w obowazujacych przepisach prawnych oraz

W niniejszym Statucie.

2. Zespot wspotdziata z dyrektorami jednostek obstagiych w celu zapewnienia wkwych
warunkéw funkcjonowania.

3. Zakres wspolnej obstugi nie obejmuje kompetengrdivnikdéw jednostek obstugiwanych do
dysponowanigrodkami publicznymi oraz zagiania zobowizan, a take sporzdzania

i zatwierdzania planu finansowego oraz przenieswydatkow w tym planie.

Rozdziat VI.

Postanowienia kacowe

§15

Zmiany niniejszego Statutu nagtija w trybie przewidzianym dla jego ustanowienia.



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 10a ustawy z dnia 8 marca 1990 mokamorzdzie gminnym (Dz. U. z 2016, poz. 446
Z p&niejszymi zmianami), gmina me zapewni wspolry obstug administracyjy, finansovy i
organizacyjn jednostkom organizacyjnym gminy zaliczanym do eekfinanséw publicznych,
gminnym instytucjom kultury oraz innym zaliczanym sektora finanséw publicznych gminnym
osobom prawnym. Jednoémée na mocy art. 48 ust. 1 ustawy z dnia 25 cze@d® roku o0 zmianie
ustawy 0 samogzizie gminnym oraz niektérych innych ustaw jednostkstugi ekonomiczno-
administracyjnej szkot, utworzone przez jednostkneradu terytorialnego na podstawie art. 5 ust. 9
ustawy o systemieswiaty, w brzmieniu dotychczasowym, mpdziata na dotychczasowych
zasadach nie dhej jednak nt przez 12 miesty od dnia wejcia wzycie wymienionej ustawy tj. do
dnia 31.12.2016 roku.

Ustawa nowelizuyjca ustaw o samorzdzie gminnym z 25 czerwca 2015 r. zobgeeita organy
gminy do dostosowania sposobu wspolnej obstugi gyih jednostek organizacyjnych do nowych
przepisow. W zwizku z dostosowywaniem istnagjej jednostki organizacyjnej do nowych zasad
zachodzi potrzeba nadania jednostce nowego statutu.

W zwigzku z powyszym wywotanie niniejszej uchwaty jest uzasadnione.



