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dnia /___/2016r.

Podpisany dnia __ /2016 roku w , pomiedzy
z siedzibg przy ul. ,
KRS: ,
NIP: ,
REGON: , reprezentowanym
przez zwanych dalej Liderem projektu,
a

z siedzibg przy ul. ,
NIP: , REGON:
, reprezentowang przez

zwanych dalej

Partnerem przystepujacy,

§1.
Postanowienia ogdlne

1. List intencyjny okresla cel porozumienia jakim jest wspélna realizacja projektu (dalej: Projekt) w ramach
Dziatania 3.1 ,Dziatania szkoleniowe na rzecz rozwoju kompetencji cyfrowych” w ramach Programu
Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020 (dalej: PO PC 2014-2020) pt. ,Partnerstwo na rzecz e-
integracji“.

2. Projekt ma na celu rozwoéj kompetencji cyfrowych umozliwiajgcych stworzenie popytu na Internet oraz
TIK, nabycie umiejetnosci korzystania z e-ustug, poczawszy od nauki obstugi komputera

i internetu jak i rozwijanie umiejetnosci bardziej zaawansowanych, stworzenie trwatych mechanizmoéw
podnoszenia kompetencji cyfrowych na poziomie lokalnym.

3. Grupg docelowg sg wszystkie osoby fizyczne (ktére ukonczyty 18. rok zycia), nie posiadajgce
kompetenciji cyfrowych lub chcace rozwija¢ posiadane kompetencije cyfrowe.

4. Strony zgodnie deklarujg, ze ze wzgledy na uczyniony wktad w uruchomienie Projektu przez Lidera, nie
dopuszczajg samodzielnej realizacji Projektu bez udzialu Lidera.

5. Strony oswiadczaja, ze sg swiadome, iz maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania Projektu
moze stanowi¢ maksymalnie 93% wydatkéw kwalifikowalnych projektu oraz maksymalna dopuszczalna
kwota dofinansowania projektu nie moze przekroczy¢ 37,2 min PLN.
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6. Partner przystepujacy jest zobowigzany do zapewnienia wktadu wtasnego na poziomie minimum 7%
wydatkow kwalifikowalnych czesci Projektu realizowanego na swoim obszarze.

8. Minimalna wartos$¢ projektu ztozonego do dofinansowania nie moze by¢ nizsza niz 5 min PLN.

9. Podpisanie niniejszego listu nie daje gwarancji, ze projekt uzyska dofinansowanie ze srodkéw PO PC
2014-2020.

8 2.
Zasady porozumienia
1. Lider projektu reprezentuje Projekt wobec Instytucji Wdrazajace;.

2. Partner przystepujacy udziela Liderowi petnomocnictwa do reprezentowania Projektu przed Instytucjg
Wdrazajgcg w zakresie zgodnym z podziatem zadan.

3. Okresla sie nastepujacy zakres zadan, za ktére odpowiedzialny jest Lider:

a) Zidentyfikowanie: grupy docelowej spetniajgcej warunki okreslone dla dziatania 3.1, barier
wykorzystania TIK (Technologii Informacyjno Komunikacyjnych) na obszarze objetym Projektem, korzysci
wynikajgce z udostepnienia TIK grupie docelowej, technicznych problemoéw dotarcia do grupy.

b) zZidentyfikowanie skali problemu niedostatecznych kompetencji w zakresie TIK na terenie objetym
projektem,

¢) Zidentyfikowanie uwarunkowan spotecznych, technicznych i organizacyjnych mogacych negatywnie
wplywac na efektywnosc¢ Projektu i prawidtowos¢ wykorzystania jego efektéw oraz sposoby ich eliminaciji,

d) Zaproponowanie i opracowanie koncepcji rozwigzania technicznego, ktére bedzie efektywne,
dostosowane do warunkéw organizacyjnych technicznych obszaru, na ktérym prowadzony bedzie
Projekt,

e) Przygotowanie wniosku aplikacyjnego wraz z wymaganymi zatgcznikami o dofinansowanie Projektu ze
srodkéw PO PC 2014-2020, Dziatania 3.1 ,Dziatania szkoleniowe na rzecz rozwoju kompetencji

cyfrowych”

f) Zarzadzanie, promocja, obstuga informatyczna i rozliczenie projektu wspétfinansowanego ze zrédet
wspoélnotowych wraz z zatrudnieniem Koordynatora, Specjalisty ds. rozliczen, Informatyka i Specjalisty
ds. promocji i rekrutacji oraz innego personelu wymaganego do prawidtowej realizacji Projektu,

g) Nadzér nad zaprojektowaniem i wybudowaniem wymaganej infrastruktury wraz
z zatrudnieniem uprawnionego Inspektora nadzoru budowlanego i wyborem wykonawcéw/dostawcow
(o ile zajdzie potrzeba).

h) Stworzenie programu szkoleniowego, organizacja, przeprowadzenie i monitoring szkolen, warsztatow,
seminariéw, webinariéw, zaprojektowanie i wdrozenie e-learning, dostawa materiatéw szkoleniowych w
formie elektronicznej i drukowanej wraz z zatrudnieniem szkoleniowcéw, certyfikatéw i moderatora e-
learning.
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i) Wsparcie i doradztwo w toku przeprowadzania postepowan o udzielenie zaméwienia publicznego
obejmujgcego dostawy i ustugi oraz ew. roboty budowlane stanowigce elementy Projektu, wraz z
petnieniem wyodrebnionych funkcji w komisji przetargowej (o ile potrzeba),

i) Zakup ustugi szkoleniowej od akredytowanych osrodkéw szkoleniowych i/lub zatrudnienie
akredytowanych szkoleniowcéw i materiatow szkoleniowych w przypadku jezeli dany kurs/kursy posiadajg
specyficzng Sciezke akredytacyjng, a akredytacja jest wymagana dla waznosci wydanego certyfikatu.

5. Partner przystepujgcy udostepni Liderowi wszelkich wymaganych zasobéw w celu realizacji
postanowien ust. 3 i zapewni wsparcie kompetentnej osoby posiadajgcej dostep do wymaganych
informacji w zakresie niezbednym do realizacji zadan Lidera.

6. Szczegbtowy podziat zadan, wskazniki, budzet projektu okresli Umowa partnerska podpisana zgodnie
z art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci

finansowych w perspektywie finansowej 2014-2020 do dnia ztozenia wniosku aplikacyjnego tj. do dnia
16.02.2016r.

§ 3.
Zasady rozlicze n

Strony ustalaja, ze sposobem przekazywania srodkow pomiedzy Liderem i Partnerem przystepujacym
bedg przelewy bankowe na wyodrebnione rachunki ptatne po pisemnym zgtoszeniu.

2. Szczegoty rozliczen okresli Umowa partnerska podpisana zgodnie z art. 33 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programo6w w zakresie polityki spéjnosci finansowych w perspektywie
finansowej 2014-2020 do dnia ztozenia wniosku aplikacyjnego oraz dokumentacja aplikacyjna
stanowigca zatgcznik do Umowy o dofinansowanie.

§ 4.
Komunikacja

1. W sprawach istotnych dla Projektu jako forme komunikacji Strony wybierajg kazdorazowo forme
pisemng za posrednictwem poczty elektronicznej, faksu, przesytek pocztowych, kurierskich bgdz
konduktorskich.

2. Strony ustalajg, ze wszelkie zawiadomienia i odwiadczenia oraz inna korespondencja zwigzana
Z realizacjg porozumienia wysytana bedzie bez zbednej zwitoki na e-mail:

Lidera projektu:

Partner przystepujacy:

3. W sprawach innych niz wymienione w pkt. 2. Strony dopuszczajg inne formy komunikacji jak: telefon,
komunikatory elektroniczne.
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§5.
Zmiany porozumienia

1. Zmiany niniejszego porozumienia dla swej waznosci wymagajg formy pisemnej i jednomy$inej zgody
Stron z zastrzezeniem, ze po podpisaniu umowy o dofinansowanie wymaga sie dodatkowo akceptacji
Instytucji Wdrazajace;.

2. Zmiany w porozumieniu nie moga obejmowac celu dla ktérego zostat podpisany niniejszy List
intencyjny.

§ 6.
Tryb oraz warunki rozwi gzania wspétpracy

1. Rozwigzanie wspotpracy nastepuje w wyniku ztozenia pisemnej deklaracji o rezygnacji z ubiegania sie
o dofinansowanie ze srodkéw PO PC 2014-2020.

2. Nie ztozenie pisemnej deklaracji o rezygnacji jest traktowane jako wyrazenie woli dalszego udziatu w
Projekcie, w przypadku ponownego ubiegania sie o dofinansowanie w kolejnym ogtoszonym konkursie
PO PC 3.1. i/lub udziatu w projekcie w przypadku dofinansowania projektu w wyniku powstatych
oszczednosci PO PC 2014-2020.

3. W trakcie trwania przygotowan do realizacji projektu Stronom przystuguje prawo do zakazania
wykorzystywania w cze$ciach i/lub w cato$ci, oraz wszelkiej formy upubliczniania i rozpowszechniania
uzyskanych w toku przygotowania do realizaciji i/lub realizacji projektu informacji oraz prawo do uzyskania
zwrotu dokumentéw, a takze ich wszelkich kopii papierowych oraz usuniecia z systemow komputerowych
wszelkich kopii elektronicznych wraz ze wszystkimi zatgcznikami celem uniemozliwienia dostepu
nieuprawnionych osob trzecich do informacji o charakterze niejawnym, poufnym, wrazliwym,
zastrzezonym i/lub tajnym. Zastrzezenie dla swej waznosci wymaga formy pisemnej. Zobowigzanie nie
dotyczy sytuacji, kiedy obowigzek ujawnienia dokumentéw i/lub informacji wynika z odrebnych przepiséw
prawa.

87.
Postanowienia ko ncowe

List intencyjny sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze Stron.
Pieczecie i podpisy Stron:
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