UCHWALA NR 283/2026
ZARZADU POWIATU CHODZIESKIEGO

z dnia 20 kwietnia 2026 r.

w sprawie ogloszenia konkursu w celu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora
Mtlodziezowego Osrodka Socjoterapii im. Marii Grzegorzewskiej w Chodziezy

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z2025. poz. 1684 z pdzn. zm.), art. 63 ust. 10 1 ust. 20 w zwigzku
z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z2025r.
poz. 1043 zpdzn. zm.) oraz § 1 ust.l1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z2021r. poz. 1428 t.j.),
Zarzad Powiatu Chodzieskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Oglasza si¢ konkurs wcelu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora
Miodziezowego Osrodka Socjoterapii im. Marii Grzegorzewskiej w Chodziezy.

§ 2. Ogloszenie o konkursie na stanowisko dyrektora Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii
im. Marii Grzegorzewskiej w Chodziezy stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Starosta Adrian Urbanski .......cccoeceeveeieniininiincencn e
Wicestarosta Kinga BuszKiewicz .........cccceeevveeviienciieeieee,
Cztonkowie zarzadu: Bartosz Burzyfiski .........cccceeveeveininicniincnne.
Jacek Lukaszczyk .......cocoveeiiiniiiiiii

Paulina Panek.......ccoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e
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Zalacznik do uchwaty nr 283/2026
Zarzadu Powiatu Chodzieskiego
z dnia 20 kwietnia 2026 r.

ZARZAD POWIATU CHODZIESKIEGO

OGLASZA
KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA

Milodziezowego Osrodka Socjoterapii im. Marii Grzegorzewskiej w Chodziezy
64-800 Chodziez, ul. Strzelecka 11
dla ktérego organem prowadzacym jest Powiat Chodzieski

I. Stanowisko dyrektora publicznej placéwki, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578 t.j.), zwane dalej
»rozporzadzeniem” moze zajmowac:

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spelnia tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzgdny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w placéwce;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o§wiata
prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub piecioletni
staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg ocen¢ pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo
b) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocen¢ pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni,
- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) ma pelng zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust.l ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515 tj.), a w przypadku nauczyciela

akademickiego — kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo

o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z p6zn. zm.), lub kara dyscyplinarng, o ktérej

mowa w art. 140 ust.1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz.

2183 z p6zn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne,

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo
skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,

o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoS$ci za
naruszenie dyscypliny finans6w publicznych (Dz. U. z 2025 r. Poz. 1484 tj.),

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2026 r. poz. 81) ukonczyt

studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia

polska, lub jest thumaczem przysieglym jezyka polskiego.

2. Osoba niebedaca nauczycielem, ktoéra spelnia tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA) - stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;
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2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzednys;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w pkt I.1.ppkt 2, 5, 6, 8, 101 11.

3. Stanowisko dyrektora w publicznej placéwce moze zajmowa¢ réwniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej 1 okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okre§lone w pkt 1,
na ktérym sa realizowane zadania z zakresu o§wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej,
kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych
komisjach egzaminacyjnych lub na stanowisku, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu oSwiaty
w urzgdzie organu administracji samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku $§wiadczenia pracy
na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2025 r.
poz.440 z pézn. zm.),

- spetniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej

bardzo dobrej oceny pracy.

II. Oferta osoby przystepujacej do konkursu, zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz.1428 t.j.) powinna
zawieraé:
1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Mtodziezowego
Osrodka Socjoterapii im. Marii Grzegorzewskiej w Chodziezy,
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczeg6lnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedace;j
nauczycielem,
3) o§wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
- imi¢ (imiona) i nazwisko,
- dat¢ i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w ppkt. 2: §wiadectwa pracy, zaswiadczenia
o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia,

5) po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia,
studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub swiadectwa ukonczenia studiéw
podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzgdzania o§wiatg,

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie:
- dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktéorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2026r. poz. 81 t.j.), lub
- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych
studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysiggtego jezyka polskiego

7) poSwiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
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8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo §cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,
9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe,
10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1484 tj.),
11) o$wiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-
1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2025 r. poz. 1519 t,j.) - w przypadku kandydata na dyrektora
publicznej szkoty urodzonego przed 1 sierpnia 1972 r.
12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,
13) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie¢ karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o§wiadczenia, ze kandydat nie byl prawomocnie
ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 oraz z 2021 r. poz. 4), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.
276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478
i 619), lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pdzn. zm.),

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i1 korzysta z pelni praw
publicznych;

16) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych, zawartych
w dokumentach aplikacyjnych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/979/UE z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s.1) w celach
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

III. Informujemy, Ze na zadanie komisji konkursowej lub organu prowadzacego kandydaci zobowigzani sa
do przedstawienia oryginaléw dokumentéw okreslonych w punkcie II ppkt 4,5,6,7,12,13 niniejszego
ogtoszenia.

IV. Zgodnie z art.13 ust. 1 i ust.2 ogélnego Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) o
ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starostwo Powiatowe z siedzibg w Chodziezy, ul.
Wiosny Ludéw 1, kod pocztowy: 64-800, e-mail: sekretariat@powiat-chodzieski.pl , tel. 67 28 127 21

2. Przedstawiciel administratora danych: Przedstawicielem administratora danych osobowych jest
Starosta Chodzieski Pan Adrian Urbanski, ul. Wiosny Ludéw 1, kod pocztowy: 64-800, Chodziez
e-mail: sekretariat@powiat-chodzieski.pl , tel. 67 28 127 21

3. W sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych moze si¢ Pani/Pan kontaktowaé z
Inspektorem Ochrony Danych poprzez adres e-mail: iod @powiat-chodzieski.pl

4. Pani/Pana dane bedg przetwarzane przez Administratora w celu wypetnienia przez Powiat Chodzieski
obowigzkéw ustawowych zwigzanych 2z przeprowadzaniem konkursu na stanowisko dyrektora
Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii im. Marii Grzegorzewskiej w Chodziezy.

5. Dane osobowe, z wylaczeniem danych udostepnianych dobrowolnie, beda przetwarzane na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. ¢ (RODO) (przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na
administratorze), oraz art. 9 ust. 2. lit. g RODO (przetwarzanie danych szczegélnych kategorii jest niezbedne
ze wzgledow zwigzanych z waznym interesem publicznym, na podstawie prawa Unii lub prawa panstwa
cztonkowskiego) w zwigzku z przepisami m.in. ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe (Dz. U. z
2025 r. poz. 1043) oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze...(Dz. U. z 2023r. poz. 2578), a takze art. 6 ust. 1 lit. a (RODO) (osoba, ktérej dane dotycza
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wyrazita zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych w jednym lub wigkszej liczbie okreslonych
celow) w zakresie danych osobowych udostepnianych dobrowolnie (numer telefonu).
6. Pani/Pana dane, po zrealizowaniu celu, dla ktérego zostaly zebrane beda przetwarzane do celéw

archiwalnych i przechowywane przez okres niezbedny do zrealizowania przepisOw dotyczacych
archiwizowania danych obowigzujacych u Administratora.
7. Dane osobowe moga by¢ udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw danych osobowych,
ktérymi moga by¢:
1) podmioty upowaznione do odbioru Pani/Pani danych osobowych na podstawie odpowiednich przepiséw
prawa;
2) podmioty, ktére przetwarzaja Pani/Pana dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie zawartej
umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw. podmioty przetwarzajace).
8. Osoby, ktdérych dane dotycza, maja prawo do:
a) dostepu do swoich danych osobowych,
b) zadania sprostowania danych, ktére sg nieprawidlowe,
c¢) zadania usuni¢cia danych, gdy:
* dane nie s3 juz niezbedne do celéw, dla ktérych zostaty zebrane,
* dane przetwarzane sg niezgodnie z prawem,
d) zadania ograniczenia przetwarzania, gdy:
* osoby te kwestionuja prawidtowo$¢ danych,
* przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoby te sprzeciwiajg si¢ usunig¢ciu danych,

* Administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celéw przetwarzania, ale sa one potrzebne
osobom, ktérych dane dotycza, do ustalenia, dochodzenia lub ochrony roszczen.

9. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzgdu Ochrony
Danych Osobowych.

10. Podanie danych osobowych (z wylaczeniem danych udost¢pnianych dobrowolnie — numeru telefonu)
jest wymogiem ustawowym, niezbednym do przeprowadzenia postepowania konkursowego na stanowisko
dyrektora szkoty lub placéwki o§wiatowe;.

11. Dane osobowe nie beda przetwarzane w sposOb opierajacy si¢ wylacznie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu, w tym profilowaniu.

12. Pani/Pana dane moga zosta¢ przekazane komisji konkursowej, dostawcom systemow
informatycznych, firmom $wiadczacym ustugi archiwizacji i niszczenia dokumentéw, podmiotom

zapewniajagcym obstuge prawng oraz podmiotom uprawnionym do tego na mocy odrebnych przepiséw
prawa.

V. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym

i dopiskiem :
,»Konkurs na stanowisko dyrektora Mlodziezowego Osrodka Socjoterapii im. Marii Grzegorzewskiej
w Chodziezy”

w terminie do 12 maja 2026 r. do godziny 15 “w Biurze Obstugi Klienta w Starostwie Powiatowym w
Chodziezy, ul. Wiosny Ludéw 1, 64-800 Chodziez

O waznoSci zlozonej oferty decyduje data wplywu do Urzedu.

Nie przewiduje si¢ mozliwosci skladania ofert w wersji elektronicznej.

Oferty zlozone po terminie nie beda rozpatrywane.

Konkurs odbedzie dnia 27.05.2026 r. w Starostwie Powiatowym w Chodziezy,

ul. Wiosny Ludéw 1, w sali 104 o godz. 9% .

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu Chodzieskiego.
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UZASADNIENIE

W zwigzku z konczacym si¢ okresem powierzenia Pani Hannie Frackowiak stanowiska dyrektora
Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii im. Marii Grzegorzewskiej w Chodziezy zachodzi potrzeba
ogloszenia konkursu zgodnie z art. 63 ust.10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 z p6Zn. zm).

Podje¢cie niniejszej uchwaty nie rodzi skutkéw finansowych.

Ogloszenie o konkursie bedzie zamieszczone na tablicy ogloszen 1 Biuletynie Informacji Publicznej
Starostwa Powiatowego w Chodziezy.

Wobec powyzszego podjecie uchwaly jest zasadne.
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	64-800 Chodzież Wielkopolskie Polska
	Paulina Panek; Powiat Chodzieski
	Podpis organu wydającego akt prawny.
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	64-800 Chodzież Wielkopolskie Polska
	Kinga Buszkiewicz; Powiat Chodzieski
	Podpis organu wydającego akt prawny.
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	64-800 Chodzież Wielkopolskie Polska
	Adrian Urbański; Powiat Chodzieski
	Podpis organu wydającego akt prawny.




