Radny Franciszek Wyrwa Chodziez dn. 11.07.2021
Porozumienie Chodzieskie

Przewodniczacy
Rady Powiatu Chodzieskiego

Zapytania nr Z-08/07/2021
w sprawie: spraw $ciganych z urz¢du 1 zatajenia dochodow w oswiadczeniach majatkowych.

Stan faktyczny:
1. Zniewazenie nauczyciela - sprawy scigane z urzedu

Podczas jednej z sesji Rady Powiatu zwrdcitem sie z prosbg o wyjasnienie przypadku
zniewazenia i naruszenia nietykalnos$ci cielesnej nauczycielki oraz uczennicy w jednej ze
szkdt, w dniu 2.10.2020 r. W trakcie sesji uzyskano telefoniczne potwierdzenie, ze sytuacja
taka miata miejsce w Zespole Szkét w Ratajach. Dyrektor szkoty nie powiadomit organu
prowadzgcego o zdarzeniu, dopiero interwencja radnych podczas ses;ji ujawnita ten fakt.
Radnym nie przedstawiono informacji o podjetych krokach w tej sprawie.

Zgodnie z art. 304 § 1 k.p.k. kazdy, kto posiada informacje o popetnieniu
przestepstwa sciganego z urzedu, ma obowiagzek zawiadomié o tym organa scigania.
Gdy pracownicy instytucji samorzadowych, w zwigzku z petniong przez siebie funkcja,
dowiedzieli sie o popetnieniu takiego przestepstwa, spoczywa na nich obowigzek prawny
(304 § 2 k.k.) zawiadomienia organow $cigania. Niepowiadomienie organéw s$cigania
moze zostac potraktowane jako niedopetnienie obowigzku, tj. czyn z art. 231 k.k.

Zgodnie z art. 63 ustawy z 26.01.1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j.Dz.U. z 2019 r. poz.
2215) Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkdéw stuzbowych, korzysta z
ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z
dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny. Dodatkowym zabezpieczeniem jest art. 231a k.k.,
wg ktérego z ochrony prawnej przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych podczas lub w
zwigzku z petnieniem przez nich obowigzkdow stuzbowych taka osoba korzysta rowniez
wtedy, gdy bezprawny zamach na nig zostat podjety z powodu wykonywanego zawodu lub
zajmowanego stanowiska.

W przypadku gdy pokrzywdzonym jest funkcjonariusz publiczny (np. nauczyciel),

przestepstwo scigane jest z urzedu (czyli jest obowigzkowe!).



2. Oswiadczenia majatkowe
Zgodnie z ustawg o samorzgdzie powiatowym (t.j. Dz. U. 2020 poz. 920 ze zm.):

- kierownicy powiatowych jednostek organizacyjnych (w tym szkdt), sktadajg oswiadczenia
majgtkowe staroscie, co roku do 30 kwietnia, wg stanu na 31 grudnia roku poprzedniego (art.
25c.1.);
- starosta jest zobowigzany do dokonania analizy danych zawartych w oswiadczeniach
majgtkowych (art. 25¢.6.);
- w przypadku podejrzenia, ze osoba sktadajgca oswiadczenia majatkowe podata w
nim nieprawde lub zataita prawde, starosta ma obowigzek wystapi¢ do Centralnego
Biura Antykorupcyjnego z wnioskiem o kontrole o$wiadczenia majgtkowego (art. 25¢.9.);
- podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy w o$wiadczeniu majgtkowym powoduje
odpowiedzialno$¢ karng na podstawie art. 233 § 1 kodeksu karnego (art. 25g.). Jest ono
$cigane z urzedu;
- starosta do 30 pazdziernika kazdego roku: przedstawia radzie powiatu informacije o:

1. nieprawidtowosciach stwierdzonych w analizowanych oswiadczeniach majatkowych

2. podjetych dziataniach w zwigzku z stwierdzonymi nieprawidtowosciami (art.25c.12)

W oswiadczeniach majgtkowych dyrektora Zespotu Szkét w Ratajach podano:

- w o$wiadczeniu z dnia 24.04.2019 r. w pkt VIII - inne dochody z tytutu zatrudnienia.
Nie wykazano dochodoéw z tytutu zatrudnienia w Zespole Szkét w Ratajach;
- w o$wiadczeniu z dnia 20.05.2020 r. w pkt VIII - inne dochody z tytutu zatrudnienia.
Nie wykazano dochodoéw z tytutu zatrudnienia w Zespole Szkét w Ratajach oraz z tytutu
otrzymania nagrody MEN;
- w oswiadczeniu z dnia 26.04.2021 r. w pkt VIII - inne dochody z tytutu zatrudnienia lub innej
dziatalnosci wykazano dochody: 161 021 zi, na ktore sktadajg sie:

1. Dochody z tytutu zatrudnienia - 145 936 zi.

2. Umowa zlecenie: 1 885 zi;

3. Prawa autorskie: 13 200 zt.
W oswiadczeniu brak informaciji z jakich miejsc pracy wykazano dochody. Brak réwniez

informacji o nagrodzie Kuratora O$wiaty.
Pytania:
1. Zniewazenie nauczyciela

1. Czy dyrektor szkoty dopetnit obowigzku wynikajgcego z art. 304 § 1 k.p.k. (czyli czy
zostaty powiadomione organy scigania)? Jesli nie, jakie konsekwencje stuzbowe
zastosowat starosta wobec dyrektora szkoty za niedopetnienie obowigzkow
stuzbowych?



2. Czy starosta dopetnit obowigzku wynikajgcego z art. 304 § 1 k.p.k.? (kazdy, kto
posiada informacje o popetnieniu przestepstwa $ciganego z urzedu, ma obowiazek
zawiadomi¢ o tym organa $cigania).

3. Dlaczego informacja o tak powaznym niedopetnieniu obowigzkéw stuzbowych przez
dyrektora szkoty w Ratajach, nie zostata odnotowana we wniosku Starosty do
Kuratora Oswiaty o przedtuzenie kadencji dla dyrektora na kolejne 5 lat?

Uwaga: w dniu zniewazenia nauczycielki, doszto w tej szkole do grozby uzycia
ostrego narzedzia przez jedng z uczennic. Uczen, ktéry zaatakowat nauczycielke,
wczesniej zastosowat rowniez przemoc fizyczng wobec uczennicy LO.

2. Oswiadczenia majatkowe.

1. Dlaczego starosta nie poinformowat Rady Powiatu o nieprawidtowosciach w
oswiadczeniach majatkowych dyrektora Zespotu Szkdt w Ratajach z lat 2019 - 20207
Dlaczego w analizie odwiadczen majatkowych nie wykazano braku dochodow z
podstawowego miejsca zatrudnienia (na pierwszej stronie oswiadczenia jest podane
miejsce zatrudnienia)?

Zachodzi uzasadnione podejrzenie zanizenia dochodéw w oswiadczeniu z 2019
r. na kwote ok. 100 tys. zt i w oswiadczeniu z 2020 r. na podobng kwote.

2. Dlaczego radni otrzymali nieprawdziwg informacje o wynikach analizy oswiadczen
majgtkowych z 2019 i 2020 r.?

3. Czy w okresie 2019-2021 starosta wystgpit do CBA z wnioskami o kontrole
niewlasciwie wypetnionych oswiadczen majgtkowych? Jesli tak, to kogo te wnioski
dotyczyty i jakie zastosowane konsekwencje?

4. Jezeli starosta nie wystepowat z wnioskami do CBA, to z jakiego powodu
zlekcewazono obowigzek wynikajgcy z art. 25¢.9. ustawy o0 samorzgdzie powiatowym
(obowigzek zgtoszenia w przypadku podania nieprawdy w oswiadczeniu lub zatajenia
prawdy)? Co starosta zamierza zrobic¢ w takiej sytuac;ji?

Czy wymienione powyzej sprawy, tzn.:
a. brak reakcji starosty na zniewazenie nauczycielki,
b. podawanie radnym nieprawdziwych informacji dotyczacych oswiadczen
majgtkowych,
c. tolerowanie podawania nieprawdy w oswiadczeniach majgtkowych dyrektora
Zespotu Szkét w Ratajach w 20191 2020 r.
nie powinno by¢ potraktowane przez Rade Powiatu jako niedopelnienie obowigzkéw przez
staroste, tj. czyn z art. 231 k.k.?

Sygnalizowane w pytaniach nieprawidtowosci zwigzane sg m.in. z jakoscig
zarzgdzania szkotami. Dyrektorzy otrzymujg znizke godzin na usprawnienie zarzgdzania
szkotg a nie na dodatkowg prace. Tolerowanie, dodatkowej pracy wykonywanej przez
dyrektora ZS w Ratajach, w godzinach podstawowej pracy (tgcznie 18 godzin: 8 nadgodzin w
swojej szkole oraz 10 godzin w innej szkole), sprawia, ze nadzér dyrektora nad pracg szkoty
jest utrudniony i niewtasciwy.

Franciszek Wyrwa



