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Porozumienie Chodzieskie

Przewodniczacy
Rady Powiatu Chodzieskiego

Zapytania nr Z-03/06/2022

w sprawie: dodatku specjalnego.

Na podstawie art.21 ust. 9 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym (.
Dz.U. z 2022 r. poz. 528) zwracam sie z prosbg o odpowiedz na nastepujgce pytania:

Stan faktyczny:
W dniu 24.12.2021 otrzymatem odpowiedz na zapytanie (Z-11/12/2021) odnos$nie

nowych wynagrodzenh przyznanych kierownictwu starostwa. Nowe zasady ustalania
wynagrodzen m.in. wprowadzity obligatoryjny dodatek specjalny dla starosty w wysokosci
30% tacznego miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego i funkcyjnego. Dodatek ten,
przyjety uchwatg rady, wynosi miesiecznie: 4 200 zt, cho¢ rada mogta ustali¢ wysokosc¢ tego
dodatku na poziomie 3 216 zi.

Rownoczes$nie starosta przyznat dodatki specjalne (cho¢ nie miat takiego obowigzku):

- wicestaroscie, w wysokosci 40 % wynagrodzenia zasadniczego funkcyjnego =4 496 zi;
- skarbnikowi, w wysokosci 40 % wynagrodzenia zasadniczego funkcyjnego = 3 060 zi;

- sekretarzowi, w wysokosci 40 % wynagrodzenia zasadniczego funkcyjnego = 3 600 zt.
Dodatek specjalny dla starosty, jest obligatoryjny (wymagany), dla pozostatych oséb jest
dodatkiem fakultatywnym (niekoniecznym).

Jego przyznanie jest uwarunkowane spetnieniem nastepujgcych warunkéw:

- musi wystgpi¢ zwiekszenie obowigzkéw stuzbowych lub powierzenie dodatkowych zadan
(oczywiscie zwiekszenie nie moze ograniczy¢ obowigzkéw wykonywanych w ramach
podstawowego wymiaru czasu pracy);

- jego przyznanie ma charakter okresowy a nie ciggty (nie moze by¢ przyznany np. na rok).



Pytania:

1. Jakie dodatkowe zadania przydzielono wicestaroscie, skarbnikowi i sekretarzowi (poza
obowigzkowymi godzinami pracy) w poszczegolnych miesigcach, uzasadniajace przyznanie
dodatku specjalnego? Odpowiedz prosze przygotowac wg ponizszego wzoru, oddzielnie dla
poszczegolnych stanowisk.
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2. Na jaki okres przyznany jest dodatek specjalny dla wicestarosty, skarbnika i sekretarza?
3. Jaki dokument sankcjonuje przyznanie dodatkéw specjalnych dla w/w oséb?

4. Kto i w jaki sposob ewidencjonuje wykonanie dodatkowych czynno$ci?

Zaskakujacy jest fakt przyznania przez staroste dodatku specjalnego dla wicestarosty,
skarbnika 1 sekretarza w wysokosci 40%. Ustawodawca ustalit dla starosty wysoko$¢ tego
dodatku na nizszym 30% poziomie. Niektorzy pracownicy starostwa nie otrzymuja
wynagrodzenia w wysokosci 3060 - 4 496 zt (wysoko$¢ dodatku specjalnego dla wicestarosty,
skarbnika 1 sekretarza) pracujgc na catym etacie.

Przyjmujac, ze podstawowe obowigzki realizowane sg w 40 godzinnym tygodniu
pracy, to przyznajac dodatek 40 %, oznacza to prac¢ dodatkowa dla w/w 0s6b w tygodniu w
wysokosci:

40 godz.tygodniowo x 40 % = 16 godzin.
Pozostawiam bez komentarza czy tak jest w rzeczywistosci.

Franciszek Wyrwa



