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Przewodniczacy
Rady Powiatu Chodzieskiego

Zapytania nr Z-02/06/2022

w sprawie: zasad przyznawania miesigcznych limitéw kilometrow na jazdy stuzbowe.

Na podstawie art.21 ust. 9 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (tj.
Dz.U. z 2022 r. poz. 528) zwracam sie z prosbg o odpowiedZ na nastepujace pytania:

Stan faktyczny:

W dniu 28.04.2022 otrzymalem odpowiedzZ na pytanie zadane w trybie dostgpu do informacji
publicznej odnosnie przyznanych miesigcznych limitéw kilometréw na jazdy stuzbowe dla:

a. tabela-1 dla kierownikéw jednostek:

DYREKTORZY JEDNOSTEK
Dyrekior Miodziezowego Domut 300 km 25074 71 0d 1 do XII
ultury w Chodziezy
Dyrektor Powiatowego Centrum -
Ustug Wspdlnych w Chodziezy 250 km | 208,95 z Od 1 do XII
Dyrektor Miodziezowego Ofrodka " ,
Socjoterapil w Chodziety 300 km 250.74 zt Od 1 do VI iod IX do XII
Dyrektor Zespotu Szkol o .
im. J. Wybickiego w Ratajach 300 km 250.74 21 Od Ido Vliod IX do XII
Paﬁmwgﬁ‘i’;’“ 300 km 250.74 21 0d 1 do XII
Dyrektor Powiatowego Centrum 3
Pomocy Rodzinie w Chodzicy 300 km 250.74 1 0Od 1 do XII
Dyrektor Domu Pomocy =
Spolecznej w Chodziezy PS 300 km 250,74 zi Od I do XII
Dyrektor Powiatowego Urzedu = 5
Pracy w Chodziezy 300 km 250.74 zi Od 1 do XII
Dyrektor Szpitala Powiatowego
w Chodziezy 300 km 250.74 zl Od I do XI1
Dyrekior Centrum Obslugi
Placéwek Opiekuiiczo - 300 km 250.74 1 0Od 1 do XII .-
Wychowawczych w Chodziezy J

oraz dla:



b. tabela-2: dla pracownikéw Starostwa Powiatowego:

Stanowisko llosé km | Kwota w roku 2022 | s Bowals wnowy
i | w roku 2022
T PRACOWNICY STAROSTWA
Goniec [ 100km | 83584 | OdldoXIl
Glowny specjalista | 150 km 125,37 21 OdldoXxll
Kierownik | 300 km 250,74 zt 5 ~ OdldoXIll
Starosta 300 km | 250,74 21 ~OdldoXl
___ Inspektor 150 km | 125,37 2 Od 1 do XII
Glowny specjalista 200 km 167.16 7} ~ OdldoXIl
Kierownik 100 km | 752.22 71 Od IV do XI1
Wicestarosta | 300 km | 250,74 zt Od L do XII

c¢. w odpowiedzi podano réwniez sposéb rozliczania kilometréwki:

W lata 2021 — 2022 w stosunku do pracownikow starostwa, radnych i kierownikow jednostek
stosowana byla maksymalna stawka za | km zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie warunkow ustalania oraz sposobu
dokonywania zwrotu kosztéw uzywania do celéw stuzbowych samochodéw osobowych.
motocykli i motoroweréw niebedacych wlasnoscia pracodawey. z wyjatkiem ponizej
wymienionych kierownikéw jednostek (na podstawie informacji przestanej przez jednostki

—  Centrum Ksztakcenia Zawodowego w Chodziezy ~ zgodnie z zarzadzeniem Dyrektora
jednostki: 1 osoba — 0,2786 za | kilometr, 2 osoby — 0,5572 za | Kilometr, 3 osoby —
0,8358 za 1 kilometr,

— | Liceum Ogoélnoksztalcace w Chodziezy - dyrektor jednostki otrzymuje rozliczenie
delegacji ponizej maksymalnej stawki (wg rozporzgdzenia Ministra Infrastruktury).

— Zespolu Szkét im. J. Wybickiego w Ratajach - zgodnie z zarzadzeniem Dyrektora
jednostki: do 03.12.2021: dla pojazdu o pojemnosci skokowej silnika ponizej 900 m’ —
0,40 zk dla pojazdu o pojemnosci skokowej silnika powyzej 900 m' — 050 z
od 03.12.2021 dla pojazdu o pojemnosci skokowej silnika ponizej 900 m’ - 0,50 zi:
dla pojazdu o pojemnosci skokowej silnika powyzej 900 m' - 0,70 zk

Pytania:

1. Jakie jest uzasadnienie przyznania kilometréwki dla dyrektora MDK (praca w jednym
budynku) i dyrektora ZS w Ratajach (ktéry otrzymuje 10% dodatek wiejski z tytulu pracy na
wsi. W chwili obecnej jest to 422 z1))?

2. Skoro przyznano kilometréwke tylko wybranym osobom, to z jakiego powodu dyrektorzy
ZS w Chodziezy, I LO w Chodziezy, Poradni Psychologiczno Pedagogicznej i Centrum
Ksztalcenia Zawodowego w Chodziezy nie otrzymuja takiego ryczattu?

3. Dlaczego tolerowane jest niesprawiedliwe rozliczanie kilometréwki? Wybrani kierownicy
jednostek (pkt b) i starostwa ((pkt a) otrzymuja rozliczenie ryczaltu za kilometréwke wg
maksymalnej stawki (0,836 zt) a np. dyrektor LO, nauczyciele ponizej tej stawki.

4. Réwniez nie otrzymaltem odpowiedzi jak sg rozliczane koszty wyjazdéw innych
pracownikéw starostwa (poza wykazanymi w pkt a).



Takie zroznicowanie jest spolecznie niesprawiedliwe i i narusza zasadg réownego
traktowania pracownikéw. Moze warto rozwazy¢ réwne rozliczanie kosztow kilometrowki
wg nizszych stawek, jednakowych dla wszystkich (tacznie z kierownictwem starostwa), a
powstate oszczednosci przeznaczy¢ na podniesienie wynagrodzen najnizej zarabiajacych?

Zasady (a raczej ich brak) przyznawania ryczattéw (miesigczne limity kilometréw na
jazdy shuzbowe) w maksymalnej wysokosci (300 km), tylko wybranym osobom sg
bulwersujace. Ryczalt w wysokosci 250,74 zI przewyzsza skromne podwyzki jakie otrzymato
wigkszos¢ pracownikdw starostwa.
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