Załącznik Nr 2

do Zarządzenia Nr  0151/2/2010
Wójta Gminy Lisków

z dnia  26 stycznia  2010 r.

§ 1
Do przygotowania i przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na zadanie pn. "Realizacji zadań publicznych Gminy w dziedzinie kultury fizycznej i sportu, zmierzających do pełniejszego zaspokajania potrzeb i poziomu życia mieszkańców gminy, a w szczególności przeciwdziałania patologiom społecznym, zapewnienia edukacji zdrowotnej dzieci i młodzieży, propagowanie aktywnego spędzenia czasu wolnego oraz podniesienia poziomu sportu wyczynowego, wyznaczam komisję w następującym składzie:
o    Przewodniczący – Elżbieta Bruź
o    sekretarz - Tomasz Brodziak

o    członek - Iwona Chowańska

o    członek – Elżbieta Aleksander

§ 2
1.   Zadaniem Komisji jest ocena wniosków zgłoszonych w ramach otwartego konkursu ofert w formie wspierania na realizacji zadania publicznego Gminy Lisków w zakresie jak w §1 według ustalonych kryteriów merytorycznych i technicznych.
2.   Komisja działa zgodnie z poniższym regulaminem oraz harmonogramem.
3.   Za organizacji prac Komisji odpowiada przewodniczący komisji.
4.   Komisja ocenia wnioski w siedzibie Urzędu Gminy Lisków, który zapewnia Komisji odpowiednie warunki pracy.
5.   Harmonogram pracy Komisji opracowuje Przewodniczący.
6.   Harmonogram przekazywany jest Komisji.
7.   Komisja dokonuje oceny przedłożonych jej wniosków zgodnie z harmonogramem, umożliwiającym terminowe podpisanie umów.
8.   Komisja podpisuje deklaracje. bezstronności i poufności dla każdego ocenianego wniosku.
9.   W przypadku gdy członek pozostaje z podmiotem składającym projekt będący przedmiotem oceny w takim stosunku prawnym lub między nim a tym podmiotem zachodzi taki stosunek osobisty, który mógłby wywołać wątpliwości co do bezstronności tego członka, Wójt wyklucza tego członka z urzędu lub na jego wniosek z prac nad danym projektem będącym przedmiotem oceny.
10. Komisja jest odpowiedzialna za jakość podejmowanych decyzji. Postępowanie członka Komisji niezgodne z regulaminem oraz zasadą bezstronności i poufności powoduje wszczęcie przez Wójta procedury mającej na celu odwołanie tego członka z komisji. W takim przypadku Wójt wyznaczy  innego członka Komisji do oceny wniosku.
11. Przedmiotem oceny jakości merytorycznej i technicznej dokonywanej przez Komisję są wyłącznie wnioski, które zostały uprzednio pozytywnie ocenione pod względem formalnym.
12. Każdy członek Komisji dokonuje oceny wniosku indywidualnie, na podstawie ,,Siatki oceny wniosku", wg kryteriów jak w § 3.
13. Każdy wniosek oceniany jest przez trzech członków Komisji.
14. Ocenę końcową wniosku stanowi łączną liczba uzyskanych punktów, zgodnie z siatką oceny wszystkich członków Komisji.
15. W przypadku stwierdzenia niekompletności wniosku, Komisja odrzuca wniosek wraz z odpowiednim uzasadnieniem.
16. W wyjątkowych i uzasadnionych przypadkach, Komisja może zwrócić się do wnioskującego o uzupełnienie wniosku o brakujące dokumenty czy informacje, określając  termin ich dostarczenia.
17. Wszelkie materiały dotyczące oceny wniosków  są przechowywane w siedzibie Urzędu Gminy Lisków.
                                                                        §3
Siatki oceny wniosku:
Oceniający:.
	I. INFORMACJE PODSTAWOWE


	Numer wniosku

	

	Tytuł projektu

	

	Nazwa wnioskodawcy

	

	Czy złozony wniosek jest kompletny

	TAK

	NIE Zalecenia

	

	KRYTERIA OGÓLNE
	I lość punktów


	II. MOZLIWOSCI W ZAKRESIE ZARZADZANIA PROJEKTEM

	

	1. Doświadczenie wnioskodawcy w zarządzaniu projektami

	                      /5


	2. Wnioskodawca posiada wystarczającą wiedzę specjalistyczną (w zakresie objętym wnioskiem)

	                      /5


	3. Wnioskodawca posiada wystarczającą kadrę, do realizacji projektu
	                       /5


	Suma punktów

	                     /15


	III. ZNACZENIE PROJEKTU

	

	1. Stopień zgodności projektu z celami konkursu

	              /10


	2. Stopień odpowiedniości doboru grup objętych projektem /programem, możliwości dotarcia do nich oraz stopień odpowiedniości projektu w stosunku do potrzeb i wymagań grup docelowych

	                      /5


	3. Projekt charakteryzuje się dobrym zarządzaniem

	                      /5


	4. Zaangażowanie w projekt innych partnerów

	                     /5


	Suma punktów

	                    /25


	IV. METODOLOGIA

	

	1. Czy działania proponowane przez wnioskodawcy są odpowiednie, praktyczne i bezpośrednio związane z celami i oczekiwanymi rezultatami

	                       /5


	2. Na ile racjonalny i możliwy do zrealizowania jest harmonogram działania

	                      /5


	3. Na ile przejrzyste i czytelne są zasady realizacji projektu

	                      /5


	4. W jakim stopniu grupy docelowe są zaangażowane w przygotowanie i realizacje projektu

	                     /5


	5. Trafność określenia przez wnioskodawcę, mierzalnych wskaźników monitoringu rezultatu i oddziaływania

	                     /5


	Suma punktów

	                    /25


	V. BUDZET I EFEKTYWNOSC KOSZTOW
	

	1. Czy stosunek między szacowanymi kosztami i oczekiwanymi rezultatami jest zadowalający

	                     /5

	2. Czy proponowane wydatki dla realizacji działań przewidzianych we wniosku są uzasadnione

	                     /5



	3. Sytuacja finansowa wnioskodawcy

	                     /5


	Suma punktów

	                    /15


	VI. ZAGADNIENIA ROZNE

	

	1. Czy wnioskodawca posiada odpowiednie zezwolenia / zgłoszenia

	                     /5


	2. Promocja i informacja

	                 /5


	3. Czy realizacja projektu narażona jest na ryzyko

	                     /5


	Suma punktów

	                    /15



Komentarz:
Suma wszystkich punktów: ……… /95

	VII. CAŁKOWITA OCENA PROJEKTU WRAZ Z REKOMENDACJAMI
REKOMENDACJAMI

	PUNKTACJA


	1. Możliwości w zakresie zarządzania projektem

	

	2. Znaczenie projektu

	

	3. Metodologia

	

	4. Budżet i efektywność kosztów

	

	5. Zagadnienia różne

	


Rekomendacje (w tym wysokość proponowanego wsparcia w złotych):

Uzasadnienie:
Data:………………..       



Podpis osoby oceniającej:….................................................................

