[image: image1.jpg]Zarzadzenie nr 0151/17/2010
Wéjta Gminy Liskow
z dnia 01.06.2010 r.

w sprawie: powotania Gminnego Biura Spisowego (GBS) odpowiedzialnego za
organizacje i przeprowadzenie Powszechnego Spisu Rolnego w 2010
roku na terenie gminy Liskow.

Na podstawie art. 14 ust. 1 pkt 3, ust. 2 oraz ust. 5 ustawy z dnia 17 lipca 2009r.
o powszechnym spisie rolnym w 2010 r. ( Dz. U. Nr 126, poz. 1040 ) zarzadzam, co
nastepuje:

§1

Z dniem 01.06.2010r., powotuje Gminne Biuro Spisowe (GBS), w nastepujacym
sktadzie: )

Jadwiga Kaczmarek Zastepca Komisarza

Marcin Koztowski - Lider Gminny
Katarzyna Wiodarczyk - Czlonek
Wiestawa Kubiak - Czionek

§2

Gminne Biuro Spisowe bedzie odpowiedzialne za organizacje i przeprowadzenie na
terenie gminy Liskéw Powszechnego Spisu Rolnego w 2010r., zgodnie z wytycznymi
zawartymi

w § 28 Instrukcji organizacyjnej Centralnego Biura Spisowego z maja 2010r., w
sprawie sposobu przeprowadzenia Powszechnego Spisu Rolnego 2010. stanowigce
zatacznik do ww. zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

wioJT
Mavia Krawiec

Rozdzielnik:

- rejestr zarzadzen

- Jadwiga Kaczmarek

- Marcin Koztowski

- Katarzyna Wiodarczyk
- Wiestawa Kubiak
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do Zarzadzenie nr 0151/17/2010
Wojta Gminy Liskéw

z dnia 01.06.2010r.

Organizacja i zadania gminnych biur spisowych

1. W skiad GBS wejdq pracownicy urzedu gminy o kompetencjach wymienionych w §
25 pkt. 2 ppkt. 2.

2. W sktad GBS wchodzi: zastepca gminnego komisarza spisowego (kierownik biura)
oraz czionkowie GBS (w tym lider gminny). O liczbie oséb zaangazowanych w prace
spisowe oraz ich zaangazowaniu i przydziale zadan odpowiada Gminny Komisarz
Spisowy.

3. Liczba oséb zaangazowanych w prace spisowe w GBS uzalezniona jest od
harmonogramu

prac {j.:

a. W poczatkowym okresie dziatania tj. do rozpoczecia aktualizacji gminnej w sklad
GBS wchodzi lider gminny, ktory realizuje nabér rachmistrzow spisowych

a nastepnie uczestniczy w szkolenju grupy rachmistrzéw ze swojej gminy oraz

w razie potrzeby wspiera lideréw sasiednich gmin w szkoleniach.

b. W okresie, w ktoérym realizowana jest aktualizacja gminna w gminnym biurze
spisowym liczba zatrudnionych oséb odpowiedzialnych za jej koordynacie
uzalezniona jest od liczby gospodarstw rolnych na terenie gminy:

i. do 100 gospodarstw — za koordynacje aktualizacji odpowiada lider

gminny,

ii. do 1000 gospodarstw — koordynuje 1 osoba dodatkowo zaangazowana w

prace GBS w lipcu 2010 .,

iii. powyzej 1000 gospodarstw — 2 osoby.

¢. W okresie obchodu przedspisowego oraz spisu PSR 2010 w prace gminnego biura
spisowego zaangazowane sq 0soby w zaleznosci od liczby rachmistrzéw
spisowych:

i. gdy z liczby gospodarstw rolnych (tj. ok. 80) wynika potrzeba

zaangazowania mniej niz jednego rachmistrza wéwczas role rachmistrza

bedzie peini¢ fider gminny,

ii. gdy liczba rachmistrzéw wynosi 1 lub 2— w skiad GBS wchodzi lider oraz
dodatkowa osoba na czas aktualizaciji gminnej (w lipcu 2010 roku),

iii. gdy liczba rachmistrzéw wynosi 3 - 5 — w sklad GBS wchodzi lider gminny,
zastepca gminnego komisarza spisowego oraz dodatkowa osoba na czas
aktualizacji gminnej (w lipcu 2010 roku),

iv. gdy liczba rachmistrzéw przekracza 5 os6b w GBS powinny by¢

zatrudnione na state 2 osoby (lider gminny oraz dodatkowa osoba

odpowiedzialna za wsparcie lidera oraz kwestie organizacyjne).

d. Po zakoriczeniu spisu PSR 2010 w GBS powinna by¢ zatrudniona osoba
odpowiedzialna za rozliczenie finansowe prac rachmistrzéw spisowych oraz
czionkéw GBS.

4. Do zadan GBS nalezy:

1) aktualizacja dokumentacji wyjSciowej do spisu,

2) przeprowadzenie odpowiedniej akcji informacyjnej, opartej na materiatach
przygotowanych w Centralnym Biurze Spisowym, majgcej na celu nabor
wystarczajgcej liczby kandydatéw na rachmistrzé6w spisowych, spetniajacych
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[image: image3.jpg]podwyzszone, w stosunku do dotychczasowych spisow, wymogi stawiane
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gromadzenia danych przez rachmistrzow,

3) uczestnictwo w szkoleniach organizowanych przez Wojewd6dzkie Biuro Spisowe
(m.in.

z zakresu aktualizacji przepisowej w gminach) oraz zorganizowanie szkoler dla
rachmistrzéw, prowadzonych przez wojewodzkie biuro spisowe — obstuga
organizacyjna i logistyczna tych szkoler w przypadku lokalizacji szkolen w GBS
(zapewnienie sal szkoleniowcych dla maksymainie 25 uczestnikow szkolenia),

4) przeprowadzenie na terenie gminy akcji popularyzacyjnej o spisie i monitorowanie
le)

oddziatywania,

5) zorganizowanie obchodu przedspisowego i odprawy przedspisowej dla
rachmistrzow;

6) przekazywanie do wojewodzkiego biura spisowego meldunkéw o przebiegu prac
spisowych na terenie gminy,

7) kontrola przebiegu realizacji spisu, bezzwioczne zglaszanie do gminnego
komisarza

spisowego wszelkich probleméw organizacyjnych, a do wojewédzkiego biura
spisowego wszelkich probleméw metodologicznych nie rozstrzygnietych
instrukcyjnie,

8) analiza udostepnionych GBS raportéw informujgcych o postepie prac w gminie na
komputerach spisowych dostarczonych przez WBS,

9) udzielanie pomocy rachmistrzom spisowym we wszystkich sytuacjach
zagrazajgcych

bezpieczenstwu rachmistrzéw lub mogacych spowodowac niekompletnosé wynikéw
spisu,

10) wspotpraca z sasiednimi gminami (w tym udzielanie pomocy w miare potrzeb
liderowi m.in. podczas szkoleri oraz rachmistrzom w calym okresie spisu),

11) wsparcie lidera gminnego, ktory podczas spisu bedzie pierwsza linig wsparcia dla
rachmistrzow spisowych w zakresie probleméw technicznych oraz organizacyjnych.
Lider gminny, w przypadku wymagajacym interwencji, problem lub zagadnienie
kierowac bedzie do dyspozytora wojewddzkiego lub w sytuacjach krytycznych
bezposrednio do dyspozytoréw centralnych,

12) wprowadzanie do Systemu Zgtoszeniowego (https://wiedza.spis.gov.pl/jira)
problemdw, bledéw aplikacii, zagadnieri dotyczgeych kwestii merytorycznych oraz
organizacyjnych spisu,

13) sporzadzenie raportu z przebiegu spisu i przestanie drogg mailowg na adres
wlasciwego WBS — materiat ten zostanie wykorzystany przy opracowywaniu raportu
przygotowywanego przez WBS. Raport powinien zostaé przestany do dnia

14 listopada 2010.
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