                                                                                                                                                       Załącznik nr 5

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

w związku z przeprowadzanym naborem
Zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE zwanego dalej Rozporządzeniem z dnia 27 kwietnia 2016 r. zwanego dalej Rozporządzeniem informuję, iż:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Gmina Lisków z siedzibą: Liskowie, ul. Ks. Wacława Blizińskiego 56, 62-850 Lisków, email:  gmina@liskow

 HYPERLINK "mailto:gmina@kozminek.pl"
.pl 
2. Inspektorem danych osobowych u Administratora jest Pan Karol Adamek. Z inspektorem można kontaktować się poprzez:  e-mail: inspektor@karoladamek.pl   i tel.:  506 366 906

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu realizacji procesu rekrutacji na wskazane w ogłoszeniu stanowisko oraz w celu realizacji zadań ustawowych na podstawie ustawy o samorządzie gminnym, Kodeksu postępowania administracyjnego i innych przepisów prawa niezbędnych do realizacji zadań ustawowych.

4. Odbiorcą Pani/Pana danych osobowych będą upoważnieni pracownicy i podmioty na podstawie przepisów prawa.

5. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego.

6. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez okres trwania procesu naboru. Po zakończeniu naboru dane będą przetwarzane w celach dochodzenia ewentualnych roszczeń prawnych przez okres określony przez obowiązujące przepisy prawa. 

7. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania (jeżeli przetwarzanie odbywa się na podstawie zgody), którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.

8. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna Pani/Pan, 
iż przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy Rozporządzenia.

9. Podanie przez Pana/Panią danych osobowych jest dobrowolne, jednakże niepodanie niezbędnych danych osobowych uniemożliwia Pana/Pani udział w konkursie.

10. Posiada Pani/Pan prawo do ograniczenia przetwarzania danych w przypadku kiedy zakres przetwarzanych danych jest niewspółmierny do celu przetwarzania lub niezgodny z zakresem określonym w przepisach prawa.
ZGODA NA PRZETWRZANIE DANYCH
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych w celu przeprowadzenia procedury naboru w związku ze złożoną ofertą w ramach naboru do programu ,,AKTYWNY AS’’ w 2025 r.
Podaję dane osobowe dobrowolnie i oświadczam, że są one zgodne z prawdą.

Oświadczam, że zapoznałem(-am) się z treścią informacji o przetwarzaniu danych osobowych w związku 
z przeprowadzanym naborem.
Data ………..............……………….……                                    …………...............................................................................………………..................................………………
                                            (podpis osoby wyrażającej zgodę na przetwarzanie danych osobowych oraz poświadczającej zapoznanie się z informacją)                                                                                        

