Zarządzenie Nr 0050.38.2015

Wójta Gminy Lisków

z dnia 21.07.2015 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Gminy 
w Liskowie.

Na podstawie art.  33 ust.  2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r., poz. 594 z późniejszymi zmianami) w Zarządzeniu Nr 0050.28.2014 Wójta Gminy Lisków z dnia 16.06.2014 r. w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Gminy w Liskowie wprowadzam następujące zmiany:

§ 1

1. W Rozdziale III ORGANIZACJA URZĘDU § 7 pkt 1) ppkt E) otrzymuje brzmienie: „E) Referat Oświaty i Sportu (ROS)”.
2. W Rozdziale VI PODZIAŁ ZADAŃ POMIĘDZY REFERATAMI w § 26 słowa: „Referat Oświaty” zastępuje się słowami: „Referat Oświaty 
i Sportu”.

3. W Rozdziale VI PODZIAŁ ZADAŃ POMIĘDZY REFERATAMI w § 26 dodaje się pkt 24) w następującym brzmieniu: „24) współpracy z organizacjami pozarządowymi, w tym: powierzania organizacjom pozarządowym wykonywania zadań publicznych zgodnie z ww. ustawą w zakresie oświaty 
i sportu.”

§ 2

Załącznik Nr 1do Zarządzenia Nr 0050.28.2014 Wójta Gminy Lisków z dnia 16.06.2014 r. w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Gminy w Liskowie otrzymuje brzmienie jak Załącznik Nr 1 do niniejszego zarządzenia.

§ 3

Pozostałe zapisy Regulaminu pozostają bez zmian.

§ 4

Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od jego podpisania i podlega podaniu do wiadomości pracowników w formie kserokopii  z dniem podpisania.

               Wójt Gminy Lisków 







                           /-/ Maria Krawiec

Rozdzielnik:

1. Kierownik Referatu Oświaty i Sportu

2. Pracownicy Referatu Oświaty i Sportu

3. Rejestr zarządzeń

4. a/a
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