UCHWALA NR 499/2023
ZARZADU POWIATU StUPECKIEGO

z dnia 25 maja 2023 r.

w sprawie ogloszenia naboru na wolne kierownicze stanowisko urzednicze dyrektora
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupcy

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 1526 ze zm.), art. 11 art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 530), art. 112 ust. 7 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 901) Zarzad Powiatu Stupeckiego uchwala,

co nastepuje:
& 1. 1. Ogtasza sie nabdr na stanowisko Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Stupcy.
2. Ogloszenie stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.
§ 2 1. W celu wytonienia kandydata na dyrektora, o ktérym mowa w § 1 powotuje sie komisje
w sidadzie:
i) Mariofa Landowska - Sekretarz Powiatu,
2} Arkadiusz Grzechowiak - Radca prawny,
3} lustyna Gdrecka - Gtéwny specjalista ds. kadr.
2. Na przewodniczgcego komisji wybiera sie Mariole Landowska.

3. Zadaniem komisji jest analiza formalna dokumentéw aplikacyjnych kandydatéw, sprawdzenie
wiedzy merytorycznej kandydatdw oraz wytonienie kandydata na Dyrektora Powiatowego Centrum

Pomocy Rodzinie w Stupcy.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Staroscie Stupeckiemu.

§ 4, Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zafacznik do uchwaty Nr 499/2023
Zarzadu Powiatu Stupeckiego
z dnia 25 maja 2023 r.

KP. 2111.1.2023
Stupca, 25 maja 2023 r.
Zarzagd Powiatu Stupeckiego
OGLASZA NABOR
NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE

Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Stupcy

1. Nazwa i adres jednostki: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
ul. Wojska Polskiego 13, 62-400 Stupca

2. Stanowisko urzednicze: Dyrektor
3. Wymagania:
1) niezbedne:

a) obywatelstwo polskie, obywatelstwo pozostatych panstw Unii Europejskiej oraz obywatelstwo
innych panistw, ktérym na podstawie umow miedzynarodowych lub przepisow prawa
wspolnotowego przystuguje prawo do podjgcia zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej
Polskiej, jezeli posiadajg znajomos¢ jezyka polskiego potwierdzong dokumentem okredlonym
w przepisach o stuzbie cywilnej,

b) wyksztatcenie wyisze,

c) specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej w rozumieniu przepisow art. 122 ustawy
0 pomocy spotecznej,

d) co najmniej 5 letni staz pracy, w tym co najmniej 3 letni staz pracy w pomocy spofecznej,
e) posiada petna zdolho$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pefni praw publicznych,

f) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyéine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

g) niekaralno$¢ zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi,

h) nieposzlakowana opinia,

i} stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.
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2} Dodatkowe:

a) bardzo dobra znajomosé podstawowych regulacji prawnych zwigzanych z: funkcjonowaniem
samorzadu terytorialnego w tym: ustawy o samorzagdzie powiatowym, ustawy o finansach
publicznych, ustawy prawo zamodwien publicznych; z funkcjonowaniem pomocy spotecznej,
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej oraz rehabilitacji oséb niepetnosprawnych; oraz
zagadnien z zakresu prawa pracy i kodeksu postepowania administracyjnego,

b) umiejetnos¢ kierowania i zarzgdzania zespotem pracownikow,
c) wysoka kultura osobista,

d} fatwosc¢ nawigzywania kontaktow interpersonalnych,

e) umiejetnosc skutecznej komunikacji oraz pracy w zespole,

f) znajomos¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych.

4. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Do zakresu zadan Dyrektora naleiag czynnosci zwigzane z kierowaniem powiatowym centrum
pomocy rodzinie, a w szczegélnosci:

a) wspdipraca z zarzgdem powiatu i jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej, organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami,
h} reprezentowanie jednostki na zewnatrz,

¢} merytoryczne i formalne podejmowanie decyzji, rozstrzygnieé zwigzanych z kierowaniem PCPR
w Stupcy, ustalaniem i przestrzeganiem regulaminu organizacyjnego i statutu jednostki,

d} wiasciwe i zgodne z obowigzujacymi przepisami wykorzystywanie przydzielonych jednostce
funduszy z przestrzeganiem zasad gospodarnosci i dyscypliny budzetowej,

e) zatrudnianie pracownikow zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, nadzér nad przestrzeganiem
dyscypliny pracy przez pracownikow PCPR w Stupcy,

f) nadzér nad domami pomocy spotecznej z terenu powiatu w zakresie dbatosci o zapewnienie
i utrzymanie odpowiedniego standardu $wiadczonych ustug w domach pomocy spotecznej oraz ich

promocja,

g) prawidtowe i terminowe wykonywanie obowiazkéw sprawozdawczych, rozliczeniowych oraz
zwigzanych z planowaniem wydatkéw budzetowych.
Szczegdtowy zakres zadan w Regulaminie Organizacyjnym Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Stupcy w Biuletynie informacji Publicznej
http.://bip4.wokiss.pl/pcprsiupca/zasoby/files/pdf/regulamin-organizacyjny-2023.pdf
| 5. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

a) miejsce pracy ul. Wojska Polskiego 13, 62-400 Stupca,
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b) miejsce pracy w budynku dostosowanym do potrzeb os6b niepetnosprawnych (podjazd i winda)
¢) praca w petnym wymiarze czasu pracy,
d) praca biurowa z monitorem ekranowym powyzej 4 godzin.
6. Wymagane dokumenty:
a) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (wg zataczonego wzoru nr 1),
b) koncepcja funkcjonowania i rozwoju Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupcy,
c¢) uzasadnienie przystgpienia do naboru,
d) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

e} kserokopie dokumentdw potwierdzajacych posiadanie specjalizacji z zakresu organizacji pomocy
spotecznej w rozumieniu przepisow art. 122 ustawy o pomocy spotecznej,

f) kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie wymaganego niezbednego stazu pracy,
g) podpisane oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie,

h) podpisane o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw
publicznych,

i) podpisane oéwiadczenie, ze osoba nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo scigane z oskarienia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,

i) podpisane oswiadczenie o nieposzlakowanej opinii,
k) podpisane oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajace na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

I} podpisane oéwiadczenie o niekaralnosci zakazem petnienia funkcjl kierowniczych zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi,

t) podpisane o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu
rekrutacji wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 2 do ogfoszenia o naborze.,

7. Termin i miejsce skiadania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac¢ osobiscie w Biurze Obstugi Klienta lub poczta na
adres; Starostwo Powiatowe w Stupcy, ul. Poznariska 20, 62-400 Stupca z dopiskiem na kopercie
,Nabér na stanowisko Dyrektora Powiatowego centrum Pomocy Rodzinie w Stupcy” w terminie
do dnia 13 czerwca 2023 r.

‘Wszelkich informacji udziela Sekretarz Powiatu Pani Mariola Landowska. Aplikacje, ktére wplyna
do Starostwa Powiatowego w Stupcy po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

8. Inne informacje:

1) w miesigcu poprzedzajacym miesiac upublicznienia ogloszenia wskainik zatrudnienia osab
hiepetnosprawnych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupcy, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych wynosit co

najmniej 6%,
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2) przewidywany termin podjecia pracy — sierpien 2023 r.,

3) osoby, ktdre spetnig niezbedne wymagania okreslone w ogtoszeniu o naborze zostana
telefonicznie poinformowane o dalszym postepowaniu procedury naboru,

4) niezwtocznie po przeprowadzonym naborze informacja o wynikach naboru bedzie opublikowana
w Biuletynie Informacji Publicznej http://bip.powiat-slupca.pl/,
https://bip4.wokiss.pl/pcprslupca/ oraz umieszczona na tablicy ogtoszer: Starostwa Powiatowego
w Stupcy oraz Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupcy.
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Uzasadnienie

w sprawie ogfoszenia naboru na wolne kierownicze stanowisko urzednicze — dyrektora
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupcy.

Zarzad Powiatu Stupeckiego w dniu 25 maja 2023 r. wyrazit zgode na rozwigzanie umowy o prace
z Panig Danutg Szpiler dyrektorem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupcy z dniem
26 lipca 2023 r. za porozumieniem stron.

W Swietle powyzszego podjecie uchwaty w sprawie ogtoszenia naboru na wolne kierownicze
stanowisko urzednicze - dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupcy jest w petni

zasadne.
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