Uchwata Nr XIV/97/2016
Rady Gminy Rozdiaw
z dnia 30 marca 2016r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaruzehki tygodniowego, obowkkowego wymiaru godzin zgj
nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kieravzei oraz w sprawie oldlenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zgj niektorych nauczycieli, obowzujacych w przedszkolach,
szkotach i placéwkachswiatowych prowadzonych przez GmiRozdraew

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dniaaBca 1990 r. o samadzie gminnym
(Dz. U. z 2015r. poz. 1515 ze zm.) oraz art. 42 &ist7 pkt 21 3, art. 42a ust. 1 w zw. z artd9
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Ngwieta (Dz. U. z 2014 r. poz. 191 ze zm.) uchwala
sie, Co nastpuije:

8§ 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiskarduenicze, obnia st tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zagf dydaktycznych, opiekiczych i wychowawczych okékony
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982Karta Nauczyciela do liczby godzin z&j
okreslonych w tabeli zawartej w 8 2 niniejszej uchwaly.

§ 2. Ustala si tygodniowy obowizkowy wymiar godzin zgp dla oséb zajmuypych stanowiska
kierownicze:

L.p. Stanowisko kierownicze Tygodniowy wymiar
zaje¢ dydaktycznych
Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziems, liczacego:
- do 2 oddziatéw 13
- 3—4 oddzialy 10
- 5 i wigcej oddziatow 6
Dyrektor szkoty / zespotu / kadego typu, licacej:
- do 9 oddziatéw 5
- 10 i wiecej oddziatow 4
Wicedyrektor szkoty / zespotu / kadego typu, licacej:
- 12 i wiecej oddziatow 9
Kierownik szkoly filialnej szkoty podstawowej 12

§ 3. Ustala si tygodniowy obowizkowy wymiar godzin zgf dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuczych prowadzonych bezfrednio z uczniami albo na ich rzecz przez nauchycie
zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadebngrzez Gmig Rozdraew na stanowiskach
niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia &@cznia 1982r. - Karta Nauczyciela,
W nastpujacej wysokdci:

L.p. Stanowisko Tygodniowy obogdkowy
wymiar godzin
1. nauczyciel - pedagog 24
2. nauczyciel - logopeda 24
3. nauczyciel - doradca zawodowy 24
4, nauczyciel wspomaggy 24




§ 4. 1. Okréla sk tygodniowy obowizkowy wymiar godzin z@f dla nauczycieli realizggych
w ramach stosunku pracy obaeki okreslone dla stanowisk o spiym tygodniowym obowdizkowym
wymiarze godzin ustalonych na podstawiegbdych przepiséw, wedtug wzoru:

W= (x1+x2):[(x1:y1)+ (x2:y2)]
gdzie:

x1, x2 — oznacza ik godzin poszczegolnych stanowisk przydzielorauczycielowi w arkuszu
organizacji szkoty,

yl, y2 — oznacza tygodniowy obaakowy wymiar godzin zgf dydaktycznych, opiekiczych,
wychowawczych okrdony dla danych stanowisk w art. 42 ust. 3 ustawszo§ 2
uchwaly.

2. Wymiar, o ktorym mowa w ust. 1, przyjmuje & petnych godzinach, tate godzig do 0,5
pomija s¢, a godzig co najmniej 0,5 przyjmuje giza petn.

8§ 5. Wykonanie uchwatly powierzas dVojtowi Gminy Rozdraew.

8§ 6. Trag moc:
1) uchwala Nr V/34/2003 Rady Gminy Rozzleaw z dnia 30 kwietnia 2003r. w sprawie zasad
udzielania i rozmiaru zaek nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kigrncze w szkotach,
przedszkolach oraz zasad zwalniania od oboku realizacji tygodniowego obogzkowego wymiaru
godzin za¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opielazych,
2) uchwata Nr 1X/43/2007 Rady Gminy Rozdesv z dnia 14 sierpnia 2007 r. w sprawie ustalenia
tygodniowego obovdzkowego wymiaru godzin nauczycieli realigzeych obowizki okreslone dla
stanowisk o renym tygodniowym obovgzkowym wymiarze godzin, zatrudnionych w przedsz&bla
szkotach podstawowych i gimnazjach, dla ktérycraogm prowadgcym jest Gmina Rozdzaw.

§ 7. Uchwala podlega ogtoszeniu w Dzienniku ¢diavym Wojewddztwa Wielkopolskiego
i wchodzi wzycie z dniem 1 wrzaia 2016 roku.

Przewodniczcy Rady Gminy
Artur Jakubek



Uzasadnienie

Przepis art. 42 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2014r. poz. 191) stanowi, iz organ prowadzgcy szkote lub placdwke okresla zasady
ustalania, rozliczania i obnizania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
niektérych nauczycieli zatrudnionych w szkotach, przedszkolach i placoéwkach oswiatowych w
tym logopeddow, pedagogéw szkolnych, doradcéw zawodowych i nauczycieli
wspomagajacych. Uchwata porzadkuje wczesniej wprowadzone zmiany nadajac jej charakter
jednolity. Uchwata zostata pozytywnie zaopiniowania przez Zwigzek Nauczycielstwa
Polskiego. Zgodnie z art. 91 d pkt 1 Karty Nauczyciela okreslone powyzej kompetencje
organu prowadzgcego wykonuje rada gminy.

Wéjt Gminy

Mariusz Dymarski



