Uchwata Nr XXIV/128/2008
Rady Gminy Rozdrazew
z dnia 30 grudnia 2008 r.

w sprawie zawarcia porozumienia z Miastem i Gpimotoszyn dotyczcego
doskonalenia zawodowegoazycieli

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 12 i art. 74 ugtawlnia 8 marca 1990 .
0 samorzdzie gminnym (tj. Dz. U. z 2001 nr 142, poz. 1592meanami) w zwqzku
z art. 70a ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Kadaddyciela (tj. Dz. U. z 2006r.
Nr 97, poz. 674 ze zmianami) uchwala &b nastpuje:

§1

1. Wyraa skt zgod: na zawarcie z Miastem i GmiiiKrotoszyn porozumienia gdzygminnego
w sprawie powierzenia Miastu i Gminie Krotoszynlizscji zada publicznych zwizanych z
doskonaleniem zawodowym nauczycieli.

2. Realizacja porozumienia odbytsic bedzie poprzez dofinansowanie przez Ggirozdraew,
dziatalngci nauczycieli petricych funkcg doradcy metodycznego
w Samorgzdowym Grodku Doskonalenia Nauczycieli w Krotoszynie zwaayej Grodkiem.

§2

Porozumienie o ktdrym mowa w § 1 powinno ckaé w szczegolngci :
1. w zakresie finansowania realizacji z&da
a. przeznaczenie, w formie dotacji celowej, 280%ekow wyodebnionych
w budkecie Gminy Rozdrgew na doskonalenie zawodowe nauczycieli,
b. przeznaczenie w formie dotacji celowej 8,8% kwmizeznaczonej na
doskonalenie zawodowe nauczycieli, dlorvej w ppkt a, na wydatki hiace
Gsrodka,
C. sposo6b i termin ustalania wysékbdotacji w kolejnych latach obowdania
porozumienia,
d. sposob i termin przekazywania dotaciji,
e. przypadki zmiany wysokoi dotacji,
2. w zakresie wspotdziatania przy realizacji zada
a. termin i sposéb informowania o ptatnych pragyodka,
b. termin i sposob informowania i korzystania zriyfésrodka,
c. termin i sposob informowania o nauczycielachirin powierzono zadania doradcy
metodycznego i sposobie ich wypetniania .

§3
Wykonanie uchwaty powierzagsioéjtowi Gminy.
§4

Uchwata wchodzi weycie z dniem podgia.
Przewodniczcy Rady Gminy
mgr Résn Zych — Kordus



UZASADNIENIE

Ze wzgkdu na brak rozwizan systemowych w zakresie doradztwa metodycznego
| doskonalenia nauczycieli, wietle potrzeb isrodowiska nauczycielskiego w zakresie
podnoszenia kwalifikacji zawodowych i umigjosci pedagogicznych z dniem 1 lutego 2007r.
utworzony zostat Samardowy Gsrodek Doskonalenia Nauczyciel
w Krotoszynie. Do uczestnictwa w Samgdawym Grodku Doskonalenia Nauczycieli
poproszono gminy wchodee w sktad powiatu.

Zasadniczym celem funkcjonowania placowki jespaenanie potrzeb
| oczekiwa edukacyjnych nauczycieli, szkolenie rad pedagayick w zakresie projektowania
rozwoju szkoty, a w szczegolém: budowanie szkolnego systemu oceniania, budavani
programéw wychowawczych, tworzenie programéw wgvwaszkolnego doskonalenia nauczycieli,
koordynowanie doskonalenia zawodowego nauczycéepaoziomie powiatdw i gmin, wspieranie
awansu zawodowego, wspieranie dyrektorow szkotkwezie kierowania i zagglzania.
Ponadto organizowanie form doskonalenia przygotaeyah nauczycieli do roli:
- opiekuna nauczycieli stgstow,
- opiekuna nauczycieli kontraktowych,
- przewodnicacego zespotu przedmiotowego,
- przewodnicgcego zespotu wychowawcow.

Z uwagi na zgtaszane prz@ndowisko nauczycielskie zapotrzebowanie
w zakresie doradztwa metodycznego oraz sAkpieponu¢ zawarcie porozumienia, ktore
umazliwi korzystanie z ustug metodycznych i doradczgamoradowego Qrodka Doskonalenia
Nauczycieli w Krotoszynie.

Wojt Gminy
mgr Mariusz Dymarski



