ZARZADZENIE NR 442/17
BURMISTRZA MIASTA KOSCIANA

Z dnia 28 czerwea 2017 1.

W spravie zasad nadzoru whadelcielskiego nad spétkq z udzialem Gminy Miejskiej Ko§eian

Na podstawie art, 9ust. 112 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 1. o gospodarce komunalnej (t.j.
Dz U.z 20171 poz 827) wzwigzku zart.26ust 1i art, 33 ust. 1 ustawy zdnla 8 marca
1990 roku o samorzgdzie gminnym ( tj. Dz.U.z 20161 poz. 446, ze zm.) zarzadzam, co
nast¢puje:

§ 1. Wprowadzam zasady nadzoru wiascicielskiego nad sp6ikq zudzialem Gminy Miejskie]

Kofcian, zwane dale] Zasadami, stanowigee zalgeznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. NadzOr nad realizacjg Zarzadzenia powierza sig Zastgpoy Burmistrza Miasta KoSciana,
Skarbnikowi Gminy Miejskiej Kocian iSekretarzowi Gminy Miejskiej Koécian zgodnie
z ustalonym podzialem zadafi i kompetencji oraz Naczelnikowi Wydziahi Ochrony Srodowiska
i Dzialalno$ei Gospodarczej.

§3.Traci moc Zarzgdzenic Nr119/15 Burmistrza Miasta Kofciana zdnia 01 wrzebnia
2015 roku w sprawie zasad nadzoru wiadcicielskiego nad spotkg zudziatem Gminy Miejskiej
Koécian,

§ 4. Zarzgdzenie wchodzi wZycie zdniem podpisania zmocy obowigzujgea od 01 lipca
2017 roku,

Burmistrz Miasta
Koéciana

Michat Jurga
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Zalgcznik do Zarzadzenia Nr 442/17
BURMISTRZA MIASTA KOSCIANA

z dnia 28 czerwea 2017 1.

ZASADY NADZORU WEASCICIELSKIEGO NAD SPOLKA Z UDZIALEM
GMINY MIEJSKIE) KOSCIAN

Rozdzial 1
Zasady ogdlne

§ 1. Ilekroé w niniejszych zasadach nadzoru wladeiciclskiego nad spbtka z udziatemn Gminy
Miejskiej Kofcian jest mowa o:

1) zasadach - nalezy przez to rozumieé niniejsze Zasady nadzoru wiascicielskiego nad spélkg
z udzialem Gminy Miejskiej Ko$cian,

2) gminie - nalezy przez to rozumieé Gming Miejska Koécian,

3) radzie miejskicj - nalezy przez to rozumieé Radg Miejskg Kofciana,

4) burmistrzu - nalezy przez to rozumieé Burmistrza Miasta Koéciana,

5) skarbniku - nalezy przez to rozumieé Skarbnika Gminy Miejskiej Koscian,
6) sekretarzu - nalezy przez to rozumieé Sekretarza Gminy Miejskiej Koécian,
7) wrzg¢dzie - naleZy przez to rozumieé Urzad Miejski Kojciana,

8) koméree organizacyjnej - nalezy przez to rozumieé wydziaty ibiura Urzedu Miejskiego
Koéciana,

9} Jednoosohovwej spélce gminy - nalezy przez to rozumies spélke 2 udzialem Gminy Miejskie]
Koécian, w ktérej gmina jest jedynym udzialowcem, zwanej dalej ,,spbiks”,

10) umovwie spéiki - nalezy przez to rozumieé takze akt zatozycielski oraz statut,

11) reku obrotowym - nalezy przez to rozumieé rok obrotowy w rozumieniu przepiséw ustawy
z dnia 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowoscl,

12) uprawnieniach wiaseicielskich - nalezy przez to rozumieé prawa, wynikajace z uprawnieft
z tytulu uezestnictwa gminy w strukturze wlascicielskiej spétki,

13) nadzorze wlaScicielskim - naleZy przez to rozumieé podejmowane przez gming wobec spélek
z udzialem gminy oraz ich organdw czynnofei faktyczne iprawne, wynikajace z uprawnief
z tytutu nezestnictwa gminy w strukturze wiladcicielskiej spélki,

14) nadzorze merytorycznym - nalezy przez to rozumieé nadzér whadcicielski poprzez dziatania

gminy i komdrek organizacyjnych w zakresie przedmiotu dzialalnoéei spéiki,
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15) nadzorze formalnym - nalezy przez fo rozumieé nadzér wladcicielski w zakresie spraw

dokumentacji spbtki oraz ﬁmkcjunowani'a organdw spblek,

16) nadzorze ekenomliczno - finansowym - nalezy przez to rozumieé analiz¢ oraz oceng

efektywnoéci dzialalno$ci oraz sytuacji finansowej spolek z udziatem Gminy,
17) budzecie - nalezy przez to rozumieé budzet gminy,

18) ustawie e gospedarce komunalnej - nalezy przez to rozumicé ustawe z dnia 20 grudnia

1996 r. o gospodarce komunainej,

19) Kodeksie spdlek handlowych - nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 15 wrze$nia 2000 1,
Kodeks spblek handlowych,

20) ustawie o zasadach zarzgdzanin mienlem - nalezy przez to rozumie¢ ustawg zdnia

16 grudnia 2016 roku o zasadach zarzgdzania mieniem pahstwowym,

21) ustawie o zasadach ksztaltowaniu wynagrodzen — nalezy przez to rozumieé ustawg z dnia
9 czerwca 2016 roku o zasadach kszialtowaniu wynagrodzefi oséb kierujgeych nicktérymi
spotkami,

Rozdzial H
Cele nadzoru wlaciclelskiego

§ 2. 1. Do gléwnych celéw nadzoru wladcicielskiego sprawowanego przez gming nad spélkg

z jej udziatem nalezy:
1) wzrost efektywnoéci dziatania, skutecznodei zarzgdzania i wartoéei spétki,

2) racjonalne wykorzystywanie zasobéw majatkowych dla zapewnienia prawidlowej realizacii

zadah, w tym w szczegblnosci wynikajacych z realizacjt zadan wiasnych gminy,

3) skuteczne wykonywanie praw wiadcicielskich gminy do realizacji zadah i celéw, dla kiérych
zostata powotana spotka,

4) osiggnigeie przejrzystosei funkcjonowania spdiki,
2. Osiggnigeiv wymienionych celéw shuzy:

1) wdrazanie rozszerzonych, w stosunku do obowigzujgeych przepisbw prawa, form i procedur

nadzoru wihadcicielskiego,
2) dobér wilasciwie przygotowanych czlonkéw rad nadzorczych oraz kadry zarzgdzajgeej spolki,

3) wdrazanic mechanizméw monitorowania i oceny dzialalnoéci ekonomiczno-finansowej spotki

z udziatern gminy,

§3.Do wspblpracy ze spélka zudzialem gminy zobowigzane sg wszystkie komdrki

organizacyjne urzedu w zakresie realizowanych zada,
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Rozdzial 111
Nadzbr merytoryczny

§ 4. Nadzér merytoryczny nad spélkq zudzislem gminy polega na podejmowaniu dzialah
w zakresie przedmiotu dzialtalno$ei spétki i obejmuje w szezegbinodei:

1) wyrazanie stanowiska wsprawie dzialalnodci spélki, wtym pizygotowywanie projektow

uchwal rady miejskiej w zakresie dzialalnodci spdlki oraz realizacjg podjgtych w tym zakresie
uchwal,

2) biezqcq wspblprace ze spolky przy realizacji jej zadah statutowych,

3) koordynowanie sp6jnosci dzialalnodci spdiki z wieloletnim planem rozwoju i modermizacji

urzgdzeh wodociggowych iwrzgdzen kanalizacyjnych, budzetem oraz Wicloletnig Prognoza
Finansows,

4) opiniowanie i uzgadnianie projektéw uchwat kierowanych na zgromadzenie wsp6lnikow,
5) reagowanie na informacje cztonkéw rad nadzorczych, o ktérych mowa w § 20 pkt 2i 3,

§ 5. 1. Nadz6r merytoryczany na zadaniami realizowanymi przez Wodociggi Kosciafiskie sp.
2.0.0 pelni Wydziat Ochrony $rodowiska i Dziatalnoéci Gospodarezej.

2, Nadz0r merytoryczny w zakresie wspblpracy z organani spdiki pelni sekretarz,

3. W przypadku powzigeia informacji o jakichkolwiek nieprawidlowoSciach w zakresie
czynnofci zarzgdu spolki, nalezy za pofrednictwem sekretarza poinformowaé o tym niezwlocznie

radg nadzorczg danej spbiki, celem zajecia przez nig stanowiska w zglaszanej sprawie.

4. Komoérka organizacyjna urzgdu sprawujgca nadzor merytoryczny odpowiada na zapytania lub
interpelacie zloZzone przez radnych rady miejskiej w sprawach dotyczgeych dziatalno$ei spotki
z udzialem gminy, natomiast sekretarz odpowiada na zapytania i interpelacje dotyczgce organdw
sp&lki zudzialem gminy. Skarbnik udzlela odpowiedzi na zapytania iinterpelacje w zakvesic
pelnionego nadzoru ckonomiczno-finansowego.

5, Komérki organizacyjne wrzgdu, sekretarz, skarbnik, dokonujg oceny dzialalnosci spélki,

pozwalajacej na podejmowanie decyzji merytorycznych, o ktérych mowa w § 4 ust. 1.

§ 6. W przypadku zamiaru wniesienia do spbélki aportn, komérka organizacyjna urzedu
sprawujgca nadzér merytoryczny uzgadnia zakres czynnodei, kibre nalery podjaé w zwiazku
Z przenicsieniem prawa wiasnodei danej nieruchomoéci, prawa uzytkowania wieczystego lub
ustanowieniem ograniczonego prawa rzeczowego z komérky organizacyjng urzedu wiadciwg do

spraw gospodarowania przekazywanym majatkiem.
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Rozdzial IV
Nadzd6r ekonomiczno-finansowy

§ 7. Nadzér ekonomiczno-finansowy sprawuje skarbnik wraz z komoérkami organizacyjnymi

wiagciwymi w zakresie nadzory merytorycznego.

§ 8. Do zadah nadzoru ekonomiczno-finansowego w zakresie, o ktébrym mowa w § 7 nalezy

m.in, dokonywanie analizy ioceny sytuacji ekonomiczno-finansowej spélki na podstawie
przedkladanych informacji.

Rozdzial V
Nadzér formalny

§ 9. Nadzdr formalny nad spdlka sprawuje sekretarz.
§ 10. 1. Sekvetarz wspOipracuje ze spbika w zakresie funkcjonowania jei organow,

2. Sekretarz zobowigzany jest do zapewnienia przygotowania w odpowiednim terminie projektu
pelnomocnictwa burmistrza dla osoby rveprezentujgcej gming, wsyluacii gdy nie moZe on
uczestnlozyé w zgromadzenin wspbinikéw,

3. Sekretarz uzyskuje kwartalng informacje o spélce, przygotowang wedtug wzoru stanowigeego
zatgoznik nr 1 do niniejszych zasad oraz roczne sprawozdania finansowe, w celu ich zatwierdzenia

przez zgromadzenie wspoinikow,

4, Sekretarz prowadzi baz¢ danych w zakresie kwartalnej informacji o spbice oraz rocznej

informacji o wynikach ekonomiczno-finansowych spblek.

5. Informacje kwartalng spblka skiada do kofica miesigeca nastgpujgcego po kwartale

z wyjatkiem informacji za czwarty kwartal, ktéra jest skladana do kofica plerwszego kwarlalu
nastgpnego roku.

§ 11, 1. Sekretarz w ramach nadzoru formalnego zobowigzany jest do:

1) sprawdzenia pod wzglgdem formalnym przediozonych przez zarzgd spbtki dokumentdw
niezbednych do odbycia zgromadzenia wspélnikéw,

2) uzyskania opinii wlaéciwej komérki organizacyjnej wrzedn, wspblpracujgeej lub spravwujgee)
nadzér merytoryczny nad spolky w zakresie obejmujgcym przediozong dokumentacjg i spraw
stanowigeych przedmiot posiedzenia,

3) uzyskania opinii skarbnika, w sytuacji, gdy w porzadku zgromadzenia umieszczono sprawy
z zakresu gospodarki finansowej spolki,

4) uzyskania opinii prawnej w przypadku przedkladanych projektow uchwat,
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5) przekazania kompletu dokumentéw bedgeych przedmiotem zgromadzenia wspolnikéw

burmistrzowi lub osobie reprezentujacej gming, najpézniej na 1 dzien przed planowanym
terminem posiedzenia,

2. W przypadku stwicrdzenia brakéw formalnych lub przedstawieniu przez jednostki i osoby,
o ktérych mowa w ust. 1 pki 2 - 4, istotnych uwag do zlozonego zawiadomienia lub dokumentacii,
sekretarz zazada od zarzgdu sp6iki ich usunigcia lub uwzglednienia zgloszonych uwag w terminie

do 3 dni, od dnia przekazania zarzgdowi informacji na temat brakéw lub uwag,

3. Nieuwzglednienie w wyznaczonym terminie #adania wskazanego wust. 2, powoduje
przekazanie dokumentacji na zgromadzenie wspdlnikéw z informacja o zgloszonych uwagach,
Rozdzial VI
Organizacja zgromadzenia wspblntkéw
§ 12, 1. Funkcjg zgromadzenia wspdlnikéw w jednoosobowych spdikach gminy petni burmistre,

2. W sytuacji, gdy burmistrz nie moze uczestniczyé w zgromadzeniu wspbinikoéw, na podstawie
jego pelnomocnictwa funkcje zgromadzenia pelni inna osoba upowazsiona do udziah
w zgromadzeniu wsp6inikow.

§ 13, 1. Zarzad spdlki zapewnia obstuge zgromadzefi wspélnikéw jednoosobowych spdlek
gminy. Protokoly z obrad zgromadzenia kazdorazowo przekazywane sg do spoiki, ktbra prowadzi

ksigge protokol6w, Kopia protokohu przekazywana jest sekretarzowi.

2, Sekretarz prowadzi rejestr odbytych zgromadzef wspblnikéw oraz podjetych uchwal

i przechowuje kopie protokol6w z tych zgromadzer.

§ 14. 1. Terminy i tryb zwolywania zgromadzen wspélnik6w okreélaja przepisy Kodeksu spélek
handlowych oraz postanowienia umdw spélek.

2, Zavzad spdlki zwoluje zgromadzenie wspdinikéw, przekazujac gminie za podrednictwem
sekretarza zawiadomienie o zwolaniu zgromadzenia wraz z kompletem dokumentéw dotyczaeych
spraw wskazanych wproponowanym porzadku obrad. Przekazane dokumenty powinny
w szczegllnodei zawierad: projekty wchwat zgromadzenia wspdlnikéw - posiadajgce akeeptacjg
prawna, whioski zarzadu z uzasadnieniem o podjgcie stosownych uchwal, opinie rady nadzorezej

wyrazone w formie uchwal w sprawach bgdgeych przediniotem obrad, jezell wymagaja tego zapisy
umowy spotki.

§ 15, 1. Zgromadzenia wspdlnikbéw jednoosobowych spbleck gminy mogg odbywaé sie takie
przy braku formalnego zwolania, zgodnie z art. 240 Kodeksu spdlek handlowych,

2. W szezegblnodei w trybie wskazanym wust. 1 odbywajg sig zgromadzenia wspoinikéw,
ktérych przedmiotem sg zmiany w skladzie rady nadzorczej oraz sprawy dotyczgee ustalenia zasad
i wysoko$ci wynagrodzenia czlonkéw organdw jednoosobowych spdlek gminy.
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§ 16, 1. Miejsce odbycia zgromadzed wspélnikow okre$laja przepisy Kodeksu spolek

handlowych, postanowienia wméw spélek oraz ich regnlaminy wewngtrzne,

2. Protokoly z obrad zgromadzen wspblnik6w oraz pesiedzef rad nadzorezych przechowywane
sg w siedzibie spdiki.

Rozdzial VII
Organizacia rady nadzeorczej i zarzadu

§ 17. 1. W spdlkach z udzialem gminy dziata rada nadzorcza.

2. Do rad nadzorczych stosuje sig wodpowiednim zakresie przepisy ustawy o gospodarce
komunalnej, Kodeksu spélek handlowych, usfawy o zasadach zarzgdzania mieniem, wiadciwe

rozporzgdzenia oraz postanowienia uméw spélek,

3.Kadencja cztonka rady nadzorczej w spolkach zwigkszofciowym udzialem gminy trwa
3 lata.

4. Rada nadzorcza sprawuje staly, bezposredni nadzor nad dzialalnoscig spétki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosel,

5. Czlonkowie rady nadzorczej sz powolywani iodwolywani uchwaly zgromadzenia
wspllnikéw,

6. Czionkowi rady nadzorczej przystuguje wynagrodzenie, Wysoko§é wynagrodzenia ustala
zgromadzenie wspdlnikdw.

§18. 1. Kandydaci na czlonkéw rad nadzorczych powinni spetnié wymogi okredlone
w art. 19 ustawy o zarzgdzaniu mieniem panstwowym

2. Kandydat na czlonka rady nadzorczej sklada CV wraz z kopig dokumentéw potwierdzajgeych
spelnienie wymagat: o ktérych mowa w ust.1.

3. Kandydat na czlonka rady nadzorczej zobowlgzany jest do ztoZenia oéwiadozenia o preyjeciu
obowigzku ksztaitowania wspdlce wynagrodzefi czlonkéw organu zarzqdzajacego zgodnie

z ustawsq o zasadach ksztattowania wynagrodzef.

§ 19. 1, Burmistrz wskazuje kandydata na czlonka Rady Nadzorczej w spolce. Sekretarz

przygotowuje komplet dokumentbw niezbgdnych do podjgcia uchwaly w sprawie powolania
kandydata w sktad rady nadzorczej.

2, Powolanie czlonka rady nadzorczej odbywa si¢ zgodnie zzapisami umowy lub statutu
spolki..

§ 20, Czlonkowie rad nadzorczych reprezentujacy gming zobowigzani sa do:

1) dbania o przestrzeganie przez zarzgd iradg¢ nadzorczg obowigzujgcych przepiséw prawa

i postanowiefi umébw spolek,

Stronn 7



2) niezwlocznego informowania burmistrza oraz sekretarza o zaisinialych przypadkach
nieprawidlowodei w dzialalnoéci spélki stwierdzonych w wyniku sprawowanego nadzoru fub
wprzypadku podejrzenia, Ze dzialania podejmowane przez organy spétki moga byé
niekorzystne dla gminy,

3) informowania burmistrza o pojawiajacych si¢ istotnych problemach w dzialalnoéei spélki,
powaznych zmianach wsytuacji finansowej, problemach spolecznych oraz wydarzeniach
majacych istotny wplyw na jej dzialalnogé,

4) uczestniczenia w spotkaniach konsultacyjnych dla czlonkéw rad nadzorczych organizowanych
przez gming,

5) natychmiastowego powiadamiania burmistrza oraz sekretarza o wszelkich zmianach swojego
adresu inumeru telefonu oraz wszelkich zdarzeniach wirudniajacych lub uniemozliwiajgcych

wypelnianie obowigzkoéw czlonka rady nadzoreze;j.

§ 21. Rada nadzorcza zobowigzana jest umieszezaé w przedstawianym do zatwierdzenia przez

zgromadzenie wspdlnikdw rocznym sprawozdanin ze swojej dzialalnogei nastgpujace informacie,
dotyczace:

1) kadencji rady nadzorczej,

2) skladu osobowego rady nadzorczej, pelnionych funkcjach, dokonanych zmianach w trakeie
roku obrotowego,

3} liczby odbytych posiedzen oraz liczby podjgtych uchwat,

4) obecnodei czlonkéw rady nadzorczej na posiedzeniach ipodijetych na nich uchwalach oraz

o usprawiedliwieniu lub nie usprawiedliwieniu nicobecnoéci,

5) istotnych problemach, ktérymi zajmowala si¢ rada nadzorcza i przeprowadzonych kontrolach
oraz postgpowaniach wyjadniajacych,

6) uchwat podjetych przez radg nadzorczg (numer uchwaly, data podjecia i tytul),
7) wykonania uchwat zgromadzenia wspdlnikéw odnoszgcych si¢ do dzialalnoéei rady nadzorczej,
8) realizacii strategii rozwoju, programu naprawczego lub restrukturyzacyjnego,

9) wspdipracy z zarzgdem 1iopinii rady nadzorczej dla zgromadzenia wspblnikéw w sprawie

udzielenia absolutorium czlonkom zarzadu,

10) innych informacji istotnych dla organizacji 1 funkcjonowania spéiki.
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§ 22. Zgromadzenie wspblnikéw dokonuje corocznej oceny pracy czlonkédw rad nadzorczych
poprzez udzielenie lub nieudziclenie absolutorium z wykonywania przez nich obowigzkéw. Ocenie

podiega sprawozdanie zdzialalno$ci rady nadzorczej oraz realizacja innych, nie objetych
sprawozdaniem kryteribw, w szczegbinosei:

1) przestrzeganie obowigzujgeych przepisbw prawa, w tym prawidlowosé wykonywania czynno§ci

nadzorczych wynikajacych z obowigzkéw i uprawnieti ustalonych w postanowieniach uméw
spblek z udzialem gminy,

2) czgsiotliwosé posiedzed rad nadzorczych oraz frekwencja poszezegblnych jej czlonkdw,

3) dzialania podjgte przez rady nadzorcze wobec czionkéw zarzgdu w przypadku zaistnienia
okoliczno$ci wymagajgcych takich dziatan,

4} aktywno$¢ rad nadzorezych i poszczegblnych ich czlonkdw w zakresie podejmowania inicjatyw

i zglaszania wnioskéw dotyczgcych poprawy efektywnosci funkcjonowania spolki,

5) sposéb i szybko$é reagowania na wjawnione nieprawidlowosci lub zagrozenia w dziatalnodci
spdlki,

6) sposdb 1 terminowos¢ realizacji poszczegblnych zadah zleconych radzie nadzorczej przez
zgromadzenie wspolnikow,

7) czgstotliwod€ oraz spos6b utrzymywania kontaktu z burmistrzem odnosnie przekazywania

informacji o zagrozeniach, nieprawidlowoéciach i niepokojach wystepujgeych w spdikach,

8)ocena nadzom nad realizacjy przez zarzad wyznaczonych do osiggniecia przez spoike

parametréw ekonomicznych oraz zleconych konkretnych zadan do wykonania,

§ 23. 1. W spéikach z ndzialem gminy dziata zarzad spélki,

2. Zarzgd spbiki prowadzi sprawy spétki i reprezentuje j3 na zewnatrz.

3. Liczbg czlonkéw zarzgdu oraz jego kadencyjnosé okreéiajg postanowienia uméw spélek.

4. Zasady ksztaltowania wynagrodzef czlonkéw zarzadu okresla zgromadzenie wsp6inikéw,

zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie o zasadach ksztaltowania wynagrodzen,

§ 24, Jednoosobowa spéika z udzialem gminy zobowigzana jest do przekazywania do sekretarza

uchwalonych regulaminéw wewngtrznych funkcjonowania organdéw spdiki oraz nastgpujgcych
dokumentéw w formie kopii:

1) porzgdkéw obrad oraz projektéw uchwat rady nadzorczej - przed planowanym posiedzeniem
rady nadzorczej,

2) podjetych uchwal, wterminic do 14 dui od dnia podjgeia - po odbytym posiedzeniu rady
nadzorczej,
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3) zatwierdzonych protokoléw z posiedzes rady nadzorczej - po zatwierdzeniy,

4) planu rocznego rzeczowo — finansowego na rok biezgcy — do kofica stycznia danego roku, wg

wzorn okre$lonego w zalgezniku nr 2,

Burmisirz Miasta
KoSciana

Michal Jurga
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Zatacznik Nr 1 do Zalacznika Nr 1
KWARTALNA INFORMACJA O SPOLCE

Wediug stanu nadzie: ............ccoveverennne
A. Podstawowe dane o spélee:

------------------------------------------------------

2. Tdefon;
Centralal cviverrercvineiennns FAX . i ciiceaenins Prezes;

----------------------------

3. Adresy emall:
Zarzgd Spdtkl: ..., e rrrer ey rae, et et
Inneadresy emall. oo terersrr s e et ran e Crvbvreere e reaieras

4. Data zar ¢j estrowania Spoiki:

----------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------
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B. Informacja o ksztattowaniu sig przecletnego miesigcznego wynagr odzenia

Calyrok Kwartal sprawozdawczy narasejgeo
WyszzegSinienie poprzedni wroku poprzednim | W roku biefgeym
1 2 3 4
1. PMWBO w2l
2. PMWBO w 2l bez Jednorazowych

wypat

3. Zstrudnienie

a) pracuj goy w osobach - stan w ostatnim
dnlu miestgca koficzacego kwartat

b} przecietnaliczba zatrudnionych

PMWBO - przecletne miesigozne wynagrodzenie brutto ogdlem

PMWBO — PMWBO bez jednorazowych wyplat, ta. bez , 13-tek’, nagréd jubileuszowych,

odpraw itp.
C. Informacjedodatkowe:

1. Dane ekonomiczne (wedtug stanu na konlec kwartalu) - (w tys. zt.).

Kwartal sprawozdawczy
Tres T haradtalaco
r zedniedo wroku W roku
pop & poprzednim blezacym
1 2 3 4
Aktywa trwate, w tym:
Wartosci niemateriains| prawne
Rzeczowe aktywa tewale
Srodki trwate

Srodki trwalew budowle

Zallezkl nadrodkl trwdew budowle

Nalemoéd diugoterminowe

Inwestyd e dlugoterminowe

Diugoter minowe rozliczenia migdzyokresowe

Aktywa obrotowe, w tym:

Zapasy

Naleznosc krotkoterminowe

Inwestydekrétikoterminowe

Krétkoterminowe rozliczenla miedzyokresowe

Kapitat wiasny, wtym:

Kepital podstavowy

Kepita zepasowy

Zysk {sirata) z | ubleglych
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Zysk (strals) nefto

Pozodate kepitay

Zobowigzania | rezerwy na zobowigzania, w tym:

Rezerwy na zobowigzania

Zobowlazania diugoterminowe

Zobowlazania kr6tkoterminows, w tym:

Zobowlegania

Fundusze specjane

Rozliczenia migdzyokresows

Przychody netto ze sprzedazy
| zréwnanez nimi, w tym:

Przychody netlo ze sprzedeey produktéw

Zmiana stanu produktdw (zwiekszenle- wartost
dodainla, zmnigjszenie - warto& ujemna)

Przychody netto ze sprzeday towaréw | materigtow

Koszty dziatalnoéd operacyjne

Amortyzacja

Zuzydie materiatdw | energli

Ushugi obce

Podaiki | oplaly

Wynagrodzenia

Ubezpieczenia spoleczne inne $wiadczenia

Pozostate koszty rodzgowe

Wartodt sprzedanych towerdw | materistow

ZysK (sirata) zosprzedazy

Pozosiate przychody operacy]ne

Pozostale kKoszly operacyine

ZysK (strata) brutto

Przychody finansowe

Koszly finensowe

ZysK (strata) brutto

Podaek dochodowy

Zysk (strata) netto
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2. Wykonanie zadai} przyjelych w plante rocznym:

wykonanle wykonanie narastgjaco od
Plen roczny powy*:a?irr:?:ﬁ(* w okrede poczatku roku
Pz sprawvozdaweczym Wzl W%
Zadania inweslycyjne:

LR A Rl B

. | Zedania remontowe:

Ptan przychodéw

* rubrykewykonanie poprzedni rok wypetniad lylko do planu przychoddw | zadadt inwestycyjnych | remontowych,
ktére sg kontynuowans

3. Wykonanieinnych zadar zleconych do wykonania przez spéike:

wykonanie wykonanie narastegco od
Planroczny mg?’z}g‘;ﬁl:k* W okresie poczatku roku
' sprawvozdawezym wzl W%
inne zadania:

* rubryke wykonanie poprzednt rok wypetniaé tylko gdy zadania sg kontynuowane
4, Informacja o problemach powstalych w toku wykonywania zadar

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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5, Wekaniki ekonomiczne

Okres sprawozdawczy od
poczatku roku Dynamlka

Lp. WskaZnik kalendar zowego

Poprzednl Biezgcy .oy %
rok rok (3:2) *100%

1 2 3 4

Rentownoét obrotu nettow %

Rentownoét ma) atku ogdlem w %

Rentownoét kapitatéw wlasnych w %

Rentownoés netto %

Wskaznik rotagji majgtku cbrotowego (jlodé razy)

Udziat zapasiw w majatku obrotowymw %

Cyk! splaty zobowiazan w dniach

Cyki splaty zobowlazan krétkoterminowych
w dniach

O[O [~ O BN e

Cyki eplaty zohowigzan krétkoterminowych z tytutu
dodaw towardw i udug w dniach

-
o

Wskainik biezgog) plynnosd (krotnodd)

—
=

Wskaznik plynnosd szybkis (krotno&l)

=3
AN

Wekagnik ptynhosel gotdwkowe] (krotnodt)

6. Czy spéika terminowo reguluje zobowlazania {nalezy uwzglednl¢ tekze zobowigzania objete
uktedem 1 sprolongowane)

Tek / Nie, kwota zalegtych zobowigzatiw 2. [/ Nie dotyczy

Uwaga: W przypadku nieterminowego regulowania ktéregokolwlek zzobowiazan nalezy
dotaczyé informadje na temat zadtuZenis, jego przyczyn | okresu jakiego dotyczy.

7. W przypadku wystapienia straty netto, utraty zdolnoéc kredytowsj lub braku ptynnoscl
finansowg nalezy podaé przyczyny oraz krétki opls dziatah majgeych na celu poprawg
kondyc}i spéiki:

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

8. Ocena biezace sytuac)i ekonomiczne) w spéice (na konles kwartatu sprawozdawczego):

------------------------------------------------------------------------------------ Parsesams e sEAARARLE I RRANERNE
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DRI EIEE

B YT

R N S L N Y TR T TP

L L N Y S R R N RN N R LR R I I I

s1ean

L N P TN

B LR XN RN} Lastiannns

(EIERETEY Y

rrren

L N N P N R I A I

setraanaeares

R TN T

[ ITYN}

sErrTy

srsrapu e

TEsa NIy

9, Zagrozenia dzlatainosel spétki (na konlec kwartatu sprawozdawczego):

R R R N N N N I e N TR T T T

ExsversrtarNana

TrEEIn e

FETEEN PUB A b r bk ash bRt IR RTINS Ssrureuamtd

tevesancanny

FevaRELAE LT AR

Frrndcvernann

crecanssnan

L e Y Ry

EEER Y RY

Lecdastsanbtdnodnnnnas

sansyrar

R L R N N S N Y X I T T

AR N N N PR N S N I IO

Frseananes

ST RT TN

tevens

(R EREYEREE T

L R N T F T T

FaxRsenERERRRAY

XYY IN]

Y ERTY RN}

10. Informadja oprzeprowadzonych wspélce kontrolach ilch wynikach (pa koniec
kwartatu sprawozdawczego):

IERESEYRY]

Prsresrizuad S

dresaasgrnn

Prevkanns

AREsddddEs N NbANEN IR RER IR N BN

IEERTTYS]

dnsesssaneinn

L L R N NN E TN Y I TR NI PR

N Y RS N S e N RN N N N IR AR AR R R I

raevasseneds

seansutrrrrs

areasa L R T PPN Y

R YY)

EEERIRTLY}

Cisssvaretasns

TEPEIRAI

tavae

CALEFIELOSON LA

TREECIFREINAAALITAN AN R AN

R R RN R TS

susepriaebqnidnzany

LR R N N N e SN S

Giéwny Kslegowy Prezes Zarzadu
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WYJASNIENIA POJEC | ALGORYTMY OBLICZEN PODSTAWOWYCH
WSKAZNIKOW EKONOMICZNYCH

1. WSKAZNIKI RENTOWNOSCI | ZYSKOWNOSCI
Rentowno$é obrotu netto (%) = Wynik finansowy netto/Przychody ogdtem
Rentowno&t maatku ogdtem (%) = Wynik finansowy netto/Aktywa ogdtem
Rentownoéé kepitatéw whasnych (%) = Wynik finansowy neito/Kapitet wlasny
Kapltat wiasny = kapltal zekiadowy + kapltal zepasowy
Rentowno$é netto (%) = Wynik finansowy netto/Koszty dziatalnoscl

2. WKAZNIKI WYKORZYSTANIA | FINANSOWANIA MAJATKU

Wskaznik rotagji majatku obrotowego (ilo&é rezy) = Przychody ze sprzedaty/Przeciginy stan
ektywdw obrotowych

Aktywa obrotowe = Zapasy + Neleznoscl krétkoterminows + inwestycle krétkoterminowe

Udziad zspaséw wmalglku obrotowym (%) = Przecieiny stan zapasdw/Przecletny stan
mgjgtku obrotowego

WskaZnik oykiu inkasa naleznoscl (dni} = (Przecietne naleznosel [ roszezenia/Przychody ze
sprzedazy i zréwnane z nimi)*ilo$ dnl w okresie

3. WSKAZNIKI ZADLUZENIA | ZDOLNOSCI SPLATY ZADEUZENIA

Cykl sptaty zobowiazah ogélem {dnl) = (Przecigtne zobowiazania ogétem / Przychody ze
sprzedaizy) * 11086 dni w okresle

Cykl sptaty zobow. krétkoterminowych (dni) = (Przecletne zobowligzania krétkotesminows /
Przychody ze sprzedary) * 1086 dnl w okresie

Cyk! splaly zobow. krétkoter. ztytutu dostaw = (Przecigtne zobowlgzanla z tytutu dostaw
towardw i ustug towaréw i ustug (dnl) Przychody ze sprzedaty) * 1056 dni w okresie

4, WSKAZNIK| PLYNNOSCI
Wskagntk biezacg ptynnoéel (krotno&s) = BieZzace aklywa/ Zobowigzania krétkoterminowe
Biezace aktywa = Zapasy + Naleznoéc | Roszezenia + Papiery wartosciowe
Wekaznik ptynnoécl szybkiej (krotnoéé) = Aktywa plynne/ Zobowlazania krétkoterminowe
Aktywa plynne = Naleznoscl | Roszezenia + paplery wartosclowe + Srodki Pienigzne
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Wskaznlk ptynnosci gotéwkowe) (krotno&d) = (Paplery wartosclowe + Srodki Pleniezne) /
Zobowigzania krétkoterminowe

Uwega.
Przecietny stan oznacza érednig arytmetyczng obliczong w nastepujacy sposob:
[Dlanp. IV kwartatu suma stanu na konlec wrzesniai koniec grudnia podzielona przez 2;

Eibla 4 kwartatéw suma stanéw na konlec grudnia poprzedniego roku + konlec marca +
koniec czerwea + konlec wrzednia + koniec grudnia podzielona przez 5.

W przedietnych zohowlaganiach nie nalezy wykazywa zobowiazar z tytutu aportu
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Zalacznik Nr 2 do Zalgeznika Nr 1

Plan rzeczowo —finansowy Spotki

Narok: cooiivievienerienen.

A. Podstawowe dane o spétee;
Regon......ccooevviviiii i

R R R RN N Y Y

1. Adres:
8] 1= erererenas Nrtokalu..eee, ey evrereiennis

2. Telefon:

Gentralal .ooovvveviierenieeninrieee FAX i vcineeeneseinenenns, Prezes:....

BEeRsvddsevutansunenna e

3. Adresy e-mail:

Zazgd Spotkl: ., Cem s et e EeE e e st eus e st s R Te I ba bR e eR s rabtaanes
Inne adresy e-mall: Fe T TR e et ettt eetesenr e a s aanetnsanens s
4. Data zarejestrowania SpOtKi: vvvveveereivienninicniiennn,

L N R P TR TTYY

5. Numer KRS oraz nazwa | siedziba sgdu rejestrowego: ........

N e N T T R T L T

IR T R R I WA A sasveanne Fes AR EINANN RIS

6. Wysokoss kapltalu podstawowego W zh vvvvvvviviviiieoineeeesveseirenereesesssssnes

RIS TN TEFTE TS

7. llogS udziatéw: ............ Cerarerens vt taiararentreerente . "

....... LR R I e N YT

8. Wartosé nominalna 1 udzialu: .......oov.v.oo.

L RN N N N L RN T N AP (R Y P T Iy
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B. Plan rzeczowo —finansowy Spotki
Poprzedni rok obrot
Plan roczny P o Plan narok blezacy
Plan Wykonanie
I, | Zadanlainwestycyjne:
1.
2,
3
Il. | Zadanlaremontowe:
1
1. | Pian przychoddw:
C. Dodatkowewyjaénienia:
Gléwny Kslegowy Prezes Zarzadu
Sporzadzonodnia: ....ovceivieiinin i
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