Uchwala Nr 1X/46/11
Rady Gminy Gniezno
zdnia 20 maja 2011r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego w Gminie

Gniezno oraz szczegétowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Dz. U. z 2002 r. Nr 62, poz. 558,
Dz. U. z 2002 r. Nr 113, poz. 984, Dz. U. z 2002 r. Nr 153, poz. 1271, Dz. U. z 2002 r. Nr 214, poz. 1806, Dz.
U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Dz. U. z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, Dz. U. z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Dz. U. z
2004 r. Nr 116, poz. 1203, Dz. U. z 2004 r. Nr 167, poz. 1759 oraz z 2005 r. Dz. U. Nr 172, poz. 1441, Nr 175,
poz. 1457 iz 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337 z 2007 r. Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218 z 2008 r.
Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458 z 2009 r. Nr 52, poz. 420 i Nr157, poz. 1241 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 142
i poz 146, Nr 106, poz. 675, Nr 40, poz.230) oraz art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493, zm:Dz. U. z 2009 r. Nr 206, poz.
1589, Dz. U. z 2010 r. Nr 28, poz. 146 i Nr 125, poz. 842) Rada Gminy Gniezno uchwala si¢, co nastepuje :

8§ 1. Ustala si¢ tryb i sposob powotywania i odwolywania czlonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego w Gminie Gniezno oraz szczegélowe warunki jego funkcjonowania,
ktory stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

8 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Gniezno.

8§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UZASADNIENIE

W  zwigzku z wejSciem w zycie nowelizacji ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie natozono na gminy obowiazek tworzenia zespotow interdyscyplinarnych,
ktorych glownym zadaniem bedzie integrowanie i koordynowanie wszelkich stuzb, jednostek organizacyjnych, itp.
oraz specjalistow w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Ustawodawca delegowal upowaznienie dla rady gminy okreslenia, w formie uchwaty, trybu i sposobu
powotywania i odwolywania czlonkéw zespolu interdyscyplinarnego oraz szczegétowych warunkdéw — jego

funkcjonowania.

Zalacznik do niniejszej uchwaty spelnia powyzsze wymagania okre$lone przez ustawodawce.



Zatacznik
do uchwaty Nr .......
Rady Gminy z dnia ...............

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego
w Gminie Gniezno oraz szczegétowe warunki jego funkcjonowania
Rozdzial I

Postanowienia og6lne

81
Podstawa prawnag funkcjonowania Zespolu Interdyscyplinarnego w Gminie Gniezno, zwanego
w dalszej czesci ,,Zespotem” jest:
1) wustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w  rodzinie
(Dz. U. Nr 180, poz. 1493 ze zm.).
2) ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009 r. Nr 175,
poz. 1362 ze zm.)
3) ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. 0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(Dz. U. z 2007 r. Nr 70, poz. 473 ze zm.)
Celem funkcjonowania Zespotu jest zwigkszenie skuteczno$ci przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
ochrony ofiar przemocy w rodzinie oraz inicjowanie i wspieranie dziatan profilaktyczno-edukacyjnych.
ZespOt realizuje zadania okreslone w ustawach, o ktérych mowa w ust. 1, w zakresie przeciwdziatania
przemocy w  rodzinie  oraz  ochrony  ofiar  przemocy w  rodzinie, a  takze

w programach celowych pomocy spotecznej i innych uchwalonych na poziomie lokalnym oraz rzadowym.

Rozdzial 11
Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego

w Gminie Gniezno

§2

Cztonkdéw Zespotu powotuje i odwotuje Wojt Gminy Gniezno w formie zarzadzenia.
Przed powotaniem, czlonek Zespotu sklada przez Wojtem Gminy Gniezno o$wiadczenie,
0 ktorym mowa w art. 9 c ust. 3 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, ktory potwierdza ten fakt
wlasnorecznym podpisem.
Wojt odwotuje cztonka Zespotu:

1) najego wniosek,

2) w przypadku zakonczenia petnienia funkcji w instytucji, z ktorej zostat delegowany,

3) w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyS$lne lub umyslne

przestepstwo skarbowe.

Rozdzial 111



10.

Szczegolowe warunki funkcjonowania Zespolu Interdyscyplinarnego w Gminie Gniezno
§3

Czlonkowie Zespolu wybieraja Przewodniczacego zwykla wiekszoscig glosow
w glosowaniu jawnym.
Posiedzenia Zespotu zwotuje Przewodniczacy co najmniej raz na kwartat.
Zawiadomienia o terminie, miejscu i porzadku obrad Zespotu przekazywane sa cztonkom i innym osobom
zaproszonym w formie obiegowej.
Czlonkowie s3 zobowigzani osobiScie lub telefonicznie potwierdzi¢ Przewodniczacemu swoéj udzial w
posiedzeniu Zespotu.
Czlonkowie  Zespotu  Korzystaja ze  zwolnieh w  pracy w  celu  uczestniczenia
w posiedzeniach Zespolu. Czlonkom Zespotu nie przystuguje zwrot kosztoéw podrézy oraz kosztow
uczestnictwa w posiedzeniach.
Z posiedzen Zespotu sporzadza sie protokot oraz liste obecnosci. Odpis protokotu dostarczany jest
cztonkom w terminie 14 dni od daty zakonczenia posiedzenia.
Protokot podpisuje Przewodniczacy Zespotu oraz Protokolant.
Do protokotu zatacza si¢ w szczegdlnosci projekty programdw, projekty socjalne oraz inne dokumenty,
majace wplyw na polityke prowadzg przez Gming Gniezno
w  zakresie  przeciwdziatania  przemocy w  rodzinie oraz  ochrony ofiar  przemocy
w rodzinie.
Zesp6t moze wnioskowa¢ do Wojta Gminy Gniezno o zlecenie przeprowadzenia ushug, badan,
opracowywania ekspertyz, itp. w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie.

Ustalenia wynikow prac Zespotu zapadaja zwykta wigkszos$cia glosoéw w gtosowaniu jawnym.

§4
W przypadku tworzenia grup roboczych przez Zesp6t ich sktad osobowy okreslany jest przez
Przewodniczacego na podstawie zebranych w sprawie dowodow.
Regulamin funkcjonowania grup roboczych, wzory dokumentéw, ktorymi beda sie postugiwaé w swojej

pracy okresla Przewodniczacy na posiedzeniu Zespotu, po konsultacji z jego cztonkami

85

Przewodniczacy Zespotu do 31 marca kazdego roku sktada Radzie Gminy Gniezno sprawozdanie z dziatalno$ci

Zespotu ze szczegblnym uwzglednieniem skutecznosci

i efektywnosci pracy.

1.

2.

86

Obstuge organizacyjno-techniczng Zespolu zapewnia Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Gnieznie,
zwany dalej ,,Osrodkiem”

Osrodek opracuje wzory dokumentow, ktorymi postugiwac bedzie si¢ w swoje pracy Zespot.



Wydatki powstate w zwigzku z pracami Zespolu pokrywane sg z budzetu Gminy Gniezno,
w cze$ci bedacej w dyspozycji Kierownika Osrodka Pomocy Spoteczne;j.
Zespot uzywa pieczeci naglowkowej o nastgpujacej tresci: ,, Zespdl Interdyscyplinarny

w Gminie Gniezno, Al. Reymonta 2, 62-200 Gniezno, Tel. 61 424 57 50 Fax. 61 424 57 51"

Rozdzial IV

Postanowienia koncowe

87
Z niniejszym Regulaminem zostaja zapoznani WSZYSCY cztonkowie Zespolu,
co potwierdzaja wlasnorgcznym podpisem.
W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie majg zastosowanie przepisy, o ktorych mowa w § 1 ust. 1

niniejszego Regulaminu.



	Postanowienia końcowe

