Zarzadzenie Nr 10 /2021
‘Dyrektora Gminnego Centrum Ustug Wspéinych w Rawiczu
z dnia 28 czerwca 2021 roku

w sprawie: wprowadzenia Regulaminu dokonywania okresowych ocen pracownikéw
samorzgdowych zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych, w tym
kierowniczych stanowiskach urzedniczych w Gminnym Centrum Ustug
Wspdlnych w Rawiczu

Na podstawie art. 27 i 28 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz. U. z 2019 r. poz. 1282), oraz § 5 pkt 2 i 3 zatgcznika nr 1 do uchwaty nr X11/123/19 Rady
Miejskiej Gminy Rawicz z dnia 18 wrzesnia 2019r. w sprawie utworzenia samorzadowej
jednostki organizacyjnej pod nazwg Gminne Centrum Ustug Wspdlnych w Rawiczu oraz
nadania jej statutu, zarzagdzam co nastepuje:

§1

Wprowadzam Regulamin dokonywania okresowych ocen pracownikdéw samorzgdowych
zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych, w tym kierowniczych stanowiskach
urzedniczych w Gminnym Centrum Ustug Wspdlnych w Rawiczu, zwany ,Regulaminem”, w
brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

1. Zobowigzuje wszystkich pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na stanowiskach
urzedniczych w Gminny Centrum Ustug Wspdlnych w Rawiczu do zapoznania sie z trescia
Regulaminu i do przestrzegania zawartych w nim zasad.

2. Za prawidiowa realizacje postanowien zawartych w Regulaminie odpowiedzialni sg
bezposredni przetozeni.

3. Zobowigzuje specjaliste do spraw kadr do zapoznania z trescig niniejszego zarzadzenia
podlegtych pracownikow.

§3
Nadzor nad wykonaniem Zarzadzenia powierzam zastepcy dyrektora GCUW w Rawiczu.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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