Zarzadzenie nr 11/2021
Dyrektora Gminnego Centrum Ustug Wspélnych w Rawiczu
z dnia 30 lipca 2021 r.

w sprawie: zmiany zarzadzenia w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania pracownikdw
Gminnego Centrum Ustug Wspdlnych w Rawiczu

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz.U. z dnia 2019 poz. 1282), oraz § 5 pkt. 1i 2 uchwaty Nr X11/123/19 Rady Miejskiej
Gminy Rawicz z dnia 18 wrzesnia 2019 r. w sprawie utworzenia samorzgdowej jednostki organizacyjnej
pod nazwg Gminne Centrum Ustug Wspdlnych w Rawiczu oraz nadania jej statutu zarzadzam, co
nastepuje:

W Zarzadzeniu nr 2/2019 Burmistrza Gminy Rawicz z dnia 04 listopada 2019 r. w sprawie ustalenia
regulaminu wynagradzania pracownikow Gminnego Centrum Ustug Wspdlnych w Rawiczu wprowadza
sie nastepujace zmiany:

§1

1. Zmienia sig tres¢ zatacznika nr 2, w ktérym dodaje sie kolejny punkt w tabeli wykaz stanowisk
pracowniczych, wymagania kwalifikacyjne na poszczegdlnych stanowiskach pracy oraz
zaszeregowanie do kategorii wynagradzania zasadniczego i stawki dodatku funkcyjnego, w
wierszu stanowiska urzednicze dodaje sie pkt. 15, ktory otrzymuje brzmienie:

| 15. | Referent v-vine | - Srednie® - )

2. Zmienia sie numeracja kolejnych pkt. W ten sposdb, ze dotychczasowe 15,16,17,18,19
otrzymujg oznaczenia odpowiednio 16,17,18,19,20.

&4

W pozostatym zakresie Regulaminu wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Gminnym Centrum
Ustug Wspdlnych w Rawiczu pozostaje bez zmian.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem jego podjecia.




