Zarzadzenie nr 2/2019
Burmistrza Gminy Rawicz
Z dnia 4 listopada 2019 .

W sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania pracownikéw Gminnego Centrum Ustug
Wspdlnych w Rawiczu

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2018 poz.1260), rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 r.
w sprawie wynagrodzenia pracownikéw samorzadowych (Dz.U. 2016 r. poz. 902) oraz § 5 ust. 2 uchwaty
Nr XII/123/19 Rady Miejskiej Gminy Rawicz z dnia 18 wrzeénia 2019 r. w sprawie utworzenia
samorzadowej jednostki organizacyjnej pod nazwa Gminne Centrum Ustug Wspdlnych w Rawiczu oraz
nadania jej statutu zarzagdzam co nastepuje:

§1

1. Wprowadzam Regulamin Wynagradzania pracownikéw Gminnego Centrum Ustug Wspéinych w
Rawiczu, stanowigcy zatacznik nr 1 do Zarzgdzenia.

2. Wymagania kwalifikacyjne pracownikéw, minimalny i maksymalny poziom wynagrodzania
zasadniczego stanowi zatacznik nr 2 do Zarzadzenia.

Tabela wynagrodzef zasadniczych pracownikéw stanowi zatacznik nr 3 do Zarzadzenia.
Tabela kwot dodatku funkcyjnego stanowi zatacznik nr 4 do Zarzadzenia.

Whiosek o przyznanie dodatku przedemerytalnego stanowi zatacznik nr 5 do Zarzadzenia.
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Whiosek o przyznanie nagrody za podnoszenie kwalifikacji zawodowych stanowi zatacznik nr 6
do Zarzadzenia.

§2

Regulamin wynagrodzenia obowigzuje od dnia 1 listopada 2019 roku.




