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OGOLNA KLAUZULA INFORMACYJNA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

W zwiqgzku z rozpoczeciem obowigzywania ogdlnego rozporzqdzenia o ochronie danych osobowych (w
skrécie RODO) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z dnia 24 maja
2018 r., poz. 1000) przekazujemy Parnstwu ogdlne informacje dotyczgce procesow przetwarzania
danych osobowych:

Kto jest administratorem danych osobowych i jakie dane osobowe sq przez nas przetwarzane?
Administratorem danych osobowych:

e uczestnikdw wydarzen oraz osob korzystajgcych z oferowanych ustug;
e pracownikow;
e przedsiebiorcéw/kontrahentdw na podstawie umoéw cywilnych

jest Osrodek Sportu i Rekreacji w Rawiczu reprezentowany przez Dyrektora Pana Macieja
Szymkowiaka, dalej rowniez jako ,placéwka”. Kontakt z administratorem jest mozliwy pod numerem
telefonu 65 546 26 36 lub mailowo osir@rawicz.eu

Czy w placéwce wyznaczono Inspektora Ochrony Danych?

Tak. Funkcje inspektora ochrony danych w placdwce petni Pan Robert Stanczyk, z ktorym mozna sie
skontaktowac za pomocq poczty elektronicznej: kontakt.itrs@gmail.com

Na jakich podstawach prawnych przetwarzamy dane osobowe uczestnikow wydarzen i osob
korzystajgcych z ustug oferowanych przez placéwce?

W ramach wykonywania ustawowych obowigzkéw nasza placowka przetwarza dane osobowe na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) i c) RODO w scisle okreslonych celach oraz zakresie, na podstawie
konkretnych przepiséw prawa i zapisow w umowie.

Przepisy te znajdujq sie przede wszystkim w ustawie z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie oraz w aktach
wykonawczych do tej ustawy. Ponadto w niektorych przypadkach podstawq przetwarzania danych
osobowych jest zgoda, tj. art. 6 ust. 1 lit. a) RODO. Zgoda taka moze dotyczyc np. przetwarzania danych
osobowych w zakresie wizerunku.

Administrator informuje o stosowaniu szczegdlnego nadzoru w postaci zainstalowanego systemu
monitoringu wizyjnego na terenie placéwki oraz podlegtych obiektéw. Podstawg przetwarzania jest
art. 6 ust. 1 lit. e) RODO.

Na jakich podstawach prawnych przetwarzamy dane pracownikoéw placowki?

W ramach wykonywania ustawowych obowigzkow nasza placowka przetwarza dane osobowe
pracownikow na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) i c) oraz art. 9 ust. 2 lit. b) RODO. Przetwarzanie wigze sie
zatem z nawigzaniem | wykonywaniem umowy o prace, na podstawie przepisow szczegdlnych,
regulujgcych zakres danych jakie w ramach stosunku pracy placowka — jako pracodawca — musi
przetwarzac w celu wypetnienia obowigzkdw prawnych. Przepisy te znajdujq sie przede wszystkim w
przepisach ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy.
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Na jakich podstawach prawnych przetwarzamy dane kontrahentow placowki?

Placowka przetwarza rdwniez dane osobowe kontrahentow bqdZz ich reprezentantow, ktdrzy
wspotpracujg z placdwkq na podstawie najrézniejszych umow cywilnych. Podstawqg pozyskania
i przetwarzania przez placéwke danych osobowych kontrahentdw — 0séb fizycznych jest art. 6 ust. 1 lit.
b) RODO, w przypadku osob prawnych reprezentowanych przez petnomocnikéw i reprezentantéw
podstawq przetwarzania danych reprezentantow bedzie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO. Dane te sq
przetwarzane przez placdwke na potrzebe realizacji umowy, ale rdwniez po zakoriczeniu okresu
wspotpracy, poniewaz szereg przepisow szczegdlnych takich jak ustawa o rachunkowosci, ustawy
podatkowe, ustawa o finansach publicznych zobowiqzujq placéwke do przetwarzania tych danych
rowniez po wygasnieciu stosunku prawnego wynikajgcego z umowy.

W jakim celu placowka przetwarza dane osobowe?

Celem przetwarzania przez placowke jest wypetnianie obowigzkdw publicznych natoZonych na nig
przepisami prawa. Jest to przede wszystkim realizacja zadari sportowych i kulturalnych poprzez
organizowanie wydarzen, zajec¢, konkurséw i in., a takze promowanie dziatai Administratora
w mediach i stornie internetowej placéwki. Ponadto celem przetwarzania przez placéwke danych
osobowych pracownikow jest prawidtowa realizacja umow o prace, a w przypadku kontrahentéw
realizacja obowigzkow prawnych i umownych.

Kiedy istnieje obowigzek podania danych?

W przypadku wyrazenia zgody, podanie danych osobowych nie jest obowigzkowe. W przypadku umdw,
podanie danych jest konieczne dla zawarcia umowy. Jesli jednak podanie danych wynika z przepisow
prawa, to jest ono obligatoryjne, a niepodanie danych wigzac sie bedzie z konsekwencjami takimi jak
np. brak mozliwosci wykonania lub zakupu ustugi przez Administratora, brak mozliwosci zatrudnienia

itp.
Komu bedziemy udostepniac¢ przedmiotowe dane?

Placowka bedzie udostepnia¢ dane osobowe, jesli bedzie sie to wigzato z realizacjq uprawnienia bgdz
obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa np. w przypadku kontroli przez organy parstwa. Nalezy
podkresli¢, ze placowka moze tez powierza¢ przetwarzanie danych osobowych okreslonej grupie
podwykonawcdw, szczegdlnie w sferze infrastruktury informatycznej. Placowka nie przekazuje danych
osobowych do parnistw trzecich i organizacji miedzynarodowych, chyba ze pozyska na to odpowiednig
zgode. Dane osobowe nie bedq podlegad profilowaniu ani zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji.

Jak dtugo placowka przetwarza dane osobowe?

W zaleznosci od podstawy przetwarzania, dane osobowe mogq byc przetwarzane do czasu wycofania
zgody na przetwarzanie danych lub do czasu az ustanie okres zobowiqzujgcy placowke do
przechowywania danych. Okres przetwarzania w wiekszosci przypadkow regulowany jest przez
dziedzinowe przepisy zwigzane z celem przetwarzania.

Jakie prawa przystugujq osobom, ktorych dane osobowe sq przetwarzane?

Kazdemu przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych i otrzymania kopii danych
osobowych podlegajqgcych przetwarzaniu; sprostowania nieprawidtowych danych; zqdania usuniecia
danych (prawo do bycia zapomnianym) w przypadku wystgpienia okolicznosci przewidzianych w art.
17 RODO; Zgdania ograniczenia przetwarzania danych w przypadkach wskazanych w art. 18 RODO;
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych w przypadkach w skazanych w art. 21 RODO;
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przenoszenia dostarczonych danych, przetwarzanych w sposdéb zautomatyzowany na zasadach
przewidzianych w art. 20 RODO. Aby skorzystac z przystugujgcych praw nalezy skontaktowac sie z
Administratorem lub Inspektorem Ochrony Danych. Ponadto kazdemu, kto uwaZa, Ze jego dane
osobowe sq przetwarzane niezgodnie z prawem, przystuguje prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego (PUODO, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).



