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Wstep

1. llekro¢ w dalszej tréci Statutu jest mowa bez héizego okréenia o:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7
8)

9)

Zespole nalezy przez to rozumieZespoét Szkot Publicznych w Rozdeawie;
gimnazjum alezy przez to rozumiegimnazjum wchodgce w sktad Zespotu
Szkot Publicznych w Rozdrawie;

szkole podstawowejnalery przez to rozumieszkok podstawow wchodzca

w sktad Zespotu Szkot Publicznych w Rozdravie,;

szkoly filialne— naley przez to rozumieszkoty filialne w Dzielicach, Bbrowie

i Grebowie wchodzce w sktad Zespotu Szko6t Publicznych w Rozéraie;
Ustawie- nalery przez to rozumieustawe z dnia 7 wrzénia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. z 2004 r., Nr 256 , poz. 2572, zp@jszymi zmianami);

Statucie nalezy przez to rozumieStatut Zespotu Szkoét Publicznych

w Rozdraewie;

Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Organach Sagdarkczniowskiego i Radzie
Rodzicow nalezy przez to rozumieorgany dziatajce w Zespole;

uczniach i rodzicach ralezy przez to rozumieuczniow Zespotu oraz ich
rodzicow lub prawnych opiekundw;

wychowawcy nalezy przez to rozumienauczyciela, ktérego szczegolnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w Zespole

10)organie prowadzcym Zespot nalezy przez to rozumieGmine Rozdraew;
11)organie sprawujcym nadzoér pedagogiczny nad Zespoteralezy przez to

rozumie Kuratora Gwiaty w Poznaniu.

2. Organem wyszego stopnia w rozumienKodeksu pogpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektorspnawach z zakresu obaaku
szkolnego, jest Kurator iaty w Poznaniu.

Rozdziat |

Postanowienia ogdélne

§1

1. Petna nazwa szkoty brzmi:
Zespot Szkot Publicznych w Rozdeawie
2. Zespot zgodnie z oglsnymi przepisami:

1)
2)

wywa pieczci urzedoweyj;
prowadzi i przechowuje dokumentasgkolrs.

3. W sktad Zespotu wchoaz

1)

Szkota Podstawowa w Rozdesvie z klasami I-VI;

2)szkole macierzystej podpakowane g filie:

3)

a) Szkota Filialna w Bbrowie z klasami I-11l,
b) Szkofa Filialna w Dzielicach z klasami I-111,
c) Szkota Filialna w Gabowie z klasami I-111.
Zespot prowadzi Oddziaty Przedszkolne :

a) przy Szkole Filialnej w Ebrowie,
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b) przy Szkole Filialnej w Dzielicach,
c) przy Szkole Filialnej w Gbowie.
4) Gimnazjum w Rozdmrwie.

4. Siedzila Zespotu jest miejscow6é Rozdraew.
Adres Zespotu: 63-708 Rozdew, ul. Krotoszyiska 42.
5. Zespot mee posiada wtasne ime, ktére nadaje organ prowagty na wspolny
wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Saglork)czniowskiego.
6. Statut zostat opracowany na podstawie:
1) ustawy o systemigwiaty z dnia 7 wrzénia 1991 r. ( Dz. U. z 2004 r., Nr
256 , poz. 2572, z paiejszymi zmianami) art.60;
2) rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 m&@n. w
sprawie ramowych statutow publicznego przedszkma publicznych szkot
(Dz. U. z 2001 r., Nr 61, poz.624, zzmdejszymi zmianami).

§2

1. Organem prowadezym Zespoét jest Gmina Rozcdew.
2. Obwody Zespotu:

1) obwody Szkoty Podstawowej w Rozeeavie i Szkot Filialnych w Bbrowie,

Dzielicach i Gebowie okrélaja akty zalaycielskie szkot;

2) obwdd Gimnazjum okska akt zataycielski szkoty.
3. Szkota podstawowa i gimnazjumjsdnostkami bugetowymi w rozumieniu Ustawy o
finansach publicznych (Dz.U. z 2005r. Nr 249, @04 z paniejszymi zmianami), ktérej
obstug ekonomiczno-administracyjrprowadzi Gminny Zespot Szkot i Przedszkoli.
4. Organ prowadgy szkot podstawow i gimnazjum sprawuje nadzoér nad ich
dziatalngcia w zakresie spraw finansowych i administracyjnych.
5. Nadzor pedagogiczny nad szkotami sprawuje Wisdkski Kurator Gwiaty.

§3

1. Cykl ksztatcenia trwa:

1) w Szkole Podstawowej - 6 lat;

2) w Szkofach Filialnych - 3 lata;

3) w Gimnazjum - 3 lata.
2. Zespot przygotowuje uczniéw do sprawdzianagrsie¢ organizowanych w klasach
szOstych szkoty podstawowej i egzamindw kompetemdjiasach trzecich gimnazjum oraz
dalszego ksztatcenia w szkotach ponadgimnazjalnych.
3. Szkota podstawowa i gimnazjum dziatahdydaktyczia opiera na, Szkolnym zestawie
programOw nauczania” prajym, po zasignicciu opinii Rady Rodzicow, uchwaRady
Pedagogicznej, i sktadgjym sk z tak zaakceptowanych programdéw nauczania oraz
podrecznikdw przedstawionych przez nauczycieli poszclrsgh zagc.

4. Zespot zapewnia mitiwo$¢ korzystania z:

1) biblioteki z centrum multimedialnym;

2) swietlicy;

3) hali sportowe.
5. Zespot organizuje profilaktyczropieke zdrowotra nad uczniami w zakresie i w formach
okreslonymi odrbnymi przepisami.
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Rozdziat Il

Cele i zadania zespotu

§4

1. Zespot kieruje gizasadami zawartymi w Konstytucji Rzeczypospohtejskiej, a take
wskazaniami zawartymi w Powszechnej Deklaracji P€alowieka, Medzynarodowym
Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych oraz Konejeo Prawach Dziecka i zapewnia:
1) realizag} prawa kadego obywatela Rzeczypospolitej Polskiej do ksetatr s¢
oraz prawa dzieci do wychowania i opieki odpowietirdo wieku i rozwoju
Z poszanowaniem godém osobistej, wolngci swiatopoghdowej | wyznaniowej;
2) rozwijanie u dzieci poczucia odpowiedzialoip mitosci ojczyzny oraz
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowey jednoczesnym
otwarciu st na wartéci kultur Europy $wiata,
3) przygotowanie do wypetniania obazkow rodzinnych i obywatelskich
w oparciu o zasady solidarw, demokraciji, tolerancji, sprawiedlia
I wolnosci poprzez stworzenie warunkow niedinych dla rozwoju
indywidualnego;
4) ochror dziecka przed przemgcokrucigistwem, wyzyskiem i demoralizag)
5) zdobycie wiedzy i umiejnasici niezlzdnych do uzyskaniswiadectwa
ukonczenia sz&ioklasowej szkoty podstawowej i trzyletniego girajuan.
2. Cele i zadania Zespot wykonuje przy uvedglieniu optymalnych warunkéw rozwoju
ucznia poprzez realizacliziatalngci edukacyjnej okrdonej w:
[) szkolnym zestawie programOw nauczania z uadgeniem wymiaru
wychowawczego;
2) szkolnym programie wychowawczym, ktory jestimavany przez wszystkich
nauczycieli i stanowi ogbny dokument.
3. W Zespole szkota podstawowa i gimnazjum realizeje zawarte w Ustawie.
4. Edukacja szkolna przebiggledzie w nasipujacych etapach dostosowanych do okresow
rozwojowych dziecka:
1) SZKOLA PODSTAWOWA:
a) Etap | - klasy I-lll - nauczanie zintegrowane,
b) Etap Il - klasy IV-VI - nauczanie blokowesziezkami,
edukacyjnymi o charakterze wychowawczo-dydaktycznym
2) GIMNAZJUM:
Etap Ill - nauczanie przedmiotowe z uwgtjtieniem problematykiciezek
edukacyjnych.

§5

1. Gléwne cele i zadania Zespotu to:
1) w SZKOLE PODSTAWOWEJ:
a) ksztaltowanie umigjnaosci, ktére umaliwiaja poznanigwiata i samodzielne
uczenie i,
b) ukazywanie zteonasci swiata i rozbudzanie ciekawa poznawczej
i motywacji do dalszej edukaciji.
2) w GIMNAZJUM:
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a) umazliwienie poznania tri réznych dziedzin wiedzy,

b) wdrazanie do samodzielnego uczenig si

c) pomoc w podjciu decyzji dotycacej dalszej edukacji,

d) uczenie siszerokoprofilowe.
2. Uwzgkdniajac potrzeby rozwojowe ucznia Zespot prowadzi mooianiesrodowiska
ucznioéw przez nauczycieli i pedagoga szkolnego geigjej wspotpracy z rodzicami
(prawnymi opiekunami), poradppsychologiczno-pedagogicznzapewnia:

1) nauczanie indywidualne;

2) zagcia specjalistyczne i dydaktyczno — wyréwnawcze;

3) zwalniania z nauki niektorych przedmiotow, rkt& okreslone odebnymi
przepisami;

4) zagcia terapeutyczne;

5) prae indywidualry podczas lekcji i nauczanie zindywidualizowane;

6) zagcia dodatkowe zgodne z zainteresowanymi;

7) indywidualny tok lub program nauczania;

8) zagcia fakultatywne mage na celu przygotowanie do udziatu w konkursach
i olimpiadach.

3. Zespot zapewnia uczniom opéekdrowotr poprzez:

1) organizag zag¢ gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej;

2) organizagj zagc¢ rekreacyjno-sportowych;

3) organizowanie profilaktyki zdrowotnej i pomogszedlekarskiej petnionej przez
higienistlke szkolry;

4) realizagj przedmiotu "Wychowanie doycia w rodzinie";

5) realizagj opracowanych kalego roku planéw z zakresu promoc;ji i ochrony
zdrowia,;

6) bezpieczgstwo i higieniczne warunki nauki i rekreaciji.

4. Uczniom, ktérym z przyczyn losowych lub rodzishypotrzebna jest pomoc i wsparcie
materialne, szkota zapewnia w nganozliwosci finansowych:

1) zakup podcznikow;

2) zakup odziey,

3) bezptatne korzystanie z positkdw i cieptegpaju;

4) ubezpieczenie w ramach prowizji;

5) umaliwienie wyjazdow na kolonie letnie poprzez refuoga sponsoring.

5. Zespot wspotpracuje z rodzicami (prawnymi oprekmi) w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki przestrzegaj.

1) prawa do wychowania dzieci zgodnie z wlasnymegonaniami, ktére powinno
uwzgkdniat stopier dojrzatcci dziecka, a takte wolna¢ jego sumienia
I wyznania oraz jego przekonania,

2) prawa do zapewnienia dzieciom wychowania i gan@ moralnego i religijnego
zgodnie ze swoimi przekonaniamza ich deklaraajwyrazong na psmie;

3) prawa do znajomdoi Statutu, mealiwosci dyskusji publicznej na zebraniu
0golnym w sprawie szkolnego programu wychowawczaaga do znajonkei
programoOw nauczania,;

4) wyraenia pisemnej deklaracji o uczestniczeniu dzieckaajciach
"Wychowanie dazycia w rodzinie”;

5) prawa do znajomdoi szczeg6towych zasad Wextrzszkolnego Systemu
Oceniania;

6) prawa do uzyskiwania rzetelnej informacji na#& swego dziecka, jego
zachowania, pogbOw i przyczyn trudnéci w nauce od wychowawcow,
nauczycieli podczas zelir&lasowych, spotkaz rodzicami oraz w dowolnym
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czasie uzgodnionym rdzy nimi;

7) prawa do uzyskiwania rzetelnej informacji ogwrdywanym dla ucznia
okresowym (rocznym) stopniu niedostatecznym naigggwzed zakaczeniem
potrocza (rocznych zej dydaktyczno-wychowawczych);

8) prawa do uzyskiwania informacji i porad w spaatv wychowania i dalszego
ksztatcenia swych dzieci;

9) prawa do usprawiedliwiania nieobegéctialziecka w szkole zgodnie z @dnymi
przepisami;

10) prawa do mdiwosci uczestniczenia rodzicow w zajach lekcyjnych oraz
pomocy w organizowaniu uroczysto, imprez i wycieczek szkolnych za zgod
prowadzacego zajcia.

6. Zespot oczekuje od rodzicéw pomocy w:

1) tworzeniu prawa szkolnego;

2) realizacji planowanych zamiefzem przypisanych w zakresie nauczania,
wychowania, opieki i profilaktyki;

3) przestrzeganiu prawa dotycego wypetniania obowzku szkolnego;

4) modernizacji i wyposania izb lekcyjnych oraz obja szkoty.

§6

1. Kazdy oddziat powierza siopiece wychowawczej jednego z nauczycieliaggzh w tym
oddziale zwanego ,wychowawt
2. W miakr mazliwosci organizacyjnych szkoty wchosgizej w sktad Zespotu, celem
zapewnienia agtosci pracy wychowawczej i jej skuteczswd, wychowawca prowadzi
oddziat powierzony jego opiece wychowawczej przay etap edukacyjny obejmugy
odpowiednio:
1) okres przedszkolny;
2) klasy I-lII;
3) klasy IV-VI,
4) klasy I - lll gimnazjum.
3. Decyz¢ w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuyjeskior Zespotu.
4. Dyrektor mae dokona zmiany na stanowisku wychowawcy:
1) z urzdu wskutek diugotrwatej nieobecio wychowawcy lub z przyczyn
organizacyjnych Zespotu;
2) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy;
3) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicowniga danego oddziatu.

5. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 4 nig dla Dyrektora wizace. O sposobie ich
zatatwienia Dyrektor informuje wnioskodagwe terminie 14 dni.
6. Zadania wychowawcy okdlaja dalsze postanowienia Statutu.

§7

1. Szkolny program wychowawczy i program profildétychwala Rada Rodzicow w
porozumieniu z RagdPedagogiczn

2. Uchwalony program wychowawczy stanowi integgaizes$¢ niniejszego Statutu (zgdznik
nrl).
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§8

1. Zespot nayczenie rodzicow organizuje naukeligii lub zag¢ o tematyce etyczno-
moralnej, ktérych nauczanie regulujdrebne przepisy.

2. Zespot zapewnia opiekiczniom, ktérzy nie uczestnicav lekcjach religii w szkole.
Uczniowie ci, zgodnie zdwiadczeniami rodzicow, przebywsayv tym czasie véwietlicy
szkolnej.

Rozdziat Il

Zarzgdzanie szkoi

§9

|. Zadania i kompetencje organu prowackryo Zespoét oraz organu sprawaggo nad nim
nadzoér pedagogiczny, w tym w szczegdlmaasady sprawowania nadzoru pedagogicznego
oraz nadzoru nad dziataléwa Zespotu w sprawach administracyjnych i finansowych
okreslaja odrebne przepisy.

2. Organy, o ktérych mowa w ust. |, mpiggerowa& w dziatalng¢ Zespotu wyhcznie w
zakresie i na zasadach okomych w Ustawie i w przepisach wykonawczych.

§10

1. Organami Zespohus

1) Dyrektor Zespotu;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzd Uczniowski.
2. Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow oraz Samhtlzzniowski uchwalajregulaminy
swojej dziatalnéci, ktore nie mog by¢ sprzeczne z przepisami prawavatowego i
niniejszym Statutem.
3. Kazdemu organowi Zespotu zapewnia siazliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach ustawowych kompetencji élarych przepisami prawa.
4. Sprawy sporne pokdzy organami Zespotu przez nie kierowane do rozstrzyegia przez
dyrektora, ktory petni relmediatora i czuwa nad zgodioe podejmowanych decyzji z
obowiazujacym prawem, po zagjnieciu opinii zespotu doradczego dyrektora, w skiaitégo
wchodz: dyrektor zespotu, wicedyrektor, przedstawiciegn@ka ZNP, przedstawiciel Rady
Pedagogiczne,.
5. Zapewnia sibiezaca wymiare informacji pomégdzy organami Zespotu o podejmowanych i
planowanych dziataniach lub decyzjach.
6. W sprawach nierozstrzygtych mediatorem stajeesorgan prowady lub nadzorujcy w
zakresie ich kompetencji ustawowych.

§11
1. Zespotem kieruje dyrektor, przy pomocy:

1) wicedyrektora i kierownikow szkét filialnych;
2) regulaminow, instrukcji, ogtosae
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3) wydanych zargdzen.

2. Dyrektora Zespotu powotuje i odwotuje Wojt GmiRpzdraew.

3. Tryb powotania i odwotania dyrektora Zespotueslka ustawa o systemigwiaty i wydane
na jej podstawie przepisy wykonawcze.

4. Do zada ogdlnych dyrektora Zespotu najeplanowanie, organizowanie, kierowanie

i nadzorowanie pracy szkoét wchagych w sktad Zespotu.

5. Do obowazkdw i kompetencji dyrektora naig w szczegolngci:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)

opracowanie dokumentow programowo-organizacyny

a)arkusza organizacyjnego,

b) szkolnego zestawu programéw nauczania,

c)wewmtrzszkolnego systemu oceniania,

d)regulaminu pracy i wynagradzania pracownikéw ri@gabych nauczycielami,

e)tygodniowego rozkiadu z&j.

podejmowanie decyzji w sprawie rozpoczynaneprdzieci 6-letniej nauki
w szkole podstawowej po uprzednim zgsicciu opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej;

podejmowanie decyzji w sprawie odrog¢zdowizku szkolnego;

udzielanie zezwotena spetnianie obowzku szkolnego poza szkot

sprawowanie kontroli nad realizagbowinzku szkolnego przez dzieci

zamieszkujce w obwodzie Zespotu;

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosuokwadczycieli

zatrudnionych w Zespole;

powierzenie i odwotanie z funkcji wicedyrektataspotu i innych stanowisk

kierowniczych w Zespole po uprzednim zgsiicciu opinii Rady Pedagogicznej
i organu prowadzego Zespot;

8)

9)

kierowanie bigaca dziatalngcia dydaktyczno-wychowawazZespotu:

a) reprezentowanie szkoty na zextnz,

b) sprawowanie opieki nad uczniami,

c) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, Rady Rogzipoditych
w ramach przystugagych im kompetencji,

d) dysponowanigrodkami finansowymi okigonymi w planie finansowym
Zespotu,

e) ponoszenie odpowiedzialfm za prawidtiowe wykorzystaniodkow
finansowych Zespotu,

wykonywanie czynriei wynikajacych z obowizkéw przewodniczcego

Rady Pedagogicznej, w szczegdglkio

a) wspotpraca z RadRodzicow i Samorglem Uczniowskim - organami
dziatapcymi na terenie Zespotu,

b) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej, przygotowigimewadzenie jej
posiedze,

c) wstrzymanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnymizepisami prawa i
niezwtoczne powiadomienie kuratoréweaty i organu prowadgego Zespot,

d) dokonywanie oceny pracy nauczyciela zgodnie z olpnygcymi przepisami,

e) wyrazanie zgody na dziataldé na terenie Zespotu stowarzysaerganizacji,
po uprzednim uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedacgnej,

10) realizowanie zadavynikajacych z przepiséw BHP, ochrony przeciwpowej;
11) stwarzanie warunkow obrotaywanymi podecznikami w ostatnim  tygodniu
zaj¢ szkolnych.

6. Dyrektor Zespotu me wystpi¢ do Kuratora Gwiaty z prgba o przeniesienie ucznia do
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innej szkoty w razie:

1)
2)

naruszenie postanowieawartych w Statucie;

wegcie w konflikt z prawem:

a) kradziee, wymuszenia, zastraszenia, handel narkotykami,

b) dopuszczeniusiczyndw przeciwko zdrowiudyciu 0oséb trzecich.

§12

1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dlarmdhionych w Zespole Szkét nauczycieli i
pracownikow nie bdacych nauczycielami.
2. W zakresie, o ktorym mowa w ust. |. Dyrektor z2ezegolnéci:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczy®ehz innych pracownikow
Zespotu, a take o warunkach ich pracy i wynagrodzenia;

decyduje o przyznaniu nagréd oraz wymierzamiugoradkowych nauczycielom
i innym pracownikom Zespotu;

decyduje, po zaginicciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznacze
nagréd i innych wyrgnien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
Zespotu;

okr&la zakres odpowiedzialdo materialnej nauczycieli i innych
pracownikdw Zespotu, zgodnie z przepisami Kodgkscy, po

zapewnieniu ku temu nieztbnych warunkow;

wspotdziata z zaktadowymi organizacjami gmkiowymi, w zakresie ustalonym
odrebnymi przepisami;

administruje zaktadowym funduszémiadczé socjalnych, zgodnie

z ustalonym regulaminem i na zasadach @&&ngch odebnymi przepisami.

§13

1. W Zespole tworzy sinastpujace stanowiska kierownicze:

1)
2)

wicedyrektor Zespotu;
kierownik szkoty filialnej.

2. Do kompetencji wicedyrektora Zespotu rglev szczegolngci:

1)

2)

3)

4)

petnienie funkcji dyrektora Zespotu w przypagé&go nieobecriei w
szkole;
przygotowanie projektow napujacych dokumentéw programowo-
organizacyjnych Zespotu:
a) programu wychowawczego szkoty,
b) tygodniowego rozktadu zgj szkolnych,
c) kalendarza szkolnego,
d) informacji o stanie pracy Zespotu w zakresieprzydzielonym:
- organizuje i koordynuje higcy tok dziatalnéci pedagogicznej,
wychowawcow klasswietlicy z dazywianiem i dowaeniem oraz biblioteki
szkolnej,
- utrzymuje kontakty z ramienia dyrekcji ZespotRady Rodzicow,
- wspotpracuje ze szkalrstuzba zdrowia oraz z rejonoavporadni
psychologiczno-pedagogiczoraz pedagogiem szkolnym,
prowadzenie czynioi zwiazanych z nadzorem pedagogicznym (w/g
przydzielonych zadaw planie nadzoru pedagogicznego Zespotu);
nadzorowanie wypetniania obawku szkolnego przez dzieci zamieszkate
w obwodzie Zespotu;



Statut Zespotu Szkét Publicznych w Rozaraie

5) wyznaczanie dofaych zastpstw nauczycieli i ich ewidencja;

6) organizowanie i kontrola dyrow nauczycielskich.
3. Wicedyrektor Zespotu jest beZpednim przetaonym stizbowym, z upowanienia
dyrektora Zespotu wyznaczonych nauczycieli w/g plaadzoru pedagogicznego,
pracownikowswietlicy, bibliotekarza szkolnego, pracownikow kaghpiekgniarki szkolnej.
4. Jest przetmonym stizbowym wszystkich pracownikéw Zespotu podczas pelaiswego
biezacego nadzoru nad Zespotem, az@bkodczas petnienia funkcji zegty dyrektora, ma
wigc prawo do przydzielania zaglatuzbowych i wydawania poleée
5. Decyduje w sprawach ligcych wychowawczo-opiekiczych w catym Zespole.
6. Ma prawo, petac nadzor pedagogiczny, do formutowania projektuinggqeacy podlegtych
bezpdrednio nauczycieli.
7. Ma prawo @ywania piecatki osobistej z tytutem wicedyrektor oraz podpisyweapism,
ktorych tré¢ jest zgodna z zakresem jego z2adkompetenciji.
8. Wicedyrektor opowiada sthowo przed dyrektorem Zespotu za:

1) sprawné¢ organizacyja i poziom pracy wychowawczo-opiekczej

Zespotu;

2) poziom nadzoru pedagogicznego i stanu doskoizarawodowego
nauczycieli, dla ktérych jest bezwednim przetaonym:;
3) prawidiowdci postpowania Zespotu w zwkku z obowazkiem szkolnym

w obwodzie szkoty podstawowej i gimnazjum;

4) bezpiecziestwo 0sOb i wyposaenia materialnego Zespotu podczas petnienia
przez siebie funkcji zagbcy dyrektora oraz podczas kieego nadzoru nad
Zespotem.

9. Kierownik szkoty filialnej odpowiada za orgaack, pracy szkoty filialnej.
1) do kompetenciji kierownika szkoty filialnej najew szczegolngci:

a) kierowanie bigaca dziatalngcia dydaktyczno-wychowawaezszkoty i oddziatu
przedszkolnego,

b) opracowanie dokumentéw programowo-organizacyjrsakoty (arkusza
organizacyjnego, tygodniowego rozktadu lekcjiggajozalekcyjnych, planu
wychowawczego szkoty, wewtiznego systemu oceniania, planu nadzoru
pedagogicznego),

c) sprawdzanie podstawowej dokumentacji szkolnej,

d) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnigygptowanym planem,

e) przygotowanie propozycji oceny pracy podleghyaln nauczycieli.

2) kierownik odpowiada za:

a) maptek szkoty filialnej,

b) bezpieczistwo dzieci i pracownikow szkoty filialnej w szkal@odczas zaf
pozalekcyjnych organizowanych przez szkot

c) stan higieniczno-sanitarny i stan ochrony prpozarowej obiektu szkolnego,

3) jest przetoonym stzbowym wszystkich pracownikéw szkoty filialnej;
4) jest przewodniecgym Rady Pedagogicznej szkoty filialnej.
10. Szczegdbtowy zakres czyrdaowicedyrektora i kierownikéw szkét filialnych oédla
dyrektor Zespotu.

8§14
W wykonaniu swych zadedyrektor Zespotu wspétpracuje z organami, o ktbnyoowa w 8
10 ust. 1, w tym:

1) opracowuje i przedstawia Radzie PedagogiczRedzie Rodzicow w
terminie do dnia 15 wrZaia opracowany na dany rok szkolny plan nadzoru

10
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pedagogicznego;
2) przedstawia przed zaktzeniem kadego roku szkolnego Radzie
Pedagogicznej i Radzie Rodzicow informeagjrealizacji planu nadzoru;
3) udziela Radzie Rodzicow i Radzie Pedagogiciiefmacii o dziatalnéci
edukacyjnej i opiekiczej Zespotu.

Rozdziat IV

Rada Pedagogiczna
8§15

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Zesprakresie realizacji jej statutowych
zada dotycacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. W Zespole dziata jedna rada pedagogiczna¢ Radagogiczntworza wszyscy nauczyciele
bez wzgédu na wymiar czasu pracy. W zebraniach radyqitakye br& udziat z glosem
doradczym osoby zaproszone przez przewodoégo za zgadlub na wniosek Rady
Pedagogiczne.
3. Przewodniczcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Zespotu, kpdrygotowuje
i prowadzi zebrania oraz jest odpowiedzialny zaiadamienie jej cztonkow o terminie
i porzadku obrad.
4. Uchwaty Rady zapadapwykia wickszdcia gtosow przy obecrigi potowy cztonkow.
5. Posiedzeniagprotokotowane oraz organizowane przed rozpcem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwizku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikacji i promoma uczniow,
po zakaczeniu rocznych ze¢ szkolnych oraz w miarbiezacych potrzeb. Zebrania magy¢
organizowane z inicjatywy przewodnigzego Rady Pedagogicznej, organu provgadgo
Zespot albo co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogp
6. Dyrektor Zespotu przedstawia Radzie co najmihie razy w roku wnioski
i informacje o dziatalnici Zespotu.
7. Szczegotowe zasady funkcjonowania Rady Pedagogjiokréla regulamin jej dziatalnii,
uchwalony przez Ragdnormupcy w szczegolnii nastpujace zagadnienia:
1) sposob przygotowywania, zwotywania, prowadzédiekumentowania
posiedzé Rady Pedagogicznej;
2) wewrgtrzna organizagi Rady Pedagogicznej;
3) kompetencje Przewodnigego Rady Pedagogiczneyj;
4) zasady dopuszczenia do udziatu w pracach Radgg®gicznej osdb nie
bedacych cztonkami tego organu.
8. Do kompetencji stanowdych Rady Pedagogicznej naje
1) uchwalanie regulaminu wtasnej dziatadnboraz sposobdéw przygotowywania,
zwotywania, prowadzenia i dokumentowania posiadzady Pedagogicznej;
2) zatwierdzenie planéw pracy Zespotu wnoszonych pdyeektora;
3) zatwierdzenie wynikéw klasyfikacji i promocji uczn;
4) zatwierdzanie regulamindw Zespotu o charakterzewgganym;
5) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego naigiz Zespotu;
6) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji ikymentow
pedagogicznych.
9. Rada Pedagogiczna ma prawo do opiniowania wegbtzaci:
1) arkusza organizacyjnego Zespotu;

11
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2) tygodniowego rozktadu zgj;
3) projektu planu finansowego Zespotu;
4) opiniowania kandydatoéw do nagréd i odznacze
5) powierzenia stanowiska dyrektora Zespotu kandydatstalonemu przez organ
prowadacy;
6) powierzania innych stanowisk kierowniczych w Zespmiaz odwotywanie z tych
stanowisk.
10. Rada Pedagogiczna, $pml przedstawionych przez nauczycieli programéwcpania oraz
podrcznikéw, ustala, w drodze uchwaty, po zagsiicciu opinii Rady Rodzicow szkolny
zestaw programow nauczania i szkolny zestaw quadikow.
11. Rada Pedagogiczna analizuje wnioski dyrektesgpgtu wynikajce z nadzoru
pedagogicznego oraz informacji z dziatdlciZespotu.
12. Rada Pedagogiczna z R&bdzicow i Samorgem Uczniowskim mie wnioskowa
0 nadanie lub zmianmienia Zespotu.
13. Rada Pedagogiczna mowystpowa z wnioskiem do organu prowagzgo o odwotanie
ze stanowiska dyrektora Zespotu;gk jego posipowanie budzi zastrzenia cztonkéw Rady.
14. Wstrzymaan przez dyrektora uchwaRady Pedagogicznej uchyla, w razie stwierdzeia je
niezgodnéci z prawem, organ nadzoru pedagogicznego, ktmezgirzygnécie jest
ostateczne.
15. Wobec nie powotania diycia Rady Szkoty, Rada Pedagogiczna przejmuje jej
uprawnienia:
1) opracowania i uchwalenia Statutu Zespotu oraz ayme Statucie;
2) wystepowania do organu sprawigpgo nadzor pedagogiczny nad Zespotem
z wnioskiem o zbadanie i dokonanie oceny dziakangespotu, jego dyrektora
lub innego nauczyciela zatrudnionego w Zespolepskiite maj dla organu
charakter wqzacy;
3) opiniowanie planu pracy Zespotu, projektow, innojveeksperymentow
pedagogicznych;
4) do oceniania sytuacji oraz stanu Zespotu i wystvania z wnioskami do
dyrektora, w szczegdbldoi w sprawie organizacji z& pozalekcyjnych
i przedmiotoéw nadobowrkowych;
5) wyzej wymienione uprawnienia Rada Pedagogiczna rgalo uprzednim
zaopiniowaniu przez RadRkodzicow.

§16
Nauczyciele zobowgzani & do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzZeady

Pedagogicznej, magych narusz§ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicéw (prawnych
opiekunow), a take nauczycieli i innych pracownikow.

12
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Rozdziat V

Rada Rodzicow
§17

1. W Zespole dziata Rada Rodzicow starmaireprezentagjrodzicow uczniéw lub ich
prawnych opiekundw.
2. Zasady tworzenia Rady Rodzicéw uchwala ogéticige (prawnych opiekunow).
3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziakadndtory nie mae by¢ sprzeczny ze
Statutem Zespotu.

§18

1. Do kompetencji Rady Rodzicow naje
1) uchwalenie w porozumieniu z Radedagogiczqn
a) programu wychowawczego szkoty obejasego wszystkie téei i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowanym do uczniéaljzowanego przez
nauczycieli,
b) programu profilaktyki dostosowanego do potra@twojowych ucznidéw oraz
potrzeb danegérodowiska, obejmuacego wszystkie téei i dziatania
o charakterze profilaktycznym skierowanym do ucanidmauczycieli
i rodzicow;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawkigtenosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty, o ktérym mowa w art.34 ust.2aust z dnia 7 wrz@ia 1991
r. 0 systemie gwiaty;
3) opiniowanie projektu planu finansowanego skiedm przez dyrektora Zespotu.
2. Do uprawni@ Rady naley:
1) maliwosé¢ wystepowania z wnioskami dotygezymi wszelkich spraw do
dyrektora i Rady Pedagogicznej;
2) wystpowanie do dyrektora Zespotu z wnioskiem o dokomaseny pracy
nauczyciela, ktdry ma charakteragicy dla dyrektora;
3) inicjowanie i organizowanie pomocy rodzicéw dkespotu;
4) gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadekiamv oraz innyctzrodet
w celu wspierania dziataldoi statutowej Zespotu;
5) opiniowanie dorobku zawodowego nauczyciela wazlu z jego awansem
zawodowym,;
6) wraz z RaglPedagogiczni Samoradem Uczniowskim wnioskowanie o nadanie
lub zmiarg imienia Zespotu.

3. Zasady wydatkowangodkow finansowych i ich kontrelokresla regulamin Rady.
4. W szkotach filialnych dziatajodrebne Rady Rodzicéw i prowaalaviasry dziatalngé na
rzecz tych szkot.
5. Rodzice maj prawo niezalenie od uprawnig Rady Rodzicéw do:
1) znajoméci zada i zamierzé dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie
I Zespole;
2) znajoméci zasad oceniania, klasyfikowania i promowaniani@& oraz
przeprowadzania egzaminow;
3) rzetelnej informacji dotyezej zachowania pogtow i przyczyn trudngci
W nauce.

13
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§19

1. Dyrektor oraz Rada Pedagogiczna zohawami s do udzielania odpowiedzi na postawione
przez Rad Rodzicow zagadnienia w terminie ustawowym.

2. Rada Rodzicéw uprawniona jest do wyaia i przekazywania organowi sprasagmu
nadzér pedagogiczny opinii na temat pracy Zespotu.

Rozdziat VI

Samorzd Uczniowski
§ 20

1. Samorzd Uczniowski tworz wszyscy uczniowie zespotu. Jest on jedsgprezentagj
uczniow.

2. Zasady funkcjonowania Sametz okréla regulamin uchwalony przez ogoét uczniéw
w drodze gtosowania. Uchwalony regulamin musi bgodny ze Statutem Zespotu.

3. Uczniowie maj obowirzek przestrzegania uchwat i zagzen Samoradu oraz prawo do
odwotywania go, jéiby nie spetniat powierzonych mu obaakdw.

4. Warunki organizacyjne uchwalenia Regulaminu Saadw Uczniowskiego oraz
wprowadzania w nim zmian zapewnia, w porozumienilyrektorem Zespotu, opiekun
Samoradu Uczniowskiego.

§21

1. Samorad Uczniowski ma prawo w szczegokeodo przedstawienia Radzie Pedagogicznej
i dyrektorowi Zespotu wnioskow i opinii we wszystki sprawach Zespotu, a szczegébio
dotyczcych takich podstawowych praw, jak:
1) zapoznania siz programem nauczania i stawianymi wymaganiami;
2) jawnej i umotywowanej oceny pepbw w nauce i zachowaniu;
3) organizacjiycia szkolnego w taki sposdob, aby zachéwéasciwa proporcg
pomigdzy czasem przeznaczonym na riaakozwojem wiéciwych zainteresows
4) organizowania imprez kulturalnych, turystyczmyraz rozrywkowych
w porozumieniu z dyrektorem;
5) paredniczenia z wkasnej inicjatywwliz na prabe kolegobw w rozwazywaniu
trudnaci z poszczegblinymi uczniami;
6) udzielanie paczenia za ucznia, ktbremu machyymierzona kara;
7) wspotdecydowanie o podziale pomocy materiabnag podziale wspolnie
wypracowanycBrodkéw;
8) uczestniczenie w tworzeniu i realizacji pragtawychowawczego Zespotu;
9) wspdbtuczestniczenia w tworzeniu weivaszkolnego systemu oceniania;
10) wyboru nauczyciela pehtiego rot opiekuna Samoszlu Uczniowskiego.
2. Samorzd uczniowski ponadto:
1) wyraza pisemn opinic do oceny pracy nauczycielazgdi o taka opinig
wystypi dyrektor Zespotu;
2) wraz z RaalPedagogiczni Radh Rodzicow mae wnioskowa o nadanie lub
Zmiarg imienia Zespotu.
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Rozdziat VII

Organizacja Zespotu
§ 22

1. Podstawowjednostlg organizacyjn jest oddziat zteony z ucznidw, ktorzy

w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnegm gi¢ wszystkich przedmiotéw
okreslonych planem nauczania, zgodnym z odpowiednim veyno planem nauczania

i przyjetym w Zespole do realizacji szkolnym zestawem progiw .

2. Na zasadach olglenych w ramowych planach nauczania oddziaty deielg na grupy.
3. Niektore zajcia obowazkowe, np. informatyka, technika, fizyka, chemigchowanie
fizyczne, zajcia nadobowizkowe, itp. mog by¢ prowadzone poza systemem klasowo-
lekcyjnym w grupach oddziatowych, edizy-oddziatowych, neidzyszkolnych, a tale podczas
wycieczek i wyjazdow z zastrzeniem,ze nie mog zost& naruszone ustalenia zawarte
w ramowych planach nauczania w szkotach publiczngkreslone odebnymi przepisami.
4. W szkotach filialnych dopuszcza sirganizaci nauczania w klasachdzonych.

5. Liczba uczestnikéw koét i zespotdéw zainteresowadiz innych zait nadobowizkowych,
finansowanych z bugtu Zespotu, jest ustalana przez dyrektora Zespohgrozumieniu
z nauczycielami prowadeymi te zagcia. W razie wikszej liczby uczniéw attnych do
udziatu w zajciach dodatkowych decyduje koleféazgtoszéa.

6. Dla uczniow majcymi trudndgci w nauce i uczniéw z zaburzeniami rozwojowymi
organizowaneaszagcia wyrownawcze i korekcyjne zgodnie z odpowiednpmzepisami.

§23

1. Szkota realizuje pciodniowy tydzié pracy (w uzasadnionych przypadkachzivay jest
czterodniowy tydzig pracy- studia, obowzki spoteczne).

2. Podstawowforma pracy szkot Zespotwszagcia edukacyjne i wychowawcze, prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

3. Lekcja trwa 45 minut, w klasach I-11l czas tnieamag¢ okresla nauczyciel prowadzy.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza@sas prowadzenia zgjedukacyjnych

w granicach od 30 do 60 minut, zachoyeupgolny tygodniowy czas zgj ustalony

w tygodniowym rozktadzie zeg.

4. W czasie trwania zgj dydaktycznych organizujeesprzerwy megdzylekcyjne , ktére nie
powinny by krétsze nt 10 minut, za dwie z przerw nie magtrwac krécej niz 15 minut (ze
wzgledu na autobus szkolny przerwy po 6 godz. lekcyjmegn by¢ skrécone do 5 minut) .
5. Zagcia dydaktyczne odbywapic na jedla zmiare.

§24

1. Ucznidw, ktérzy ukaczyli szkok podstawow, rozpoczli nauke w gimnazjum i nie rokuaj
ukonczenia go w normalnym trybie, riawa kierowa do klasy przysposabigjej do zawodu

lub do gimnazjum dla dorostych.

2. Dyrektor Zespotu Szkot kieruje ucznia do klagktorej mowa w ust. | na podstawie
uchwaty Rady Pedagogicznej, po doktadnym zapozragiisytuaci i mozliwosciami

ucznia, uwzgidniajac wynik sprawdzianu oggni¢¢ edukacyjnych ucznia, opinlekarsk,

opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej i zgoodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia.
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3. Uczea ktory ukaczyt 18 lat mae by skrelony z listy ucznidw na wniosek nauczyciela
wychowawcy lub na podstawie uchwaly Rady Pedagogjgao zasignicciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego, jeeli:
1) narusza postanowienia zawarte w Statucie;
2) wechodzi w konflikt z prawem:
a) kradziee, wymuszenia, zastraszenia, handel narkotykami,
b) dopuszczeniu siczynow przeciwko zdrowiudyciu 0sob trzecich.

Rozdziat VIII

Swietlica szkolna
§ 25

1. Szkota prowadzwietlice szkolry dla ucznidw, ktérzy muszdtuzej przebywa
w szkole ze wzgldu na dojazdy do szkoty lub na czas pracy ich i
2. Swietlica szkolna prowadzi dziataldwychowawczo-opiektcza.
3. Wswietlicy szkolnej prowadzi siakcg dazywiania (goscy napgj i obiady).
4. W ramach dowienia uczniéw do szkoty zapewnig sipieke nad dowaonymi uczniami
w autobusie szkolnym.
5. Dowa@eni uczniowie zobovgzani $ do korzystania zéwietlicy szkolnej.
6. Zadaniemwietlicy szkolnej w szczegdlioi jest:
1) opieka nad uczniami dagzajacymi;
2) pomoc uczniom w nauce (odrabianie Zzadamowych);
3) pomoc uczniom w aktywnym gtizaniu wolnego czasu;
4) prowadzenie dziataldoi kulturalno-rozrywkowej;
5) organizowanie imprez dla uczniow szkoty;
6) prowadzenie ze¢ pozalekcyjnych.
7. Szczegotowe zasady dziatadoiswietlicy okresla regulamirswietlicy i regulamin
dowazenia.
8. Wychowawcawietlicy prowadzi dokumentagzgodnie z przepisami prawa.

Rozdziat IX

Biblioteka szkolna
§ 26

1. Biblioteka szkolna jest pracovarszkolry, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowa
uczniéw, zada dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniusatatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogiczriepd/rodzicéw oraz wiedzy o regionie.
2. Z biblioteki mog korzysta: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkohao rodzice
(prawni opiekunowie).

3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej uriwiaja korzystanie ze zbioréw w czytelni i
wypozyczanie ich poza bibliotekoraz korzystanie z Multimedialnego Centrum Infocina
Bibliotecznej.

4. Godziny pracy biblioteki ustala wicedyrektorauezycielem bibliotekarzem w taki sposéb,
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aby umaliwi ¢ dostp do jej zbioréw podczas zdjlekcyjnych i po ich zakiczeniu.
5. Obowazki bibliotekarza:
1) w zakresie pracy pedagogicznej z czytelnikami:
a) udostpnianie ksizek, czasopism i innych materiatéw bibliotecznych
czytelnikom,
b) propagowanie zbioréw biblioteki i czytelnictwa,
c) organizowanie tnych form pracy czytelniczej,
d) kierowanie zajciami uczniowskiego aktywu bibliotecznego,
e) udzielanie porad czytelnikom,
f) pomoc w odszukiwaniu ok§mnej pozyciji.
2) w zakresie nadzoru nad uczniami korzystani z Multimedialnego Centrum
Informacji Bibliotecznej:
a) udostpnienie Internetu i programéw edukacyjnych,
b) organizowanie tnych form pracy z Internetem,
c) pomoc w wyszukiwaniu danych,
d) zabezpieczenie przed dgsm do niepzadanych tréci;
e) odptatnego korzystania z drukarki.
6. Za dobdr ksigozbioru, jego zabezpieczenie i utrzymanie w hdlgn stanie oraz
popularyzagj czytelnictwa na terenie Zespotu odpowiedzialny pesiczyciel bibliotekarz.
7. Nauczyciel bibliotekarz zobogdany jest do statej wspétpracy z nauczycielami u ce
uzgodnienia kierunku gromadzenia zbiorow oraz imimwvania uczniow i nauczycieli
0 nowaciach wydawniczych.
8. Szczegotow organizagg pracy biblioteki i Multimedialnego Centrum Inforgja
Bibliotecznej okrélaja wewrgtrzne regulaminy.

§ 27

1. Szczegobtoworganizacgj nauczania, wychowania i opieki w danym roku sziwirokrela
arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dymektz uwzgidnieniem szkolnego planu
nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawieveych planéw nauczania - do dnia 30
kwietnia kadego roku. Arkusz organizacyjny Zespotu zatwierdmgan prowadzy szkot do
dnia 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacyjnym Zespotu zamieszozavszczegolngri: liczbe pracownikow
Zespotu, w tym pracownikow zajmugych stanowiska kierownicze, ogalliczbe godzin zagé
edukacyjnych finansowanych gedkow przydzielonych przez organ prowaclz Zespot.

Rozdziat X

Zapewnienie bezpiecagstwa uczniom w szkole

§28

1. Zespot zapewnia uczniom opégbedagogiczmoraz petne bezpiecastwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli@ana jego terenie oraz poza terenem szkoty w trakcie
wyjs¢ i wyjazddw poza szket

1) podczas zef obowhzkowych i pozalekcyjnych za bezpieézevo

ucznidéw odpowiada nauczyciel prowady zagcia: zobowizany jest on

rowniez niezwtocznego poinformowania dyrektora Zespohaidim

wypadku majcym miejsce podczas zgj
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2) wycieczki szkolne organizowangigozliczane zgodnie z zapisami
regulaminu wycieczek szkolnych;
3) podczas zeg poza terenem szkoty petna odpowiedziatnma zdrowie
i bezpieczéstwo ucznidéw ponosi nauczyciel prowady zagcia, a podczas
wycieczek szkolnych — kierownik wycieczki wraz zZegpnami.
2. Nauczyciele zobowtrani $ do petnienia dyuréw przed rozpoeziem swoich zag,
w czasie przerw mdzylekcyjnych oraz po zgiach, wedtug ustalonego corocznie przez
dyrektora Zespotu harmonogramu.
3. Dyzurujacemu nauczycielowi nie wolno Zéjz dyzuru do czasu zagiienia go przez innego
nauczyciela.
4. Za nieobecnego nauczycielazdypetni nauczyciel magy zasgpstwo.
5. Zakres petnionych auréw okréla regulamin dgyurow.

§29

1. Zadaniem dyrekcji, nauczycieli oraz innych praikéw Zespotu jest dopilnowanie, by
szkota nie byta miejscedadnych patologii.

2. W Zespole opracowano niezime procedury pogbowania nauczycieli w razie stwierdzenia
faktu przemocy, agresji, kradziei wymuszé, a take stwierdzeniaze ktéry z uczniow
znajduje st pod wptywem aywek.

3. W Zespole srealizowane i uchwalone wspélnie z R&bdzicéw program wychowawczy

i program profilaktyki, majce na celu ksztattowanie w uczniach nightiych postaw

i zachowa chrongcych ich od sytuacji niebezpiecznych, w tym od kstania z aywek.

§ 30
1. Zespot jest monitorowany.
2. Zespot wspotpracuje z podmiotami odpowiedzialnyanporadek i bezpiecagstwo.

3. Uczniowie systematycznie informowaniszasadach prawa ich dotycych oraz skutkach
ich nieprzestrzegania.

§31

1. System kar i nagréd stosowany w Zespole ma prasaystkim na celu wzmachianie
pozytywnych postaw i zachowaiczniéw oraz eliminowanie sytuacji nagannych.

2. System kar i nagrod oraz procedury stosowanesp@e maj na celu zapewnienie
poczucia bezpiecastwa wszystkim uczniom oraz budowanie poczuciaaghisanngci kary
u wszystkich, ktérzy decydupic tama zasady praw wewtrzszkolnego.

Rozdziat X

Ocenianie wewntrzszkolne
§ 32

1. Zasady oceniania wewatnzszkolnego g zawarte w Wewstrzszkolnym Systemie Oceniania.
2. Uchwalony Wewstrzszkolny System Oceniania jest integaataescia Statutu.
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Rozdziat Xl

Nauczyciele i inni pracownicy Zespotu
§ 33

1. W Zespole zatrudniagshauczycieli i pracownikow niegbacych nauczycielami.
2. Odebne przepisy regulaj
1) zasady zatrudniania, wymagania kwalifikacyjrezazasady wynagradzania
nauczycieli i innych pracownikdéw Zespotu;
2) zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogiczoegz oceniania pracy
nauczycieli.
3. Zakres obowizkdw pracownikéw okrda dyrektor Zespotu.

§34

1. Nauczyciel w swoich dziataniach edukacyjnychahawiazek kierowania gidobrem
uczniow, trosk o ich zdrowie, a tale 0 szanowanie godéwm osobistej uczniow.
2. Nauczyciele prowadey zagcia w danym oddziale twogzespot, ktérego zadaniem jest
w szczegOInéci ustawienie zestawu programdéw nauczania dla daoddziatu oraz jego
modyfikowanie w miag potrzeb.
3. Nauczyciele magtworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe i inespoty
problemowo-zadaniowe.
4. Prag zespotu kieruje przewodnigzy powotywany przez dyrektora na wniosek zespotu.
5. Podstawowymi obowzkami nauczycielaas
1) realizacja programu nauczania oraz agmavierzonych mu przez dyrektora
Zespotu;
2) zapewnienie uczniom opieki w trakcieapa terenie Zespotu oraz na
imprezach organizowanych przez Zespot;
3) doskonalenie wlasnej wiedzy, warsztatu, wzbegecpracowni;
4) zapewnienie uczniom indywidualnych #iwosci rozwoju ich
zainteresow@i umiegtnosci;
5) systematyczne ocenianie pracy ucznia, zgodmewaetrznym systemem
oceniania;
6) prowadzenie konsultacji indywidualnych i zZimeych dla uczniow;
7) wspotpracowanie z rodzicami i prawnymi opiekmngowierzonych mu
wychowankéw;
8) odpowiedzialn& za poziom dydaktyczny oraz agane przez uczniow
wyniki;
9) przestrzegania planuzyow nauczycielskich;
10) zgtaszanie i informowanie o zauwwaych niebezpiecistwach i zagrzeniach;
11) prowadzenie pracy dydaktycznej, wychowawazgigkuczej
I odpowiedzialné¢ za jakd¢ tej pracy oraz bezpieczgtwo powierzonych jego
opiece uczniéw.
6. Nauczyciele majprawo do:
1) formutowania autorskich programow nauczania;
2) decydowania érodkach dydaktycznych, metodach nauczania oraz
podrecznikach.
7. Do zada nauczycieli, ktorym powierzone funkcje wychowawnglezy:
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1) tworzenie odpowiednich warunkow oraz klimatypasagaicego rozwoj
ucznia oraz jego przygotowanie gigcia w rodzinie i spoteczestwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dokareespotowych i indywidualnych,

3) praca na rzecz rozgwiywania sytuacji konfliktowych;

4) planowanie i organizowanie wspdlnie z uczniarodzicami (prawnymi
opiekunami) ranych form pracy zespotowej integgajych zespét uczniowski;

5) ustalanie trei | formy zag¢ wychowawczych;

6) wspoéipraca z poradnpsychologiczno-pedagogiczn

7) wspoOtpraca z pedagogiem szkolnym oraz innygghowawcami
I nauczycielami;

8) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej d&reej odebnymi przepisami.

§35

1. Nauczyciele prowadey zagcia w danym oddziale twogzespot, ktorego podstawowym
zadaniem jest ustalenie dla tego oddziatu zestaprogramow nauczania z zakresu
ksztalcenia ogolnego.
2. Dyrektor mae utworzy zespoty przedmiotowe nauczycieli danego przedmiotu
edukacyjnego lun nauczycieli grupy przedmiotéw pekmych. Rodzaje zespotéw i ich sktady
osobowe okrda Rada Pedagogiczna na posiedzeniu plenarnym pvzpdczciem roku
szkolnego.
3. Prag zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez kipr@ na wniosek zespotu
przewodniczcy zespotu przedmiotowego.
4. Zespoty nauczycielskie pragwyedtug planu sporrizonego na dany rok szkolny, zgodnie
z ustaleniami planu pracy Zespotu.
5. Cele i zadania zespotu nauczycielskiego obejmugzczegolingci:
1) wybor programéw nauczania i wspotdziatanie w ichlizacii;
2) opiniowanie programow autorskich, innowacyjnyclksgerymentalnych;
3) wspodlne opracowywanie szczegoélnych kryteriow oa@aiaczniow oraz
sposobéw badania wynikéw nauczania;
4) organizowanie wewgirzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poatkujacych nauczycieli;
5) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboraiar przedmiotowych, a taile
uzupetnianiu ich wyposnia;
6) wspoblne opiniowanie przygotowywanych w Zespole lub
proponowanych do realizacji w Zespole innowacyinyeksperymentalnych
programow nauczania.
6. Dla realizacji celow i zadeo charakterze interdyscyplinarnym dyrektorz@oitworzy
zespot problemowo- zadaniowy, okiagac szczegdétowy zakres jego dziatania.

§ 36

1. W ramach realizacji pomocy psychologiczno- pedggynej Szkota zatrudnia pedagoga
szkolnego.
2. Do zada pedagoga szkolnego naje
1) rozpoznawanie potrzeb, trudiog niepowodzé ucznidw oraz ich
zainteresowai szczegolnych uzdolnie
2) prowadzenie badidiagnostycznych uczniow;
3) aktywny udziat w tworzeniu programu wychowawczegodfilaktycznego
Zespotu oraz wspieranie wychowawcow klas w dzialemwynikaacych z tych
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4)
5)
6)

7)

programow;

zapobieganie i rozwzywanie sytuacji konfliktowych wod miodziey;
opieka nad uczniami szczegolnej troski;

organizowanie i prowadzeniezamdych form pomocy psychologicznej dla
uczniéw, rodzicéw i nauczycieli;

wspotpraca z RadPedagogiczn Rady Rodzicow, Samordem
Uczniowskim i piet¢gniarka szkolr.

Rozdziat XII

Uczniowie

§ 37

1. Szkota podstawowa i gimnazjum przeprowadza tekguczniéw na zasadzie
powszechngci:

1)

2)

do szkoty przyjmuje si:

a) z urzdu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty,

b) na wniosek rodzicow ( prawnych opiekunow ) -edzzamieszkate
poza obwodem szkoty,

liczbg ucznidw, ktdrzy maj by¢ przyjeci do klas pierwszych okéka ,

w porozumieniu z dyrektorem Zespotu, organ proviagz

2. Nauk mog podp¢ uczniowie w wieku 6 lat na wniosek rodzicow po signiu zgody
dyrektora. Dyrektor wyrza zgo@ po uzyskaniu opinii z poradni psychologiczno-
pedagogiczne;.

3. Za bezpieczsstwo uczniow w drodze do szkoty i domu odpowiadagzice.

§38

1.Ucze& ma prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)
5)
7

8)
9)

wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodaegsadami higieny
pracy umystowej;

opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Zespoépewniajcych
bezpieczastwo, ochrony przed wszelkimi formami przemocy ¢izyej
badZz psychicznej oraz ochrony i poszanowania gédnasobistej;
korzystania z pomocy materialnej i rzeczowej;

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dygezno-
wychowawczym;

swobodnego wyrania myli i przekona a take poghdow

religijnych;

petnego rozwoju zdoldoi i zainteresow

sprawiedliwej i jawnej oceny;

pomocy w przypadku trudéad w nauce;

korzystania z pomieszazgrodkéw dydaktycznych, spgti, ksegozbioru;

10) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagnego oraz

wychowawczego.

2. Uczéh ma obowazek:

1)

odnost si¢ z szacunkiem i przestrzegagolnie przygtych norm zachowania

21



Statut Zespotu Szkét Publicznych w Rozaraie

2)

3)
4)

5)
6)

7)

w stosunku do nauczycieli, pracownikéw szkoty iyioh uczniow;
wykonywa polecenia wynikajce z zada dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuczych Zespotu;

przestrzegazasady obovdzujace w Zespotu;

systematycznie i aktywnie uczestni€zy zagciach lekcyjnych iyciu
Zespotu;

odpowiadéa za whasneycie, zdrowie i higiea oraz rozwdj;

db& o wspdlne dobro, tad i pardek w Zespole;

nost stroj apelowy w czasie uroczy$tb szkolnych, a w pozostate dni stroj
szkolny.

3. W przypadku zachowania narusza&go godn&t osobisi i nietykalna¢ cielesn
nauczycieli, pracownikow Zespotu stosowardakary przewidziane w Statucie Zespotu.

§ 39

1. Zgodnie z obowzujacym regulaminem uczniom przyznaje sagrody:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

pochwata na forum klasy z wpisem do dziennigzka

pochwata dyrektora na apelu;

nagroda rzeczowa,

list pochwalny do rodzicow;

nagrody przyznajegska:

a) godne reprezentowanie Zespotu w konkursacmpadidach, zawodach
sportowych i imprezach kulturalnych,

b) prag na rzecz szkotydrodowiska.

nagrody przyznajeesha wniosek wychowawcoéw klas, nauczycieli

przedmiotéw, opiekunoéw organizaciji.
2. Wychowawca lub dyrektor po zagnigciu opinii Rady Pedagogicznej mepostanowi
0 przyznaniu nagrody w innej formie
3. Z wnioskiem o przyznanie nagrody imeowvyshpi¢ kazdy cztonek spoteczidoi szkolnej,
z tymze wniosek taki nie ma charakteruaggcego.

§ 40

1. Kary uczniowskie:

1)

2)

uczé otrzymuje kag za nieprzestrzeganie postanofviStatutuRegulaminéw

Zespotuoraz czyny niezgodne z ogolnie prgymi zasadamiycia szkolnego;

przewidziano nagpujace kary:

a)upomnienie lub nagana wychowawcy klasy,

b)upomnienie lub nagana wychowawcy dyrektora Zespotu,

c)nagana dyrektora Zespotu wobec spoteéensekolnej,

d)zakaz reprezentowania Zespotu w zawodagfunyiszkolnych,

e)zawieszenie w prawie do uczestniczenia w imprek&gowych,

f) praca na rzecz szkoty, odpowiedziaglématerialna, jeeli przewinienie
dotyczy wyposzenia szkoty,

g)przeniesieni do rownoeznej klasy decyajdyrektora,

h)przeniesienie do innej szkoty za zgddiratora éwiaty i w porozumieniu
z rodzicami,

i) za chuligaskie, zagraajace bezpieczestwu, zachowanie podczas ,dokemia’
czasowe zawieszenie w prawie dojazdéw autobuseoirszk po
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uzgodnieniu z organem prowagdym,
j) skreslenie z listy ucznidow po uk@zeniu 18 rokuzycia.

2. Zastosowana kara powinnatladekwatna do popetnionego uchybienia. Kary niegfyg
stosowane w sposoOb naruszgj nietykalnd¢ i godnag¢ osobisi ucznia.
3. Rodzic (prawny opiekun) lub uazena prawo do odwotaniacsod kary do dyrektora .

1)

2)
3)

odwotanie mana wnigé¢ w ciagu 7 dni od uzyskania informacji o naémiu
kary;

dyrektor rozpatruje odwotanie wagiu 7dni;

rozstrzygnicie dyrektora jest ostateczne.

Rozdziat XIII

Rodzice
(Prawni opiekunowie)

§41

Do podstawowych obowzkow rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia rigte

1)
2)

3)
4)
5)

zapewnienie regularnego wszczania ucznia na zaja szkolne;
zapewnienie uczniowi warunkéw utiviajacych przygotowanie sido zagé
szkolnych;

wspieranie procesu nauczania i wychowania,

wystepowanie z inicjatywami wzbogaeajymi zycie szkoty;

udzielanie w miag swoich maliwosci pomocy organizacyjnej i materialnej
szkoty.

§42

1. Dla zapewnienia warunkdéw agania jak najlepszych wynikow ksztatcenia i wychaiaa
ucznidéw konieczna jest wspotpraca rodzicéw (pravinypiekundw) z Zespotem. W ramach
tej wspotpracy rodzice (prawni opiekunowie) mpfawo do:

1)
2)
3)
4)

kontaktow z wychowawgklasy i nauczycielami;

porad pedagoga szkolnego;

zgtaszania wnioskow i propozycji do Rady Pedagowfz Rady Rodzicow;
wyrazania opinii dotyczcych pracy Zespotu i poszczegoélnych nauczycieli
dyrektorowi Zespotu oraz kuratorowdwiaty, bezpérednio lub za p&ednictwem
swych reprezentantow.

2. ReprezentagjrodzicOw ucznidéw Zespotu jest Rada Rodzicow.
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Rozdziat XIV

Inne ustalenia
§ 43

Zespot realizuje ceremoniat szkolny:
1) inauguracja i zakm@zenie roku szkolnego;
2) pasowanie na ucznia dzieci klas I,
3) paegnanie absolwentéw;
4) paegnanie nauczycieli odchagz/ch w stan spoczynku;
5) obchody Dnia Edukacji Narodowej;
6) obchody Dnia Dziecka;
7) Swigta pastwowe.

§ 44

1. Zespot prowadzi SpoétdzietnUczniowslg.
2. Dochdd z dziatalrimi Spotdzielni Uczniowskiej w cadoi przeznacza sina:
1) zakup pomocy dydaktycznych;
2) organizaag} zag¢ pozalekcyjnych;
3) poszerzenie oferty dydaktyczno— wychowawczej Zaspot
4) inne uzasadnione cele szkolne np. nagrody, wysakty;
3. Spotdzielnia Uczniowska dziata w oparciu o regulami

§ 45

1. W Zespole obowgkuje stroj szkolny.

2. Dyrektor Zespotu mie zwolnt uczniow z obowjzku noszenia stroju szkolnego w danym
dniu np. Dzié& Wiosny, Dzié Dziecka.

3. Na uroczystéiach szkolnych obowkuje stroj galowy.

4. Strgj organizacyjny np. mundurek harcerski fegttowany jako strgj szkolny.

5. Nie przestrzeganie obazku noszenia stroju szkolnegedzie karane zgodnie z
obowigzujacymi zapisami w Statucie Zespotu.

§ 46

Zespot nie ponosi odpowiedziakw za przynoszone do szkoty cenne rzeczyckaze kwoty
pienidzy.
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Rozdziat XV

Postanowienia kaacowe
847

1. Dokonywanie zmian w Statucie Zespotu odbywanstrybie wiagciwym dla jego
uchwalania.

2. Zasady pogpowania w sprawie uchylenia Statutu lub niektérijgdo postanowie
okresla ustawa.

8§48
1. Dyrektor Zespotu zapewnia tmlisvos¢ zapoznania gize Statutem wszystkim cztonkom
spotecznéci szkolnej.
2. Statut wchodzi vizycie z dniem 01 wrzmia 2008 r.

3. Zaopiniowany pozytywnie przez Radodzicow 22 sierpnia 2008 r.
4. Traci moc statut z dnia 29 winga 1999 r. z pgniejszymi zmianami.

Rozdraew, dn. 26.08.2008 r.
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