Uchwała Nr XXVII/140/2006

Rady Gminy Rozdrażew

z dnia 28 września 2006r.

w sprawie zasad wynajmowania lokali mieszkalnych wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu gminy Rozdrażew.

     Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 i 2 pkt 3  ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 

o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz.1591 ze zmianami), oraz art. 21 ust. 1 pkt 2 i ust. 3 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatorów, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie  kodeksu cywilnego (Dz. U. z 2005r. Nr 31 poz. 266 ze zmianami) uchwala się, co następuje:

§ 1

Uchwala się  zasady wynajmowania lokali mieszkalnych stanowiących mieszkaniowy zasób Gminy Rozdrażew oraz tryb rozpatrywania wniosków o przydział lokali mieszkalnych z tego zasobu.

§ 2

1. Gmina Rozdrażew gospodaruje własnym zasobem mieszkaniowym poprzez wynajem    

      lokali mieszkalnych osobom zameldowanym na pobyt stały na terenie gminy Rozdrażew.

2. W skład  mieszkaniowego zasobu gminy Rozdrażew wchodzą lokale mieszkalne 

       i socjalne.

3. Zarządcami budynków są:

1/ w stosunku do budynków szkolnych – Gminny Zespół Szkół i Przedszkoli 

    w  Rozdrażewie,

2/ w stosunku do pozostałych budynków – Urząd Gminy w Rozdrażewie.

4. Wynajęcie lokalu na czas nieoznaczony na rzecz osób, które nie posiadają zameldowania       

      na terenie gminy Rozdrażew może nastąpić wyłącznie:

      1/ w ramach zamiany,

      2/ w ramach charakteru wykonywanej przez wnioskodawcę pracy – na czas zatrudnienia     

          w gminie Rozdrażew.

5. Gmina Rozdrażew wyznaczy z mieszkaniowego zasobu gminy lokale, które po 

       opuszczeniu przez dotychczasowego najemcę będą oddawane w najem jako lokale    

       socjalne.

6. Wynajmującym lokale mieszkalne i socjalne  jest Gmina Rozdrażew reprezentowana przez Wójta Gminy.

§ 3

1. Umowy najmu lokalu mogą być zawierane z osobami, które nie mają zaspokojonych  

      potrzeb mieszkaniowych, nie posiadają tytułu prawnego do innego lokalu mieszkalnego 

      i znalazły się w trudnej sytuacji materialnej.
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2. Przez osoby, które nie mają zaspokojonych potrzeb mieszkaniowych i których warunki

      zamieszkania kwalifikują do ich poprawy, rozumie się osoby, które:

      1/ zamieszkują na stałe w lokalu, w którym na jedną uprawnioną osobę przypada mniej  

          niż 5 m² powierzchni mieszkalnej (pokoi),

      2/ utraciły mieszkanie wskutek klęski żywiołowej, katastrofy lub pożaru,

      3/ zamieszkują w pomieszczeniach nie nadających się na stały pobyt ludzi,

      4/ posiadają prawomocny wyrok eksmisyjny, w przypadku gdy gmina Rozdrażew jest 

          zobowiązana zabezpieczyć lokal socjalny,

       5/ opuszczają dom dziecka lub rodziny zastępcze w wyniku osiągnięcia pełnoletności i są

           pozbawione możliwości zamieszkania w swoich rodzinnych domach.

3. Przez osoby, które znalazły się w trudnej sytuacji materialnej rozumie się:

1/ w przypadku zawierania umów o najem lokalu na czas nieoznaczony:

a) osoby samotne, których dochód brutto nie przekracza 100% najniższej emerytury,

b) rodziny, w których dochód brutto w przeliczeniu na jedną osobę jest niższy niż 75% najniższej emerytury,

             2/ w przypadku zawierania umowy o najem lokalu socjalnego:

a) osoby samotne, których dochód brutto jest niższy niż 75% najniższej emerytury,

b) rodziny, których dochód brutto w przeliczeniu na jedną osobę jest niższy niż 50% najniższej emerytury.

§ 4

1. Dochód miesięczny ustala się biorąc za podstawę średnią miesięczną wysokość dochodu 

      z kwartału  poprzedzającego datę rozpatrywania wniosku.

2. Przez dochód rozumie się dochód przeliczony na członka rodziny według przepisów 

      o dodatkach mieszkaniowych.

3. Osoby posiadające tytuł prawny do lokalu socjalnego winny przedstawić corocznie do 

30 października zaświadczenie o dochodzie uzyskanym w III kwartale danego roku.

4. W przypadku, gdy dochód gospodarstwa domowego najemcy lokalu socjalnego w

      przeliczeniu na jedną osobę jest wyższy od dochodu kwalifikującego do lokalu na czas

      nieoznaczony umowa najmu lokalu socjalnego ulega rozwiązaniu, a najemca

      zobowiązany jest do opuszczenia lokalu.

5. W przypadku niższego dochodu umowę przedłuża się na następny rok.

§ 5

1. Pierwszeństwo ubiegania się o zawarcie umowy najmu lokalu na czas nieoznaczony,  

      przysługuje osobom które:

      1/ zostały pozbawione mieszkania w wyniku zdarzeń losowych; np.: pożaru, katastrofy 

          budowlanej,

      2/ uprawnione są do lokalu zamiennego na podstawie przepisów ustawy z dnia 21 

          czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatorów, mieszkaniowym zasobie gminy 

          i o zmianie Kodeksu cywilnego (Dz.U. z 2005r. Nr 31 poz. 266 ze zmianami) 

          lub orzeczenia sądowego,

      3/ mieszkają w lokalu, który z uwagi na zły stan techniczny nie nadaje się do

          zamieszkania, lub w budynku przeznaczonym do rozbiórki w związku ze

          stwierdzeniem przez organ nadzoru budowlanego zagrożenia dla życia lub zdrowia,

      4/ znajdują się w trudnej sytuacji mieszkaniowej i materialnej.

2. Do wynajmu lokalu mieszkaniowego mogą być również zakwalifikowane osoby spełniające wymogi określone w § 3 uchwały, które we własnym zakresie zobowiązują się dokonać adaptacji pomieszczeń niemieszkalnych na cele mieszkalne.

3. Pierwszeństwo ubiegania się o zawarcie umowy najmu lokalu socjalnego przysługuje osobom, które:

1/ uprawnione są do otrzymania lokalu socjalnego na podstawie prawomocnego wyroku 

    sądu,
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2/ utraciły lokal w wyniku zdarzeń losowych,

3/ bezdomnym wywodzącym się z terenu gminy Rozdrażew.

4. Do wynajmu lokalu socjalnego modą być również zakwalifikowane osoby, które

      spełniają wymogi określone w pkt 1.

5. W przypadku zbieżności spełnienia wymogów kwalifikujących do otrzymania 

      mieszkania przez większą liczbę osób o pierwszeństwie decydować będzie data złożenia

      wniosku. 

§ 6

1. Załatwianie spraw najmu lokali rozpoczyna się od złożenia u zarządcy wniosku o najem 

      lokalu.

2. Zarządca prowadzi rejestr wniosków osób ubiegających się o zawarcie umowy najmu

      lokali.

3. Rozpatrywanie wniosków przez Wójta Gminy w Rozdrażewie następuje z chwilą

      uzyskania wolnego lokalu mieszkalnego lub socjalnego.

4. Kandydata do zawarcia umowy najmu ustala z uwzględnieniem zasad przyjętych 

      w niniejszej uchwale Komisja Mieszkaniowa powołana przez Wójta Gminy Rozdrażew.

5. W skład komisji mieszkaniowej wchodzą:

1/ pracownik Urzędu Gminy,

2/ kierownik GOPS lub wyznaczony przez kierownika pracownik GOPS,

3/ sołtys z terenu, na którym położony jest lokal mieszkalny.

6. Propozycje Komisji Mieszkaniowej rozpatruje i zatwierdza Wójt Gminy.

§ 7

1. Najemca może dokonać zamiany lokalu mieszkalnego na inny lokal mieszkalny tylko za

      pisemną zgodą wynajmującego.

2. Zamiana, o której mowa w ust. 1 dotyczy lokali mieszkalnych wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu gminy Rozdrażew.

3. Nie zezwala się na dokonanie zamiany lokali mieszkalnych, gdy w jej wyniku na jedną osobę będzie przypadać w chwili zamiany mniej niż 5 m² powierzchni mieszkalnej (pokoi).

§ 8

Z osobami, które  pozostaną w lokalu opuszczonym przez najemcę lub w lokalu, w którego najem nie wstąpiły po śmierci najemcy można zawrzeć umowę najmu, jeżeli zostaną spełnione łącznie poniższe warunki:

        1/ osoby te są pełnoletnie i zamieszkują dany lokal co najmniej 3 lata,

        2/ w stosunku do tych osób nie mają obowiązku alimentacyjnego inne osoby posiadające

            tytuł prawny do innego lokalu,

        3/ osoby te spełniają kryteria dochodowe przyjęte w niniejszej uchwale do zawarcia umowy

            na czas nieokreślony.

§ 9

Mieszkaniowy zasób Gminy Rozdrażew można zwiększyć poprzez dokonywanie przez osoby fizyczne na koszt własny adaptacji pomieszczeń nie wchodzących w skład już istniejących lokali mieszkalnych, usytuowanych w obiektach stanowiących własność gminy Rozdrażew.

§ 10

Adaptacja, o której mowa w § 9 polega na przebudowie, rozbudowie pomieszczeń niemieszkalnych lub ich kapitalnym remoncie z zachowaniem przepisów Prawa Budowlanego, celem wykorzystania na lokal mieszkalny.
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§ 11

Lokale przewidziane do adaptacji, o której mowa w § 9 typuje Wójt Gminy w Rozdrażewie.

§ 12

1. Wyboru osób, które otrzymają skierowanie na zawarcie umowy o udostępnienie lokalu celem

     jego adaptacji dokonuje Wójt Gminy w Rozdrażewie po zasięgnięciu opinii komisji

     mieszkaniowej.

2.  Na podstawie uzyskanego skierowania oraz wymaganych projektów technicznych osoby 

     wymienione w ust. 1 zawierają z zarządcą umowę o udostępnienie lokalu z przeznaczeniem  

     na adaptację.

3. W zawartej umowie powinny być określone warunki udostępnienia lokalu do adaptacji a także

    wzajemne obowiązki inwestora i zarządcy oraz stosowne rozliczenie w tym zakresie.

4. Po zakończeniu robót adaptacyjnych i komisyjnym odbiorze lokalu z osobą, z którą zawarto

    umowę na udostępnienie lokalu z przeznaczeniem na adaptację zawiera się umowę najmu

    lokalu mieszkalnego.

§ 13

1. Zarządca wypowie najem lokalu socjalnego bez zachowania terminu wypowiedzenia jeżeli najemca uzyskał tytuł prawny do innego lokalu  i może używać tego lokalu.

2. Zarządca wypowie najem lokalu mieszkalnego z zachowaniem miesięcznego terminu wypowiedzenia, na koniec miesiąca kalendarzowego osobie, której przysługuje tytuł prawny do innego lokalu położonego w tej samej lub pobliskiej miejscowości a lokator może używać tego lokalu, o ile lokal ten spełnia warunki przewidziane do lokalu zamiennego.

§ 14

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Rozdrażew.

§ 15

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Wielkopolskiego.






         Przewodniczący






         Rady Gminy 


 



         mgr Mariusz Dymarski  

U Z A S A D N I E N I E

Zgodnie z art. 21 ust. 1 pkt 2 i ust.3 ustawy o ochronie praw lokatorów, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego uchwalenie zasad wynajmowania lokali wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu gminy należy do kompetencji Rady Gminy. Zasady powyższe określają kryteria wyboru osób, którym przysługuje pierwszeństwo zawarcia umowy najmu lokalu na czas nieoznaczony i lokalu socjalnego oraz tryb rozpatrywania

i załatwiania wniosków o najem lokali. W związku z powyższym podjęcie przedmiotowej uchwały jest konieczne i uzasadnione. 








Wójt Gminy 








inż. Bożena Marcisz

